-

AGROPECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO SUSTENTAVEL
DA REGIAO CENTRAL DO ESTADO DO PARANA - CID CENTRO.

C CON3ORCIO PUBLICO iNTERMUNICIPAL DE ATENGAO A SANIDADE
CNPJ n°® 11.881.350/0001-20

" Solicitagao de Compra/Contratagio Publica
!
Memorando n2 023/2023. - Data: 08/11/2023.

Viséo Geral

OBJETO:

Contratagdo de empresa especializada em prestagéo de vervigos de confecgéo de
comunicagdo visual e materiais gréficos, de acordo com as preferéncias contidas neste
termo de referéncia, com o objetivo de atender as necessidades do Consércio CID Centro.

JUSTIFICATIVA:

Considerando as necessidades do Consércio CID Centro inerentes ao seus projetos de
desenvolvimento regional, justifica-se a realizag@o de processo licitatorio, a fim de atender
as demandas do Consorcio, o qual coordena projetos em 33 (trinta e trés) municipios
consorciados, sendo projetos relacionados ao turismo, infraestrutura e fortalecimento das
agroindUstrias. Deste modo, demonstra-se a necessidade de confecgao de material
grafico para divulgagé@o de projetos e realizagdo de eventos estruturados por meio do
Consorcio CID Centro.

Gestor: Fiscal:
Valdenei de Souza (Prefeito Municipio do Palmital | Nilson Padilha Secretdrio Executivo
e Presidente do Consorcio). |
Local de entrega: Prazo de entrega: Imediata
sede Administrativa do Consércio, localizado na Rua Rosalvo
Petrechen, 490, Centro, CEP 85.200-000 — Pitanga/Pr. Ou aonde
estiver sendo executado os trabalhos da patrulha rural.

~ Consideraces Finais

Observagdes: ’

Responsavel:

NILSON
PADILHA:71774130904:

Nilson Padilha - Secretario Executivo

Endereco: Rua Rosalvo Petrechen, 490, Centro, CEP 85.200-000, e-mail: consorciocidcentro@gmail.com — Pitanga/PR.
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1.1 Contratagéo de empresa especializada em fornecer plataforma web através do modelo
Saa$S (Software como Servico), que permita a criagéo de documentos customizaveis, bem como
a prestacdo de assessoria e operacionalizagédo na implantagéo, testes, customizacao,
treinamento, elaboragdo e execugdo de uma plataforma online de gestéo de atividades que
engloba também servigos suplementares indispensaveis ao pleno funcionamento, tais como a
integracdo das Instrugdes de Trabalho na plataforma, a fim de gerenciar os processos do Servigo
de Inspegéo de Produtos de Origem Animal do Consércio CID Centro — SIPOA CID Centro, voltado
para atender aos municipios consorciados participantes desse programa.

2. JUSTIFICATIVA

211 O Servigo de Inspegéo do Consorcio CID CENTRO (SIPOA CID CENTRO) desempenha
um papel fundamental como ente coordenador e executor em alguns dos municipios consorciados.
Sua coordenagédo consiste em monitorar, supervisionar e verificar o cumprimento dos requisitos
estabelecidos pelos Servigos de Inspegéo Municipais (SIM/POA). O SIPOA CID CENTRO assume
a responsabilidade de oferecer suporte técnico aos SIM/POA e realiza a supervisdo por meio de
profissionais designados através de portarias especificas, os quais séo os Médicos Veterinarios
fiscais de inspecdo. Cada SIM/POA mantém um banco de dados atualizado em sua sede
municipal, contendo registros dos estabelecimentos, produtos, rotulos e projetos aprovados. Além
disso, séo registrados o quantitativo de abate por espécie, dados nosograficos, informagbes de
produgéo e comercializagao, bem como a frequéncia das inspegdes e fiscalizagdes realizadas. O
banco de dados também inclui informagées sobre analises laboratoriais realizadas, autuagoes e
penalidades aplicadas em casos de néo conformidade.

2.1.2 O controle dos processos do SIPOA CID CENTRO atualmente é realizado em cada
municipio, onde os arquivos fisicos originais do SIM/POA sao mantidos. O consorcio, por sua vez,
guarda copias documentais dos estabelecimentos e produtos habilitados para a comercializagéo
entre os municipios consorciados, conforme estabelecido nas INSTRUGOES DE TRABALHO. As
copias dos documentos, de acordo com o Art. 3° da Resolugéo CID CENTRO n° 006/2020, podem
ser entregues ao consorcio em formato digital ou fisico, sendo protocoladas, conferidas,
analisadas, deferidas ou indeferidas, e em seguida arquivadas nas pastas de controle de
processos. No entanto a coordenagéo busca aprimorar essa estrutura de controle, sendo, sugerido
a contratagdo de uma instituigao, publica ou privada para fornecimento de licenga de uso de
software especifico, visando centralizar e otimizar a gestdo dos processos do SIPOA CID
CENTRO.

213 A contratagdo é imprescindivel para desenvolver e implantar um sistema de software que
garantira mais seguranga € transparéncia na prestagéo de Servigos deNilnspegéo de produtos de
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origem animal. Considerando o Art. 5° da Lei n° 14.129/2022, a criagdo de um Sistema de
Informagdes e banco de dados é de extrema importancia para registrar e aprimorar as atividades

de fiscalizacédo de produtos de origem animal, gerenciando os estabelecimentos agroindustriais
internalizados no SIPOA CID Centro

214 Eamplamente reconhecido que a informatizagéo da gestéo é fundamental nos dias atuais
e ja vem sendo implementada em diversas areas do setor publico, incluindo o legislativo, executivo
e judiciario, em todas as esferas governamentais. Levando-se em consideragao o Art. 3° incisos,
1, VI, X, XXIHl e XXVI, da Lein® 14.129/2022, a contratagéo do sistema web para o SIPOA CID
Centro, visa automatizar processos, melhorar a eficiéncia, reduzir prazos € otimizar o uso de

recursos humanos e materiais, tornando-se uma ferramenta essencial para garantir a eficacia das
agdes desenvolvidas no consorcio.

215 Dessa forma, justifica-se a abertura deste processo licitatorio, buscando empresa
especializada para realizar o fornecimento de sistema web, visando atender as necessidades do
SIPOA CID Centro e promovendo melhorias significativas em sua atuacdo na inspegéo de
produtos de origem animal. A implementagéo desse sistema informatizado proporcionara um salto
na qualidade e eficiéncia dos servigos prestados, reforgando a credibilidade e confiabilidade das
atividades de inspegéo e controle sanitario.

3. DISCRIMINAGAO DOS ITENS

ITEM | QUANT | UNID. DESCRIGAO

Implantag&o e Direito de uso de plataforma web através do
modelo Saa$S (Software como Servigo) que permita a criagédo de
01 12 MES formularios pe(sonalizéveis e interativos com acesso _inicial para
10 estabelecimentos contemplando a demanda inicial, com a

possivel incluséo de mais estabelecimentos/usuarios no

decorrer da vigéncia do contrato.

4. ESTIMATIVAS DO VALOR DE CONTRATAGAO

4.1.1. O valor estimado da contratagéo sera de R$ 2.000,00 (Dois mil reais) para implantagéo
do Sistema, e um valor mensal (12 meses) para manutengao e uso da licenga do software de R$
1.300,00 (Um Mil trezentos reais), baseado em pesquisa de prego conforme cotagbes em anexo.

5. DA MODALIDADE DE CONTRATAGAO

51.1. O Consoércio CID Centro, atuando como gestor publico, ou seja, como Administracéo
Publica, tem a responsabilidade de garantir a integridade e eficiéncia de todas as suas atividades,
incluindo obras, servigos, publicidade, compras, alienacdes, concessoes, pe rmissdes e locagoes,
quando contratadas com terceiros. Todas essas contratagoes devem ser precedidas de processo
licitatério, conforme estabelecido na Lei n° 8.666/93, que trata das normas gerais para licitacoes
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e contratos administrativos. E essencial que o Consoércio CID Centro atue com transparéncia e
respeito aos principios da administragéo publica, garantindo a competitividade, a igualdade de

condigdes entre os interessados e a selegdo da proposta mais vantajosa para a administracao,
em conformidade com a legislagéo vigente.

51.2. De acordo com a Lei n° 8.666/93, os limites orgamentarios para cada modalidade de
compra direta estéo estabelecidos nos incisos Il do artigo 24. Dessa forma, sera adotado a
Dispensa de Licitagdo conforme o artigo 24, inciso |I. e considerando também o § 1° do referido
artigo, que estabelece a possibilidade de dispensa em situacdes especificas para consorcios
publicos.

513. A selecdo do fornecedor sera realizada com base no Art. 45, §1°, inciso | da Lei n°

8.666/93, onde, sera considerado 0 menor preco global do item descrito na epigrafe 03 deste termo
de referéncia

6. DO CRITERIO DE HABILITAGAO DO FORNECEDOR

6.1.1. As proponentes devem apresentar a documentacdo necessaria para comprovar a
habilitagéo juridica, conforme estabelecido no art. 28 da Lei n° 8.666/1993, conforme descrito a
segulir.

a. Cédula de Identidade;

b. Registro comercial, em caso de empresa individual;

c. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando
de sociedades comerciais, €, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de
documentos de eleigdo de seus administradores.

6.1.2. Paracomprovagéo da regularidade fiscal e trabalhista, os proponentes devem apresentar
documentagéo necessaria, conforme estabelecido no art. 29 da Lei n° 8.666/93, sendo:

a. Certiddo de inscri¢éo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede da proponente;

¢. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS), demonstrando situagéo regular no cumprimento dos encargos sociais;

d. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagéo de certidéo negativa.

6.1.3. Para comprovagéo da regularidade econdmico-financeira, os proponentes devem
apresentar documentagéo necessaria, conforme estabelecido no art. 31 da Lein® 8.666/93, sendo:

a. Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, ou de execugéo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica.
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7. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

711. A CONTRATADA devera cumprir todas as obrigagdes constantes neste instrumento e
proposta, assumindo exclusivamente os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucéo do objeto contratado.

712. A CONTRATADA fica responsavel por fornecer e executar diretamente o objeto
contratado, sem transferéncia de responsabilidades ou subcontratagdes ndo autorizadas pelo
CONTRATANTE.

7.1.3. Além disso, a CONTRATADA deve fornecer ao CONTRATANTE o manual do usuario da

plataforma, com uma versao em portugués, bem como a relagéo da rede de assisténcia técnica
autorizada.

74.4. A empresa CONTRATADA assume total responsabilidade pelos vicios e danos
decorrentes do objeto contratado, em conformidade com os artigos 12, 13 e 17 a 27 do Cédigo de
Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990).

71.5. E obrigagdo da CONTRATADA prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo
CONTRATANTE, comprometendo-se a atender imediatamente todas as reclamagoes referentes
a qualidade do produto/fornecimento.

716. A CONTRATADA devera comunicar a CONTRATANTE, com comprovagéo adequada,
no prazo maximo de 24 horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitam o
cumprimento do prazo previsto.

71.7. Todos os encargos decorrentes da execugéo deste contrato, tais como obrigagdes civis,

trabalhistas, fiscais, previdenciarias ou quaisquer outras, serdo de responsabilidade exclusiva da
CONTRATADA.

71.8. Durante todo o periodo de execugéo do contrato, a CONTRATADA devera manter as
condigdes de habilitagéo necessarias para o fornecimento da plataforma e o fornecimento dos
servicos acordados.

719. A CONTRATADA estara sujeita a fiscalizagéo do setor competente da CONTRATANTE,
o qual acompanhara a execugdo do objeto, fornecera orientagdes, fiscalizara e intervira no
interesse exclusivo da CONTRATANTE, com o objetivo de garantir o cumprimento exato das
condigbes pactuadas.

7.1.10. A CONTRATADA deve realizar as personalizagdes na plataforma de acordo com a
viabilidade técnica e as demandas da CONTRATANTE, seguindo o orgamento previamente
aprovado.
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7.1.11. A CONTRATADA deve tratar com carater confidencial as informagées e dados presentes
na plataforma da CONTRATANTE, mantendo total sigilo perante terceiros, de acordo com as
disposicées da Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Protegéo de Dados Pessoais - LGPD).

8. ESPECIFICAGOES DOS SERVICOS COMPLEMENTARES DA LICENCA DE USO DA
PLATAFORMA WEB

8.1.1. Durante a fase de implantagéo, algumas atividades séo consideradas essenciais, como
a adequacéo de relatorios com os logotipos padrées do contratante, configuragéo inicial de tabelas
e cadastros, e a estruturagéo de acesso e habilitagdes dos usuario.

8.1.2. Além disso, para o correto funcionamento da plataforma, a empresa contratada devera
realizar a implantagdo, configuragdo e habilitagdo da mesma para uso. O consorcio sera
responsavel por disponibilizar e fornecer todos os modelos de documentos e fluxos de trabalho
necessarios para a configuragéo e parametrizagéo da plataforma.

8.1.3. Permitir a modificagéof/inclusdo de documentos e instrugdes de trabalho, bem como o
envio de documentos entre os usuarios por meio de mensagem interna ou e-mail, conforme
selecionado.

8.1.4. Também deve possibilitar a inser¢éo de arquivos em PDF, fotos e outros documentos.

815. Contar com um sistema de alerta para notificar os usuarios sobre o recebimento de
documentos enviados entre eles.

8.1.6. Disponibilizar uma ferramenta que restrinja 0 acesso de certos usuarios a determinados
documentos ou fluxos de trabalho.

81.7. Tendo em vista que a plataforma é de propriedade intelectual da parte CONTRATADA,
em conformidade com as disposi¢es da Lei Federal n® 9.609/99, é incumbéncia desta fornecer a
infraestrutura destinada a hospedagem dos sistemas em ambiente de nuvem, conforme delineado
no ambito desta licitagdo. Essa infraestrutura deve garantir uma capacidade de processamento
adequada as exigéncias do sistema proposto, levando em consideragéo tanto as necessidades do
sistema quanto o volume de operagdes a serem realizadas pela CONTRATANTE.

8.1.8. O prazo para implantagéo da plataforma é de 30 dias uteis a contar do recebimento da
ordem de servigo.

8.1.9. As atualizagdes/manutengdes da plataforma deverao ser programadas e realizadas fora
do horario de expediente do ente publico.

8.1.10. Com o intuito de fornecer as condigdes necessarias a atuagéo dos funciondrios publicos
na plataforma, & necessario que a CONTRATADA conduza um programa inicial de capacitagao
durante a fase de implantag@o. Nesse contexto, a empresa devera apresentar, no inicio das
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operagdes, um Plano de Treinamento direcionado a preparacgéo dos gestores/usuarios, visando
assegurar a exploragéo completa dos diversos recursos disponibilizados pela plataforma.

8.1.11. A capacitagéo relativa a operagéo da plataforma, ao ser realizada pela CONTRATADA,

podera ser conduzida tanto nas instalagGes da CONTRATANTE quanto de forma remota, por meio
da internet.

8.1.12. Ao longo do contrato, & essencial fornecer suporte técnico durante os dias Uteis, das
08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00. Esse suporte, disponibilizado por especialistas, tem por
objetivo esclarecer dividas, auxiliar na recuperagao de dados causados por erros operacionais ou
falhas de equipamentos, guiar os servidores em situagdes de substituigdo de pessoal e ajudar os
usuarios a executar atividades técnicas relacionadas a plataforma. O suporte sera acessivel via
telefone, chat, e-mail, internet, e por meio de atendimento remoto ou presencial.

9. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
9.1.1. Receber o objeto no prazo e condigoes estabelecidas no contrato;

9.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos prestados
provisoriamente com as especificagbes constantes do contrato e da proposta, para fins de
aceitacdo e recebimento definitivo;

9.1.3. Comunicar @8 CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeigoes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

9.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da CONTRATADA, através de
comisséo/servidor especialmente designado;

9.15. Efetuar o pagamento @ CONTRATADA no valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo e forma estabelecidos.

9.16. A Administracdo ndo respondera por quaisquer Compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados & execugao do Termo de Contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

9.1.7. Em cumprimento as disposi¢oes contratuais estabelecidas, a CONTRATANTE designara
os Médicos Veterinarios responséaveis pela coordenagéo do SIPOA CID CENTRO, para esclarecer
eventuais duvidas durante a implantagéo da plataforma. Além disso, estes profissionais seréo
responsaveis por acompanhar e fiscalizar a execugéo dos servigos prestados pela empresa
CONTRATADA. Em caso de identificacéo de deficiéncias no cumprimento das obrigagtes
contratuais, os representantes designados registraréo essas questoes técnicas em um relatorio.
Ademais, notificagdes serdo encaminhadas a empresa CONTRATADA, exigindo corregdes
imediatas das irregularidades identificadas
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10. DA VIGENCIA

10.1.1 O prazo do Contrato sera de 12 (meses), prorrogavel por 48 (quarenta e oito) meses,
conforme previsto no art. 57, inciso IV da Lei 8.666/93, consoante o interesse das partes, mediante
termo aditivo.

10.1.2 Na hipotese de prorrogagéo, fica assegurada a manutengéo de seu equilibrio econdémico-
financeiro, aplicando-se o indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA,
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade,
contada da data limite para a apresentagéo das propostas.

11. DO PAGAMENTO

11.1.1 O valor total a ser pago pela prestagéo dos servigos e de licenca do software seré
estipulado de acordo entre as partes e registrado em contrato especifico.

11.1.2 Os pagamentos referentes ao licenciamento da plataforma, serdo realizados mediante
apresentagéo de nota fiscal em nome da empresa CONTRATADA, de forma mensal continua ao
longo de todo o periodo de validade do contrato. O primeiro pagamento sera feito, com vencimento
apos 30 dias a partir da autorizagéo para uso do sistema.

11.1.3 Os servicos de implantagéo e capacitagéo dos usuarios executados, serao pagos em
parcela Gnica com vencimento em até 15 (quinze) dias depois da sua realizagéo.

11.1.4 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, creditada na conta corrente da
contratada.

12. DOS RECURSOS FINANCEIROS

12.1.1 As despesas para a contratagéo deste objeto a conta das dotagoes orgamentarias
consignadas no Processo Administrativo especifico, de acordo com o valor da contratagéo.

13. DA FISCALIZAGAO

1311 A fiscalizagdo da execugéo do contrato sera exercida por servidor devidamente
designado pelo Consorcio CID Centro, ao qual competira zelar pela perfeita execucado do objeto,
em conformidade com o disposto neste Termo de Referéncia.

13.1.2 Em caso de eventual irregularidade, inexecugéo ou desconformidade na execugéo do
contrato, o agente fiscalizador dara ciéncia a contratada, por escrito, para adogé@o das providéncias
necessarias para sanar as falhas apontadas.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS ——
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1411 Considerando que todos os requisitos legais para a contratagéo por meio do processo de
dispensa de licitagdo, previstos no Art. 24, inciso Il, e do § 1° descrito no referido artigo da Lei
8.666/93, foram devidamente atendidos e que 0s esclarecimentos e informagdes contidos neste
Termo de Referéncia contém o embasamento necessario para O processo de dispensa de
licitago, submetemos o presente documento as autoridades superiores responsaveis, a fim de
que possamos realizar a analise e deliberag¢@o necessarias para a condugao do processo.

1412 Ressaltamos que todas as informagoes aqui contidas estdo em conformidade com as
exigéncias legais e as especificagdes técnicas necessarias para a inscrigéo pretendida. Diante
disso, acreditamos que a dispensa de licitacdo € a modalidade adequada para a efetivacéo do
contrato, dado o carater singular do objeto e a inviabilidade de competicéo.

Pitanga, 19 de setembro de 2023

NILSON st iy
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Secretario Executivo
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De:

-

03197 Consorcio Cid Centro/PR

Para:
Evelyn Nilson Padilha
1Doc Tecnologia SA Consorcio Cid Centro/PR

AIC Consorcio Cid Centro/PR

nilsonpadilhamr@hotmail.com
05 de Janeiro de 2023
Validade: 20 dias

Moédulos base selecionados

Memorando:

Tenha total controle da comunicagéo interna oficial por meio do envio de Memorandos
padronizados entre setores.

Oficio Eletrénico:

Envio de Oficios Eletrdnicos de forma oficial, sem impresséo e sem custos de remessa e
postagem.

Circular:

Envie circulares informativas para toda ou parte da organizagdo com um clique.

Protocolo Eletrénico:

A solucdo possibilita a realizacéo da manutencéo e consulta de protocolos gerados através de
solicitacdes diversas efetuadas pela comunidade e faz com que as pesquisas sejam mais
rapidas e objetivas.

Pedido de e-SIC:

Modulo para cadastro, recebimento de pedidos de LAl e e-SIC. Com pagina de transparéncia
publica seguindo a legislagao.

Processo Administrativo:

Médulo que serve como uma pasta processual, onde diversos documentos, de diferentes
mdédulos, podem ser anexados, mencionados e tramitados sob 0 mesmo nimero.

Aplicativo mével para Atendimento:

Aplicativo nativo mobile Atendimento para iOS e Android - recebimento de demandas da
populacao.

Oficio Circular:

Envie oficios circulares a varios contatos de sua lista. Organize todas as respostas em somente
um local.

Carta de Servicos:

Disponibilize uma Carta de Servigos publica contendo todos 0s servicos oferecidos pela
organizagédo, com suporte a descriéo através de editor de texto avancado e configuragéo de
setor responsavel pelo servigo.

Gestéo avancada de processos (workflow):

Controle seus processos por meio de etapas responsabilidades bem definidas. Crieo
processo e tenha certeza de que todos 0s estagios necessarios serao cumpridos.
Assinatura digital em lote:

Possibilidade de assinatura digital de varios documentos de uma vez, este processo substitui a
coleta de assinaturas fisicas em papel.



. Descricao da solucao T

Sistema informatizado em formato SaaS para gerenciamento eletrénico de documentos

multiuso.

.. Objetivos

(o]

Fornecer plataforma WEB para gest&o da comunicagao, documentacéo, atendimento e
gerenciamento de atividades da Administragéo Publica, aderente ao Art. 37 da CF c/c Art.
30, 1, 111, VI, X, XXIIl @ XXVI; Art. 5° e Art. 14, da Lei n® 14.129/2021, c/c Arts. 1° e 3° da
Lei n° 8.159/1991.

Utilizar a tecnologia para otimizar e dar mais agilidade aos processos de trabalho da
Administraggo Publica, aderente ao Art. 37 da CF c/c Art. 3°, 1, 1lI, VIII, X, XXIIl e XXVI, da
Lei n® 14.129/2021.

Intensificar o cumprimento do principio constitucional da eficiéncia na Administracao
Plblica ao utilizar uma plataforma padronizada para gerenciar atividades e processos,
aderente ao Art. 37 da CF c/c Art. 3°, 1, 11l VIII, XXIIl e XXVI, da Lei n® 14.129/2021.
Reduzir a informalidade, oferecendo uma ferramenta rapida e pratica para registro das
atividades oficiais, internas e externas a Administracéo Publica, aderente ao Art. 30,1, 1ll,
VI, X, XXIIl e XXVI, da Lei n°® 14.129/2021.

Reduzir o tempo de resposta e resolugéo de solicitagdes internas e externas, aderente ao
Art. 32, 1, 11, IV, VIl e X, da Lei n® 14.129/2021.

Utilizar somente um layout e sequéncia de numeragéo de documentos em todos os
setores da Administracéo Publica, aderente ao Art. 3°, IlI, IV, Vlll e X, da Lei n°
14.129/2021.

Padronizar os documentos de acordo com a identidade visual da Administragao Publica,
aderente ao Art. 39, VIl e VIII, da Lei n°® 14.129/2021 c/c Art. 3° da Lei n® 8.159/1991.
Garantir a confidencialidade dos documentos oficiais, adotando praticas que aumentam a
seguranca na autenticagdo dos usuarios, aderente ao Art. 32, | e XXII, da Lei n°
14.129/2021 c/c Art. 3° da Lei n® 8.159/1991.

Reduzir a quantidade de impressdes e papel circulante na Administragédo Publica, aderente
ao Art. 30, 1, 11, VIII, X e XXVI, da Lei n® 14.129/2021.

Melhorar a percepgéo do documento eletrénico moldado nos processos internos, aderente
ao Art. 37, da CF c/c Art. 3°, 1, 111, VIII, e XXVI, da Lei n° 14.129/2021.

Ter feedback das acbes externas, como movimentagdes, envios, recebimentos e abertura
de documentos, incluindo e-mails de notificag@o enviados automaticamente, aderente ao
Art. 37 da CF c/c Art. 3°, 1, IV, VIII, IX e X, da Lei n® 14.129/2021.

Criar um Organograma Oficial e lista de contatos atualizada, aderente ao Art. 37 da CF c/c
Art. 32, 1, 1II, IV, V, VIl e X, da Lei n°® 14.129/2021.

Criar um legado em cada setor, ter todo o historico de trabalho registrado e organizado,
para servir como base para tomadas de decisdo, aderente ao Art. 13, da Lei n°
14.129/2021.

Viabilizar a todos o gerenciamento de suas atividades diarias, controlando prazos de
resolucédo e sequéncia dos projetos, aderente ao Art. 37 da CF c/c Art. 3°, I, VIll e X, da Lei
n° 14.129/2021.

Agrupar as respostas dos documentos em um Gnico local, facilitando o entendimento e a
tomada de decisdo baseada na cronologia dos fatos, aderente ao Art. 37 da CF c/c Art. 3°,
I, VIII, X e XXVI, da Lei n® 14.129/2021.

Reduzir a complexidade de geréncia dos canais de entrada da comunicagéao,
centralizando demandas oriundas do site, telefone e atendimento presencial em somente
uma plataforma, aderente ao Art. 37 da CF c/c Art. 39, 1, VIII, X e XXIll, da Lei n°
14.129/2021.

Criacdo de um sistema de notificagao multicanal, como forma de dar transparéncia ao
atendimento e receber retorno, na hipétese de os envolvidos ja terem recebido ou visto
determinadas informacdes, aderente ao Art. 37 da CF c/c Art. 3°, I, 111, IV, VIl e X, da Lei n®
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. Caracteristicas técnicas %ﬁ

o}

Funcionamento em ambiente virtual (nuvem), de modo que desnecessario o investimento
em infraestrutura propria de servidores. Necessério apenas dispor de computadores ou
dispositivos méveis em conexdo com a internet, aderente ao Art. 37 da CF.

Interface responsiva, ajustando-se ao dispositivo utilizado, o que viabiliza eficiéncia em
leitura e usabilidade, aderente ao Art. 3°, VIl e X, da Lei n® 14.129/2021.

Acesso seguro: Servidor WEB com certificado de seguranca SSL, garantindo a troca de
dados criptografados entre o servidor e todos os usuarios do sistema, aderente ao Art. 3°,
V, da Lei n° 12.965/2014 (Marco Civil da Internet) c/c Art. 46 da Lei n° 13.709/2018
(LGPD).

Interface intuitiva, organizada e centralizada, com funcionalidades que viabilizam ao
usuario uma experiéncia de usabilidade amigavel (user friendly), consubstanciada,
sobretudo, em facilidade e autonomia no acesso aos resultados que precisa e do curto
transcurso de tempo até a compreenséo do funcionamento da plataforma.

Servidores com arquitetura distribuida em data center localizado no territério nacional,
visando uma laténcia igual ou inferior a 50 milissegundos, com certificados ISO/IEC
27001:2013, 27017:2015, 27018:2019 e ISO/IEC 9001:2015, aderente ao Art. 24, VI, da
Lei 12.965/2014 (Marco Civil da Internet) c/c Item n° 5.3 da Norma Complementar n.
14/IN01/DSIC/SCS/GSIPR.

Plataforma com tempo médio de carregamento completo para o usuario final igual ou
inferior a 5 (cinco) segundos, o que pode ser aferido por ferramenta especifica de
monitoramento, aderente ao Art. 3, IV, da Lei n° 14.129/2021.

Garantia de disponibilidade de, no minimo, 99% (noventa e nove por cento) de
estabilidade do sistema, o que podera ser demonstrado em pagina publica de status,
aderente ao Art. 37 da CF.

Realizacao regular de testes de seguranga Pentest Whitebox (penetration test), através de
consultoria especializada que possua certificagdo em seguranca, no intervalo méaximo de 3
(trés) meses, visando a garantir a seguranca da aplicagao, através de metodologia
baseada em padrdo de mercado e geragéo de relatérios detalhados contendo métodos,
técnicas, ferramentas, apontamento de eventuais vulnerabilidades encontradas e
recomendacdes de corregdes, aderente ao Art. 3%, V, da Lei n° 12.965/2014 (Marco Civil
da Internet) c/c Art. 46 da Lei n® 13.709/2018 (LGPD).

Sistema de notificagdo de e-mail com entregabilidade estendida, encriptagdo TLS e
autenticacdo nos padrdes SPF e DKIM, além de envio dos e-mails por meio de IP
dedicado e controle de reputacdo, aderente ao Art. 21, VII; Art. 42 e Art. 43 da Lei n°
14.129/2021.

E-mails enviados com possibilidade de descadastramento automatizado para quem
recebe, aderente ao Art. 42, §2°, da Lei 14.129/2021.

Por se tratar de plataforma WEB, para a insergao de informagdes na plataforma, €
necessaria a utilizagdo de mecanismo de blogueio de abuso/spam/robds, o qual aplica
ferramentas que demandam prova de que o requerente é humano, por meio de testes de
digitagdo de codigos e/ou identificacdo de padrdes em fotografias/imagens (captcha),
aderente ao Art. 3° da Lei n° 12.965/2014 (Marco Civil da Internet) c/c Art. 6°, VII, e Art. 46
da Lei n° 13.709/2018 (LGPD) c/c Art. 21, VIl da Lei n° 14.129/2021.

Fornecimento da Gltima versdo do sistema e atualizagao sem interrupcéo da
disponibilizagéo da plataforma, aderente ao Art. 29, §1°, VI, da Lei 14.129/2021. Ha a
possibilidade de ocorréncia de intervalos programados de manutengao nos servidores.

» Visdao Geral

1.,

Acesso a plataforma

1. Acesso interno



s O acesso interno a plataforma se da através de e-mail individual cadastrado pelo
Administrador do sistema, ou usudrio por ele autorizado, e senha pessoal e
intransferfvel, aderente aos Requisitos n° 7.2.1 e 7.2.5 do e-ARQ Brasil, instituido
pela Resolugdo n° 50/2022 do CONARQ, que preconiza, respectivamente, que o
sistema “tem que manter pelo menos os seguintes atributos dos usuarios, de
acordo com a politica de seguranga: identificador do usuario; autorizagdes de
acesso: credenciais de autenticacéo” e “tem que permitir acesso a fungdes do
sistema somente a usuarios autorizados e sob controle rigoroso da
administracdo do sistema, a fim de proteger a autenticidade dos documentos
arquivisticos digitais”;

s Possibilidade de recuperagédo de senha por meio de formulario intitulado
"esqueci a senha”, remetido ao e-mail previamente cadastrado e confirmado,
aderente ao Art. 6°, VII, e Art. 46 da Lei n° 13.709/2018 (LGPD);

= Ocultacdo de parte do CPF de pessoas fisicas e do CNPJ de pessoas juridicas,
bem como inviabilizacdo da identificag&o dos referidos dados atraves de buscas
e pesquisas, em aderéncia aos Arts. 2° 3% 5° ] 6°, VII; e 7°, lll, da Lei n°
13.709/2018 (LGPD);

s Possibilidade de acesso a plataforma através de assinatura eletronica
qualificada, qual seja certificado digital emitido pelo ICP-Brasil (e-CPF), aderente
ao Art. 49, 111, da Lei n® 14.063/2020 c/c Medida Proviséria n® 2.200-2/2001;

» Possibilidade de utilizacdo de ferramenta externa de validag&o de acesso, por
meio de token (c6digo) associado a conta do servidor habilitado, gerado
automaticamente a cada 30 (trinta) segundos e sincronizado com servidores de
horario (NTP) mundiais. Na hipétese de adogéo da ferramenta externa de
validag3o, 0 usuério necessitara estar em posse do dispositivo gerador do token
(c6digo) para ter acesso a conta, aderente ao Art. 40, |1, da Lei n° 14.063/2020;

s O usuario Administrador tem acesso a todas as funcionalidades da plataforma,
bem como autorizagio para cadastrar setores e usuarios internos de toda a
Administragdo Publica;

= Cadastro tnico de servidor habilitado para acesso a todos os médulos que lhe
sejam autorizados, através de plataforma integrada,;

= Possibilidade de parametrizacdo da concessao de acesso de setores a
determinados modulos, bem como de restrigdo de procedimentos de abertura e
tramitacdo de documentos, aderente ao Requisito n® 7.2.12 do e-ARQ Brasil,
instituido pela Resolugdo n° 50/2022 do CONARQ, quer preconiza que “0 acesso
a documentos, a dossiés/processos ou classes, tem que ser concedido se a
permissdo requerida para a operagao estiver associada a pelo menos um dos
grupos aos quais pertenca o USUArio”;

= A funcionalidade de cadastro de servidor habilitado na plataforma é
disponibilizada apenas aos usuarios Administradores, responsaveis diretos do
setor que 0 NOVO USUArio integrard e seus superiores hierarquicos, aderente ao
Requisito n° 7.2.7 do e-ARQ Brasil, instituido pela Resolugdo n° 50/2022 do
CONARQ, senéo vejamos: “7.2.7. Somente administradores autorizados tém
que ser capazes de criar, alterar, remover ou revogar permissdes associadas a
papéis de usuérios, grupos de usuarios ou usuarios individuais”;

= A efetivacdo do cadastro reunira dados de data, hora, identificagéo do
responsavel, IP, navegador de acesso e versao, instituindo uma cadeia de
responsabilidades, aderente ao Requisito n° 2.6.3 do e-ARQ Brasil, instituido
pela Resolugéo n° 50/2022 do CONARQ;

s Cadastro de servidor habilitado através de insergéo de informagdes de nome
completo, cargo/funcdo, matricula, CPF, sexo, data de nascimento, senha - a
qual, caso ndo seja preenchida, serd autogerada - e fotografia;

= Possibilidade de o servidor habilitado editar seus dados de acesso (e-mail e
senha), através de formulario especifico. Visando a garantir a autenticidade e
rastreabilidade dos atos praticados, as informacgdes de nome e CPF nao sao
editaveis pelo usuario;
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Como forma de preservar o histérico de todos os usuarios que ja utilizaram a

plataforma, ndo é possivel a excluséo de cadastro de usuario, restando permitida &Z

apenas a suspenséo de seu acesso;

A fotografia, caso inserida na conta do servidor habilitado, é visivel durante a
tramitacéo de documentos, de modo a identificar visualmente as pessoas que
estdo dando continuidade aos processos;

Possibilidade de o servidor habilitado configurar na plataforma o periodo em que
estiver em férias ou afastado do trabalho por motivos de licenga maternidade,
licenga paternidade, dentre outros;

Possibilidade de escolha, pelo servidor habilitado, entre os editores de texto
basico e avangado, através de menu de preferéncias da conta;

Possibilidade de configuracéo, pelo servidor habilitado, do modo de visualizacao
de anexos preferenciais, através de menu de preferéncias da conta;
Possibilidade de configuragéo, pelo servidor habilitado, de e-mail secundario,
que ficara vinculado aos e-mails de notificacao, através de menu de preferéncias
da conta;

Possibilidade de o servidor habilitado escolher pela exibi¢do ou ndo do numero
de celular na pagina de telefones da Administragdo Publica;

Possibilidade de configuracéo, pelo servidor habilitado, das situagdes que
deverao ocasionar notificacées por e-mail de novos documentos ou tramites;
Possibilidade de consulta, pelo servidor habilitado, da identificagéo dos
servidores cadastrados como administradores, através de menu de preferéncias
da conta,

Possibilidade de consulta, pelo servidor habilitado, de todo o seu histérico de
mudanca na plataforma, desde o cadastro, incluindo informagdes de cada
ocorréncia, tais como nome, setor, data, hora, setor principal e identificacéo de
quem realizou a alterac&o, através da pagina de preferéncias de conta, aderente
aos principios transparéncia, eficiéncia e moralidade previstos no Art. 37 da CF;
Integragdo automatica entre as respostas enviadas por e-mails e a plataforma,
de modo que aquelas incorporem imediatamente 0 documento em formato de
despacho;

Possibilidade de o Administrador promover a alteragao do setor ao qual o
servidor habilitado esta vinculado, oportunidade na qual este passa a ter acesso
somente aos documentos do novo e atual setor. Ainda assim, o histérico do
servidor habilitado continua, também, no setor anterior;

Possibilidade de segmentacéo das permissdes dos servidores habilitados por
niveis de acesso, aderente ao Requisito n® 7.2.14 do e-ARQ Brasil, instituido
pela Resolugdo n° 50/2022 do CONARQ, que preconiza que um sistema “pode
permitir que alguns usuéarios estipulem que outros usuarios, papéis ou grupos de
usuarios podem ter acesso aos documentos sob sua responsabilidade. Essa
permissdo deve ser atribuida pelo administrador, de acordo com a politica de
seguranca do 6rgéo ou entidade.”;

s Administrador Geral: Possibilidade de acesso somente a documentos do
setor ao qual esta vinculado, bem como viabilidade de gerenciamento de
servidores habilitados, setores e estatisticas da Administracao Publica;

= Administrador Local: Possibilidade de gerenciamento de subsetores e
servidores habilitados a partir de um setor especifico, independentemente
de ser o setor ao qual estiver atualmente vinculado;

» Nivel 1: Possibilidade de movimentagdo de documentos do setor, bem
como de cadastramento de novos servidores publicos e de subsetores
subordinados hierarquicamente ao setor ao qual esta vinculado.
Possibilidade de acesso e interagdo a todos os documentos de todos os
subsetores subordinados ao setor atual;

a Nivel 2: Possibilidade de movimentag&o exclusiva dos documentos do setor
ao qual esta vinculado atualmente;

= Nivel 3: Possibilidade de visualizagdo de documentos do setor ao qual esta



vinculado; v~ 15

= Possibilidade de o servidor habilitado ser definido como Auditor, circunstancia )
que Ihe permitira acesso para consulta e interagéo em todos os documentos e
setores da Administracdo Publica;

= Possibilidade de ao servidor habilitado ser outorgado o acesso a relatorios
gerenciais de toda Administracéo Publica;

s Possibilidade de o servidor habilitado consultar o nimero de usuarios online na
plataforma em tempo real, bem como data e hora do Ultimo acesso;

= Possibilidade de definigdo de um prazo para que os servidores habilitados se
conectem a plataforma, apds o qual sera necessario contactar o superior
imediato para reativagao na plataforma;

2. Acesso externo

= Possibilidades de cadastro e login no acesso externo:

s Possibilidade de cadastro e recuperagdo de senha pelo usuario externo;

s Possibilidade de o usuério externo utilizar-se de sua conta google para
acessar a plataforma. Na hiptese de o enderego de e-mail ndo estar
associado a um cadastro existente, um novo contato externo € criado
automaticamente e encaminhado para complementagao cadastral com
informagoes adicionais;

= Possibilidade de o usuério externo utilizar-se de certificado digital emitido
pelo ICP-Brasil (e-CPF e e-CNPJ) para acessar a plataforma. Caso o CPF
ou CNPJ néo esteja associado a um cadastro existente, um novo contato
externo é criado automaticamente e encaminhado para complementagao
cadastral, com informagdes adicionais;

s Possibilidade de o usuario externo utilizar-se do login “gov.br" (Governo
Federal) para acessar a plataforma. Caso o CPF ndo esteja associado a um
cadastro existente, um novo contato externo é criado automaticamente e
encaminhado para complementag&o cadastral, com informagdes adicionais;

= Possibilidade de configuracdo de campos para informagéo dos nomes civis
anteriores do usudrio externo, pertinente ao preenchimento por pessoa natural
que ja alterou 0 nome em razéo de mudanca de estado civil, deciséo judicial ou
conclusio dos procedimentos previstos no Provimento n° 73 do CNJ e na Lein°®
14.382/2022, viabilizando & Administragdo Publica o acesso aos nomes civis
anteriores dos cidadaos;

= Possibilidade de abertura de documentos externamente por servidor habilitado
na plataforma, através dos mesmos login e senha do acesso interno. Na
oportunidade, a visualizagao e a tramitagdo do documento ficaréo atribuidas ao
cadastro da pessoa, sem vincula-las ao seu respectivo setor na Administra¢ao
Plblica;

= Captura automatica de mensagens provenientes de e-mails respondidos, de
modo que, na hipétese de um usuario externo responder notificagdo automatica
enviada pela plataforma, sua resposta € incluida no documento em formato de
despacho, facilitando a interagéo entre usuarios externos e servidores
habilitados;

= Possibilidade de inclusdo, pelo usuario externo, de informagdes e anexos de
maneira facilitada no documento, através de resposta a e-mail de notificagdo
enviado pela plataforma a cada nova movimentag&o, prestigiando o principio da
eficiéncia e aderente ao Art. 37 da CF;

= Possibilidade de acesso, pelo usuério externo, as informacdes vinculadas a um
documento, bem como aos seus anexos, prestigiando os principios da
publicidade e transparéncia, aderente ao Art. 37 da CF;

= Area externa da plataforma com possibilidade de acesso a documentos por meio
de chave publica e leitura de QR-Code;

s Possibilidade de acesso a documentos através da incluséo de dados, quais
sejam de namero de identificacdo, ano do documento e nimero do documento



pessoal do usuario externo requerente (CPF ou CNPJ); o

= Ocultacdo de parte do CPF de pessoas fisicas e do CNPJ de pessoas juridicas,
bem como inviabilizacdo da identificagdo dos referidos dados através de buscas
e pesquisas, em aderéncia aos Arts. 2°; 3% 5°, I; 6°, VII; e 7°, 1lI, da Lei n°
13.709/2018 (LGPD);

= Possibilidade de o usuério externo atualizar seus dados, registrar novas
demandas, bem como acompanhar o progresso e a resolugéo de demandas
precedentes;

= Possibilidade de o usuario externo acessar sua caixa de entrada pessoal, onde
estardo reunidos todos os documentos dos quais é requerente ou destinatario;

» Possibilidade de o usuario externo procurador, outorgado por procuragao
eletrdnica, ter acesso as demandas registradas em nome do outorgante;

». Estruturacao das informacgoes

Plataforma organizada hierarquicamente em setores e subsetores, com possibilidade
de ilimitados niveis de desconcentragéo, de acordo com a estrutura interna da
Administracéo Publica;

Vinculagao dos servidores habilitados na plataforma a um setor principal e
possibilidade de serem associados a setores secundarios, em aderéncia ao Requisito
n° 7.2.13 do e-ARQ Brasil, instituido pela Resolugéo n® 50/2022 do CONARQ, que
preconiza que o sistema “tem que permitir que um usudrio pertenga a mais de um
grupo’;

Os usuérios Administrador e Nivel 1, vinculados a setores integrados por subsetores,
tém a possibilidade de trocar de setor e ter acesso as demandas préprias de sua
hierarquia;

Caracteristica multissetorial das demandas geradas na plataforma, de modo que
cada setor envolvido tem a possibilidade de tramitar, encaminhar, definir estagio de
andamento, bem como marcar como resolvida unitariamente naquele setor, ndo
causando alteracéo da situagédo geral do documento;

Considera-se integralmente resolvida a demanda apenas guando todos os setores
nela envolvidos a marcam como resolvida e arquivam a solicitagao, em aderéncia ao
Requisito n°® 6.1.2 do e-ARQ Brasil, instituido pela Resolugdo n° 50/2022 do
CONARQ, que preconiza que 0 sistema “tem que ter capacidade, sem limitagBes, de
estabelecer o niimero necessario de tramites nos fluxos de trabalho.”;

Possibilidade de rastreio do documento por meio de niimero gerado, chave publica
(c6digo) ou QR Code. O acesso aos documentos é restrito aos usuarios devidamente
autorizados para tanto, através do seu envio ou encaminhamento, bem como de
entrega de chave publica para consulta;

Registro de todos os acessos aos documentos e seus despachos, restando
disponivel a listagem de quem, quando e a qual setor esta vinculado o usuario que
visualizou, proporcionando aos envolvidos transparéncia no trabalho realizado, em
aderéncia aos Requisitos n° 6.1.7 e 6.1.20 do e-ARQ Brasil, instituido pela Resolugéao
n° 50/2022 do CONARQ, que preconizam, respectivamente, que o recurso de fluxo
de trabalho de um sistema “tem que registrar na trilha de auditoria todas as
alteracdes ocorridas neste fluxo” e “tem que registrar a tramitag&o de um documento
em seus metadados. Os metadados referentes a tramitagéo devem registrar data e
hora de envio e recebimento, e a identificagdo do usuario”;

Existéncia de caixa de entrada de documentos para cada setor da Administragao
Publica, na qual todos os documentos recebidos estardo disponiveis para 0s
servidores habilitados vinculados;

Organizagéo da caixa de entrada setor por abas ou equivalentes, de modo a refletir o
status de cada documento no setor;

Os documentos da Administragdo Publica estardo presentes na caixa de entrada dos
setores envolvidos no momento de sua criagdo ou encaminhamento;
Disponibilizagédo de documentos na caixa de entrada pessoal dos usuarios
diretamente associados aqueles, além da caixa de entrada do setor, onde constam



todos os documentos, independente de estarem associados a alguém ou sem 1 l
atribuicéo individual, em aderéncia ao Requisito n° 6.1.16 do e-ARQ Brasil, instituido @
pela Resolugéo n° 50/2022 do CONARQ, que preconiza que um recurso de fluxo de
trabalho de um sistema “tem que reconhecer individuos e grupos de trabalho como
participantes”;

Possibilidade de atribuicdo de responsabilidade a si préprio ou a outro usuario,

através da opcdo “aos cuidados”, quando do envio e tramitacdo de documento;
Possibilidade de envio de documento a mais de um setor ao mesmo tempo, através

da opgéo “envio em copia”;

Vinculagéo dos documentos ao setor, de modo que, na hipétese de um servidor

publico ser desativado ou transferido para outro setor, todo o histérico por ele

produzido continua a integrar o setor, viabilizando a continuidade das demandas sem
perda de informacdes;

Organizacg&o dos documentos e anexos do processo por ordem cronoldgica de

inclusdo, na vertical, em um modo de visualizagdo denominado “arvore de

documentos do processo”, em formato de arquivo PDF;

3. Divisdao por modulos

Estruturacéo e funcionamento da plataforma dividida em médulos, de modo a retratar
a realidade documental da Administracédo Publica, os quais podem ser acessados por
servidores habilitados e usuérios externos devidamente autorizados, em aderéncia ao
Requisito n° 6.1.5, instituido pela Resolugdo n° 50/2022 do CONARQ, que preconiza
que o recurso de fluxo de trabalho de um sistema “tem que permitir que fluxos de
trabalho pré-programados sejam definidos, alterados e mantidos exclusivamente por
usuario autorizado”;

Todos os médulos da plataforma se utilizam de um sistema de notificagdes multicanal
unificado, com canais disponiveis, conforme descricédo de cada moédulo;

Possibilidade de restrigdo dos médulos a setores ou perfis de usuarios especificos,
conforme definigdo da Administragéo Publica;

Acesso a criagdo e a consulta de documentos de todos os médulos, quando
disponiveis ao servidor habilitado, na mesma interface, através de um menu Unico de
opgoes;

Cada médulo tem uma contagem prépria dos documentos néo lidos por servidores
habilitados do setor;

s. Sistema de notificacao multicanais

Os canais de notificacdo disponiveis para configuragéo na plataforma sao o e-mail, a
notificacdo interna e o SMS, este (ltimo disponivel especificamente nos moédulos de
protocolo e ouvidoria;

Listagem das notificagdes internas, decorrentes de atualizagdes cadastrais ou de
tramitacdo de documentos que envolvam pessoalmente o servidor habilitado, através
de menu suspenso (dropdown);

Possibilidade de expanséo da listagem das notificagdes internas para uma pagina
especifica, na qual seja possivel a filtragem das atualizacdes que envolvam o servidor
habilitado, pelas categorias que se seguem: fila de assinaturas pendentes,
assinaturas solicitadas, mencdes, agdes em e-mails rastreados, avisos do cadastro,
troca de setor principal, alteragdo de setor secundario, exportacdo de documentos e
utilizacéo de contrassenha,;

Possibilidade de configuracdo, por médulo, das mensagens de notificagao enviadas
no corpo do e-mail ou do SMS, quando aplicavel, permitindo & Administragdo Publica
a inclusdo de informacdes consideradas necessarias nas comunicagoes de cada
modulo;

Exibicao de notificagdes em cada atendimento/documento, na forma de linha do
tempo, 2 medida em que forem efetuadas atualizagdes, de forma a evidenciar a todos
os envolvidos as informagdes a respeito de quem leu, por onde tramitou, se foi
encaminhado, resolvido ou reaberto, em aderéncia ao Requisito n° 6.1.8 do e-ARQ



Brasil, instituido pela Resolugéo n° 50/2022 do CONARQ, que preconiza que uny -
recurso de fluxo de trabalho de um sistema “tem que registrar a tramitagéo de um

documento a fim de que os usudrios possam conhecer a situagéo de cada documento
no fluxo”;

Rastreabilidade das notificagdes externas, por e-mail, de modo que o sistema informa
a0s usuarios internos se o e-mail de notificagéo foi entregue, aberto e se o link
externo de acompanhamento da demanda foi acessado;

Comunicacéo do servidor habilitado na hipétese de falha na entrega de qualquer
notificacdo, informando detalhadamente o respectivo motivo;

Registro e exibi¢éo, junto & notificagéo, das caracteristicas do acesso externo da
demanda, informando se foi visualizada em computador ou dispositivo mével, bem
como os dados técnicos sobre o dispositivo utilizado.

5. Organograma de setores

Organograma dinamico criado automaticamente a partir dos setores e usuarios
configurados na plataforma pela Administragéo Publica;

Auséncia de limite de criacéo de setores na estrutura, de modo que pode-se
cadastrar tantos setores na raiz e setores filhos quantos forem necessarios, de acordo
com a desconcentracdo da Administragéo Publica;

Informac&es sobre os usuérios integrantes de cada setor, tais como nome, cargo,
data de cadastro no sistema e data que esteve online pela ultima vez;

Identificac&o visual dos usuarios que estdo online no momento;

Possibilidade de efetivacdo de busca pelo nome dos servidores habilitados;
Possibilidade de visualizag&o dos servidores habilitados que integram cada setor da
estrutura da Administragdo Publica, através de botdo de expansao;

Exibicdo de lista de telefones dos setores, consolidando os dados informados pelos
usuarios;

Possibilidade de incorporacéo do organograma no site da Administragao Publica;

6. Controle de prazos

Possibilidade de criacdo de multiplos prazos e atividades nos documentos em tramite,
disponiveis no setor,

Possibilidade de definicdo de prazo para todos os envolvidos, para somente um setor
ou apenas para o proprio servidor habilitado;

Possibilidade de exibicdo dos documentos disponiveis na caixa de entrada do setor
em formato de calendario mensal, através do qual sdo apresentados todos 0s prazos
associados ao servidor habilitado atual ou ao setor ao qual esta vinculado;
Identificac&o visual da circunstancia na qual se encontram 0s prazos e atividades, por
meio de informac&o sobre o seu vencimento, conforme os termos “com folga”,
“vencendo” ou “vencido”,

Possibilidade de exibi¢do de coluna especifica na listagem de documentos;
Possibilidade de marcagéo de prazo e/ou atividade como realizado, o que ensejara a
anotag&o, na linha do tempo do documento, do nome do servidor habilitado
responsavel;

Possibilidade de edigo de um prazo e/ou atividade, o que ensejara a anotacéo, na
linha do tempo do documento, do nome do servidor habilitado responsavel;
Possibilidade de exclusdo de um prazo e/ou atividade, o que ensejara a anotacao, na
linha do tempo do documento, do nome do servidor habilitado responsavel;
Possibilidade de configuragdo de cémputo de prazo automatico em dias uteis,
considerando inclusive os horarios de funcionamento, para os médulos de Ouvidoria
e de Pedido de e-SIC da plataforma;

Possibilidade de configuragéo dos dias considerados Uteis, feriados ou de ponto
facultativo pela Administragéo Publica, o que repercutira diretamente no computo dos
prazos automaticos dos médulos de Ouvidoria e de Pedido de e-SIC da plataforma;
Possibilidade de configuracdo do horario de funcionamento da Administracdo Puablica,
0 que repercutira diretamente no computo dos prazos automéaticos dos médulos de
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Ouvidoria e de Pedido de e-SIC da plataforma;;
7. Status de leitura e rastreabilidade dos
documentos

= |dentificacéo visual do status de leitura na caixa de entrada do setor, evidenciando se
cada documento j4 foi ou n&o lido pelo servidor habilitado, bem como informando se
houve leitura por qualquer outro servidor habilitado do setor;

= Os registros de acesso a cada documento ou demanda séo consignados
automaticamente e exibidos no préprio documento, viabilizando um histérico
cronolégico do acesso, aderente ao Requisito n® 7.4.1 do e-ARQ Brasil, instituido pela
Resolugéo n° 50/2022 do CONARQ, que preconiza que o sistema tem que ser capaz
de registrar, na trilha de auditoria, informagdes acerca do usuario, data e hora de
acesso ou tentativa de acesso a documentos e ao sistema,

= O usuario externo, ao acessar documento ao qual esteja vinculado, também tem as
informacdes de seu acesso consignadas na plataforma, viabilizando transparéncia
aos envolvidos na tramitacdo de um documento eletrénico;

= Possibilidade de consulta de quem efetuou leitura de documentos e despachos na
plataforma, sejam servidores habilitados ou usuarios externos, garantindo
transparéncia para todos os envolvidos;

s Possibilidade de consulta da quantidade total de downloads realizados por anexos do
processo, garantindo transparéncia para todos os envolvidos;

= Vinculacdo de QR-code a cada documento gerado, facilitando a rastreabilidade;

= Vinculacdo de QR-code aos documentos emitidos e assinados digitalmente, de modo
viabilizar a verificagdo da validade das assinaturas digitais, bem como o contetido do
documento original, em aderéncia ao Requisito n° 7.5.3 do e-ARQ Brasil, instituido
pela Resolucdo n° 50/2022 do CONARQ, que preconiza que um sistema “tem que ser
capaz de verificar a validade da assinatura digital no momento da captura do
documento”;

s. Busca avancada

» Existéncia de ferramenta para busca avangada dentro dos documentos gerados na
plataforma, em aderéncia ao Requisito n® 4.2.4 do e-ARQ Brasil, instituido pela
Resolugio n° 50/2022 do CONARQ, que preconiza que é altamente desejavel que um
sistema “permita que o contetido dos documentos em forma de texto possa ser
pesquisado”; :

= Possibilidade de busca por termos, periodo de emisséo do documento, tipo de
documento, assunto em texto escrito, sele¢éo de um ou mais assuntos em lista pré-
definida configuravel, usudrios internos ou externos envolvidos, bem como setores
participantes, todos indexados e disponiveis para pesquisa, em aderéncia ao
Requisito n° 4.2.6 do e-ARQ Brasil, instituido pela Resolugdo n° 50/2022 do
CONARQ, que preconiza que um sistema “tem que permitir que um documento ou
dossié/processo possa ser recuperado por meio de todas as formas de identificagdo
implementadas”, incluindo identificador, titulo, assunto, datas, interessado,
autor/redator/originador;

s Possibilidade de busca pela situagdo geral na qual se encontra o documento,
viabilizando a filtragem dos documentos pelas circunstancias nas quais se encontrem,
tais como “em aberto”, “parcialmente arquivado”, “em aberto e parcialmente
arquivado” e “arquivado”, em aderéncia ao Requisito n° 4.2.8 do e-ARQ Brasil,
instituido pela Resolugdo n° 50/2022 do CONARQ, que preconiza que € altamente
desejavel que um sistema “permita que os termos utilizados na pesquisa possam ser
qualificados, especificando-se um metadado ou o contetido do documento como fonte
de busca”;

s Possibilidade de realizagdo de busca em todos os setores aos quais o servidor
habilitado tiver acesso ou exclusivamente no qual estiver logado durante a pesquisa;

= Possibilidade de realizagdo de busca avangada por palavras e termos presentes nos




anexos enviados para a plataforma, processados e identificados pela tecnologi5 de
OCR (Reconhecimento Optico de Caracteres), em tempo menor ou igual a 15
(quinze) minutos apds o envio do anexo;

Possibilidade de realizagdo de busca avangada por termos e frases especificos,
através do uso de aspas ("),

Possibilidade de localizagdo dos documentos por tipologia documental, nimero e
ano, em aderéncia ao Requisito n® 4.2.5 do e-ARQ Brasil, instituido pela Resolugao n°
50/2022 do CONARQ, que preconiza que um sistema “tem que permitir que um
documento ou dossié/processo possa ser recuperado por meio de um nimero
identificador”;

Possibilidade de busca dos documentos através de sele¢éo de um ou mais
marcadores atribuidos ao documento, em aderéncia ao Requisito n° 4.2.8 do e-ARQ
Brasil, instituido pela Resolugéo n° 50/2022 do CONARQ, que preconiza que €
altamente desejavel que um sistema “permita que os termos utilizados na pesquisa
possam ser qualificados, especificando-se um metadado ou o contetido do
documento como fonte de busca”;

o. Editor de texto

Editor de texto para redagdo de documentos e interagdes diretamente no navegador;
Possibilidade de formatagao do texto como negrito, sublinhado e italico, bem como
alteracdo do tamanho da fonte, cor e alinhamento do texto;

Existéncia de corretor ortografico em todos os médulos da plataforma, o qual destaca
visualmente as palavras digitadas incorretamente;

Possibilidade de formatacdo com tabelas, listas ordenadas e néo ordenadas, bem
como inclusdo de imagens e hyperlinks no corpo do texto;

Possibilidade de exibicdo do editor de texto em tela cheia;

Salvamento automatico do rascunho do documento em criagéo, viabilizando a
continuagdo em momento futuro ou por outro servidor habilitado. Todas as
informacdes constantes no documento séo salvas, inclusive os campos adicionais,
assinantes e anexos;

Cada rascunho é editavel por um Unico servidor habilitado do setor por vez, restando
automaticamente liberado para um novo editor no momento da desconexao do
anterior,

Disponibilizag&o dos rascunhos salvos em aba especifica da caixa do setor;
Possibilidade de inclusdo de variaveis de contetdo (nome do requerente, documento
de identificacdo do requerente, nome do usuario remetente, setor de destino, dentre
outros campos adicionais) e de documento (data, numerag&o, assunto, dentre outros
campos adicionais) através de caractere especifico, possibilitando o preenchimento
automatico de dados sem necessitar “copiar e colar”;

Possibilidade de inclusio, diretamente no editor de texto, de modelos de resposta
para o setor ou para toda a Administragéo Plblica, onde é possivel carregar respostas
j& prontas para assuntos recorrentes com as mesmas funcionalidades disponiveis no
editor;

Possibilidade de referéncia a documentos existentes, criando um hiperlink automatico
entre os documentos mencionados;

Possibilidade de referéncia a documento eletronico, por meio da digitagdo de
caractere especifico, o que viabiliza a criagao de um link para que os envolvidos
tenham acesso a leitura ao documento mencionado;

A referéncia a um documento implica em sua atualizagéo automatica, informando o
documento no qual fora citado;

Possibilidade de referéncia a outro usuario no sistema, por meio de digitagdo do
caractere especifico, oportunidade na qual este é notificado da citagédo e passa a ter
acesso automaticamente ao documento;

Possibilidade de referéncia a um usuario externo em um documento, através da
digitagdo de caractere especifico, e viabilidade de acesso a ficha do usuario
referenciado pelos envolvidos na demanda;




= Possibilidade de solicitagdo da assinatura de um servidor habilitado ou usuario_, 2
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externo, referenciando-o através digitagdo de caractere especifico;;

10. Assinatura Eletronica Avancada e Assinatura @1
Eletronica Qualificada (padrao ICP-Brasil)

s Para o sistema de Assinatura Eletrdnica Avangada:

= A Assinatura Eletronica Avancada em interagdes com a Administragao Publica
esta fundamentada na Lei n°® 14.063/2020, mormente pelo inciso Il de seu Art. 4°,
cumulada com regulamentacéo prépria, e € admitida como forma de
comprovacado de autoria, bem como de ratificagdo da pessoalidade e
intransferibilidade dos usuarios da plataforma;

» Geracéo automatica de certificados no padrdo X509 para cada servidor
habilitado ou usuério externo, detentor de documento de identificagéo véalido
(CPF ou CNPJ), que for cadastrado na plataforma. Tais certificados sé@o
vinculados a uma cadeia certificadora emitida pela prépria plataforma;

= Conformidade do certificado X509 com os padrdes utilizados na assinatura
digital no formato PAdES;

= Vinculagdo dos certificados X509 a prépria conta dos servidores habilitados ou
usudrios externos, os quais s6 sao ativados em caso de digitacéo e validagéo da
senha e s6 poderdo ser utilizados dentro da plataforma;

= A utilizacdo da Assinatura Eletrdnica Avangada néo exige instalagéo de nenhum
plugin, applet ou aplicativo no computador do usuario;

= Para o sistema de Assinatura Eletronica Qualificada (ICP-Brasil):

= A Assinatura Eletrdnica Qualificada em interagées com a Administragéo Publica
esté fundamentada na Lei n® 14.063/2020, mormente pelo inciso Il de seu Art.
4°, cumulada com a Medida Provis6ria n® 2.200-2/2001, evidenciando-se como o
tipo de assinatura eletronica “que possui nivel mais elevado de confiabilidade a
partir de suas normas, de seus padres e de seus procedimentos especificos”,
nos termos do Art. 4°, 81°, da Lei n® 14.063/2020;

s Conformidade com as normas da ICP-Brasil para assinatura de documentos,
mais especificamente a DOC-ICP-15;

= Suporte a certificados do tipo Al da ICP-Brasil, bem como a dispositivos
criptograficos (tokens e smartcards) para certificados do tipo A3, emitidos por
Autoridades Certificadoras vinculadas a cadeia da ICP-Brasil;

s Possibilidade de execucdo de assinaturas digitais com Certificado |CP-Brasil, no
minimo, nas versdes mais recentes dos navegadores Internet Explorer, Mozilla
Firefox e Google Chrome, bem como nos sistemas operacionais Windows, Linux
e MacOS;

= Aplicativo mével que permite aos servidores habilitados ou usuarios externos o
carregamento de um certificado digital ICP-Brasil e a assinatura digital de
documentos com suporte para, no minimo, as versdes mais recentes dos
sistemas operacionais moéveis Android e iOS;

= Possibilidade de verificagéo da validade e revogagéo do certificado digital do
signatario no momento da realizagdo da assinatura digital;

s Possibilidade de realizacdo de co-assinatura digital de documentos utilizando
certificado digital ICP-Brasil na Central de Atendimento, sem necessitar da
criagdo de login e senha, aderente ao Art. 5°, 81°, lll, da Lei n°® 14.063/2020;

= A efetivagdo da Assinatura Eletronica esta condicionada a insergdo da senha
pelo usuario, como método de confirmagéo de seguranca;

= Caracteristicas gerais da assinatura eletronica:

= Composigéo de filas de assinaturas, as quais viabilizam que os documentos a
serem subscritos sejam identificados e segmentados por tamanho, propiciando o
tratamento das filas de arquivos pequenos, médios e grandes de forma
diferenciada e assincrona, trazendo agilidade para o processo;

= Apos a inclusdo da assinatura eletrénica, a plataforma gera, automaticamente,
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documento PDF em formato PAdES (original, com assinaturas digitais incluiaag),
compreendendo péagina de verificagdo das assinaturas (cépia para impresséao, u’
com estampa em todas as paginas do arquivo e inclusdo de manifesto de
assinantes ao final), aderente ao Requisito n® 7.5.6 do e-ARQ Brasil, instituido
pela Resolugédo n°® 50/2022 do CONARQ, que preconiza como altamente
desejavel que um sistema “seja capaz de receber atualizaces tecnoldgicas
quanto a plataforma criptografica de assinatura digital”;

Possibilidade de acesso aos arquivos originais assinados (PDF em formato
PAdES) através de endereco eletrénico publico especifico, por meio do qual séo
exibidas informacdes técnicas e validacédo da integridade dos certificados digitais
utilizados. A assinatura digital PAJES é uma marca d'agua digital assimétrica,
aderente aos Requisitos n°s 7.7.1, 7.7.2 e 7.7.3 do e-ARQ Brasil, instituido pela
Resolucdo n° 50/2022 do CONARQ, que preconiza, respectivamente, que um
sistema “tem que ser capaz de recuperar informagéo contida em marcas d’agua
digitais” e “de armazenar documentos arquivisticos digitais que contenham
marcas d'agua digitais”, bem como é altamente desejavel que “possua
arquitetura capaz de receber atualizagdes tecnolégicas no que se refere a
plataforma de geracéo e detec¢do de marca d'agua digital”;

Possibilidade de solicitagdo da assinatura de documentos ou de interagdes por
outros servidores habilitados e/ou por usuarios externos, os quais seréo
notificados no ambiente interno da plataforma e através das notificacdes
multicanais;

Possibilidade de cancelamento e rejeicao de solicitagdo de assinatura, o que
implicara no respectivo registro cronol6gico do andamento no documento;
Possibilidade de listagem das assinaturas pendentes em documentos, através
da exibicéo do status de “pendente” ou “assinado” nas notifica¢des, viabilizando
ao usuario o acompanhamento dos documentos que dependem da sua
assinatura eletronica,;

Possibilidade de solicitagdo de assinatura digital de maneira sequencial,
viabilizando a definicdo da ordem através da qual as assinaturas poderao ser
apostas no documento;

Possibilidade de coexisténcia, em um (nico documento, de fluxos de subscri¢éo
simultaneos e sequenciais, de forma que contemple a aposicéo da assinatura
concomitante ou subsequentemente as demais;

A cada nova assinatura no documento, é enviado um e-mail informando o
estagio em que se encontra o fluxo de subscri¢éo definido, apontando que das
“x" assinaturas esperadas, “y" ja foram efetuadas;

Possibilidade de indicacéo das atribuicdes dos signatérios, tais como aprovador,
contratante, contratada, dentre outros;

Possibilidade de defini¢do, em um Unico fluxo, de exigéncia de aposicao de
assinatura eletrénica avancada e de assinatura eletrénica qualificada (ICP-
Brasil), bem como da dispensa de assinatura de documentos anexos;
Existéncia de funcionalidade de notificagdo de que o destinatério recebeu
documento no qual ndo ha necessidade de assinatura;

Capacidade de registro da ocorréncia de leitura do(s) despachos(s) constante(s)
no documento;

Possibilidade de criacéo de lista de signatarios para envio recorrente de
documentos para assinatura;

Utilizac&o de fatores adicionais de autenticagdo dos signatarios durante a
Assinatura Eletronica Avangada, a exemplo de geragéo de token via e-mail;
Possibilidade de a assinatura dos documentos ser realizada em dispositivos
moveis;

Possibilidade de configuracdo de quais envolvidos receberdo copia do
documento assinado, por e-mail, ao final do processo de assinatura;

Existéncia de mecanismos que visam a seguranca e a prevencdo de fraudes nos
processos de assinatura dos documentos via plataforma, possuindo, no minimo:



= Certificacdo digital dos documentos, a fim de evitar falsificacdes;

= Trilha de auditoria dos documentos, de modo que todas as atividades
realizadas, inclusive as visualizagdes, sejam registradas com data, hora e
IP;

= Criptografia dos documentos armazenados no sistema;

= Possibilidade de validacéo de assinaturas com certificado digital padréo
ICP-Brasil, aderente ao Requisito n® 7.5.4 do e-ARQ Brasil, instituido pela
Resolucéo n° 50/2022 do CONARQ, que preconiza que um sistema, “no
processo de verificacdo da assinatura digital, tem que ser capaz de
registrar, como metadado, o seguinte: a validade da assinatura verificada;
registro da verificagédo da assinatura; data e hora em que ocorreu a
verificagao”;

» Possibilidade de escolha da atribuicdo do assinante no documento, através de
lista pré-determinada, tais como “parte”, “testemunha”, “aprovador”, dentre
outros;

» Possibilidade de exibi¢éo, na lista de documentos, de informagéo indicativa do
estagio em que se encontra o documento;

= Possibilidade de assinatura de documentos ou despachos emitidos e/ou
anexados em formato PDF, utilizando certificados digitais e criando arquivos
assinados no formato PAdES;

= Possibilidade de geracdo de uma pagina com extrato técnico das assinaturas em
endereco eletrénico publico especifico, contendo nome do assinante e politicas
de assinatura;

= Possibilidade de co-assinatura de documentos previamente assinados no
formato PAJES, com certificado ICP-Brasil ou através de outras assinaturas
eletrénicas qualificadas com certificados da sub-autoridade da plataforma,
mantendo todas as subscricdes existentes do documento no mesmo padrao e
local para conferéncia, aderente ao Requisito n°® 7.5.3 do e-ARQ Brasil, instituido
pela Resolucdo n® 50/2022 do CONARQ, que preconiza que um sistema “tem
que ser capaz de verificar a validade da assinatura digital no momento da
captura do documento”;

m Possibilidade de aposicdo de assinatura eletrénica no contetdo dos
documentos, apenas nos arquivos anexados (PDF) ou no contetido dos
documentos e nos anexos (PDF);

s Possibilidade de verificacdo da autenticidade da assinatura aposta no
documento através de codigo alfanumérico em endereco eletrdnico publico
especifico, aderente ao Requisito n° 7.5.4 do e-ARQ Brasil, instituido pela
Resolucdo n° 50/2022 do CONARQ, que preconiza que um sistema, “no
processo de verificagdo da assinatura digital, tem que ser capaz de registrar,
como metadado, o seguinte: a validade da assinatura verificada; registro da
verificagdo da assinatura; data e hora em que ocorreu a verificagao”,

= Possibilidade de solicitagdo de assinatura por meio de busca, utilizando
caractere especifico no momento da criacéo ou do despacho de documentos;

= Possibilidade de listagem das assinaturas pendentes em painel especifico,
viabilizando ao assinante, de forma facilitada, o acompanhamento dos
documentos que dependem da sua assinatura;

= Existéncia de registro de agdes relacionadas a assinatura no documento
(solicitagdo, assinatura, cancelamento e recusa), exibindo, em ordem
cronoldgica, quando cada agao ocorreu,

= Possibilidade de exibi¢éo de lista de assinaturas em cada despacho ou
documento principal, clicando em “listar assinaturas”. Neste atalho séo exibidas
as mesmas informacgdes da central de verificagao;

11. Contrassenha

s Possibilidade de uso de contrassenha internamente, permitindo que servidor
habilitado autorizado redija e envie documento em nome de outro servidor habilitado;

e
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Para utilizacéo da funcionalidade da contrassenha, através da geragdo de uma senha
automatica, o servidor habilitado autorizador deve permitir que outros servidores
habilitados formalizem documentos em seu nome;

Os documentos gerados através da funcionalidade da contrassenha serédo
visualmente identificaveis, através de caracterizagdo dos servidores habilitados em
autorizador e digitador;

A contrassenha gerada tem nimero limitado de uso definido pelo servidor habilitado
autorizador e pode ser cancelada antes de sua utilizagéo total;

O servidor habilitado autorizador tem acesso a relatério com todos os documentos
emitidos em seu home através de contrassenha,

12. Sistema de classificacao e busca por etiqueta
digital

Possibilidade de cada setor adotar uma categorizagao propria para os documentos,
por meio da criagdo de etiqueta digital;

A etiqueta digital funciona como gavetas virtuais, por meio das quais os usuarios do
setor podem categorizar e encontrar facilmente documentos;

Possibilidade de configuracédo das etiquetas, através da definicdo da cor da letra, do
fundo e da utilizacéo de emojis, propiciando visualmente a localizagéo de
documentos;

Possibilidade de classificagdo de um documento com mais de uma etiqueta,
simultaneamente;

As etiquetas do setor ficam disponiveis somente para os servidores habilitados a ele
vinculados;

A categorizacao dos documentos pelas etiquetas do setor sé ficam visiveis para os
servidores habilitados a ele vinculados;

Possibilidade de busca e filtragem de todos os tipos de documento disponiveis
através da etiqueta, bastando seleciona-la antes de realizar uma busca avangada;
Ao clicar sobre uma etiqueta, automaticamente € mostrada a busca e séo retornados
todos os documentos a ela vinculados;

Possibilidade de organizacdo das etiquetas de maneira estruturada, exibindo a
hierarquia completa da etiqueta ao atribui-la a um documento;

13. Hospedagem segura de anexos

Em cada documento ou atualizacdo, podem ser enviados anexos de diferentes
formatos;

Os arquivos anexados aos documentos ficam hospedados em servidor seguro e nao
sdo acessiveis publicamente, posto que disponiveis somente por meio de link seguro,
com tempo de expiragdo gerado dinamicamente pela ferramenta;

Registro da quantidade de vezes que o anexo foi baixado;

Exibicdo do tamanho do anexo na plataforma;

Possibilidade de pré-visualizagéo, através de exibigdo de miniatura, dos anexos
(PDF, formatos de video e imagem) em tamanho melhor adaptado atela;

Quando o anexo estiver em formato de imagem, ao clica-lo, este sera exibido de
forma otimizada, visando ao carregamento rapido e a possibilidade de navegar entre
as imagens em formato de galeria;

14. Gerenciamento de contatos e organizacoes

Possibilidade de gerenciamento de contatos internamente na plataforma;

= Os contatos podem ser dos tipos contato/pessoa fisica; contato/setor de pessoa

juridica, tais como financeiro e suporte; bem como contato/pessoa juridica,;

= Contatos podem ser associados, de modo a permitir que outorgados tenham poderes

de criar ou interagir em documentos que estejam em nome de outorgantes
(procuragéo eletrdnica);

= Quando um contato possuir outros a ele associados (procuragdo eletronica), ha a



, O
- . . YK

possibilidade de listagem dos contatos dos quais € o procurador outorgado; ))é
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Ferramenta para importacéo e exportacdo de contatos em CSV; / i
Ferramenta para unificagdo de contatos repetidos, com vistas a higienizagdo da base
de pessoas fisicas e juridicas;

Possibilidade de criagdo e edi¢ao de listas de contatos para segmentagao e
organizacao;

15. Personalizacao da interface do sistema

Possibilidade de inclusdo de simbolo oficial da Administragao Publica e definicdo de
cor predominante nas interfaces de acesso interno e externo da plataforma, com
vistas a dar uniformidade e consisténcia a sua identidade visual;

Possibilidade de inclusdo de imagens como plano de fundo da interface de acesso
interno da plataforma,

16. Central de Atendimento

Funcionalidade que viabiliza a Administragdo Publica a disponibiliza¢do, em pagina
da web, de portal de informagoes acerca dos servigos publicos de interesse dos
usuérios, sejam externos ou servidores publicos, bem como a centralizagéo de
consulta de autenticidade de documentas, de assinatura eletrdnica, de protocolizagao
eletronica e de informagdes acerca do recebimento e tratamento dos pedidos de
acesso a informagao recebidos;

Possibilidade de acesso a Central de Atendimento pelo usuéario externo através de
cadastro na plataforma, bem como através da conta google, de certificado digital
emitido pelo ICP-Brasil (e-CPF e e-CNPJ) e do login “gov.br” do Governo Federal
(https://www.gov.br/governodigital/pt-br/conta-gov-br/conta-gov-br/). Na hipétese de
determinado CPF ndo estar associado a um cadastro existente, um novo usuario
externo é criado automaticamente e encaminhado para complementacéo cadastral
com informagdes adicionais;

Exibicdo para o usudrio externo da sigla do setor vinculado a cada servidor habilitado
que tenha interagido no documento e seus despachos, viabilizando o acesso a
informagéo transparente quanto aos setores nos quais tramitaram suas solicitagoes,
em aderéncia ao Art. 3°, IIl, IV e V, da Lei n® 12.527/2011;

Possibilidade de disponibilizacdo da carta de servigos na Central de Atendimento,
com fndice dos servigos publicos prestados, os quais podem ser descritos,
hierarquizados, vinculados a setores e buscados pelo tftulo, nos termos do Art. 7°,
§82° e 4°, da Lei n°® 13.460/2017;

Integracao total e automatica da Central de Atendimento com o Aplicativo Mével para
Atendimento, de modo que a administragdo dos dados cadastrais, dos servi¢os
disponiveis em cada médulo e dos documentos vinculados aos UsSuArios respeita as
mesmas parametrizagdes em ambos os canais de atendimento;

Possibilidade de configuracdo de inclusdo de texto explicativo e link que viabilizam o
acesso a Politica de Privacidade da Administragdo Publica na Central de
Atendimento, aderente ao Art. 50 da Lei n° 13.709/2018 (LGPD);

Possibilidade de subscrever um documento em conjunto, através da assinatura
eletrdnica qualificada , utilizando certificado digital ICP-Brasil na Central de
Atendimento, sem necessidade de efetivagdo de acesso, aderente ao Art. 5°, §1°, Il
da Lei n° 14.063/2020;

Possibilidade configurago de verificagdo da autenticidade da assinatura aposta no
documento, através da informagao de respectivo cdigo alfanumérico na Central de
Atendimento, aderente ao Requisito n® 7.5.4 do e-ARQ Brasil, instituido pela
Resolucdo n° 50/2022 do CONARQ, que preconiza gque um sistema, “no processo de
verificacdo da assinatura digital, tem que ser capaz de registrar, como metadado, o
seguinte: a validade da assinatura verificada; registro da verificagdo da assinatura;
data e hora em que ocorreu a verificagao”.

Possibilidade de configuracdo de verificagdo da autenticidade de certidoes
disponibilizadas pela plataforma, através da informagéo do respectivo cédigo



alfanumeérico na Central de Atendimento;

Possibilidade de acesso aos documentos protocolizados autonomamente pelo
usuario externo ou através de servidor habilitado, seja por meio de QR-Code, codigo
externo ou pela lista de protocolos, disponibilizada apds login;

Na Central de Atendimento, ha a possibilidade de envio de respostas aos oficios
eletrénicos remetidos pela Administragcao Publica através da plataforma;
Possibilidade de o usuario externo (requerente) registrar protocolo eletrénico
autonomamente, por meio do acesso externo da Central de Atendimento, desde que
0 assunto de interesse ndo conste entre aqueles configurados para atendimento
exclusivo pelo balcéo interno da Administragéo Publica, os quais néo estarédo exibidos
na Central de Atendimento;

Nos casos de configuragdo de determinados assuntos para admisséao de identificagéo
de pessoas envolvidas, ha a possibilidade de acompanhamento e interagéo por estas
nos respectivos documentos através da Central de Atendimento;

Possibilidade de avaliagédo da qualidade do atendimento recebido pelo usuério
externo (requerente) apos a resolucao do protocolo eletrdnico por todos os setores
envolvidos, através da Central de Atendimento. A avaliacdo sera realizada em
formato de estrelas ou equivalente gréafico e viabilizara o calculo de uma média nos
indicadores dos setores envolvidos;

Possibilidade de registro de manifesta¢éo na ouvidoria digital autonomamente pelo
usuario externo (manifestante) através da Central de Atendimento;

ApoOs a resolucdo da manifestagdo na ouvidoria digital por todos os setores
envolvidos, havera a possibilidade de avaliagdo da qualidade do atendimento
recebido pelo usuério externo (manifestante) através da Central de Atendimento,
viabilizando o célculo de uma média nos indicadores dos setores envolvidos;
Possibilidade de disponibilizacdo interna e externa do médulo de requerimento de
transito na Central de Atendimento;

Possibilidade de o usuério externo acessar o mapa de consulta prévia de viabilidade
através da Central de Atendimento, por meio de computador, tablet ou smartphone;
Possibilidade de o usuério externo acessar todos os pedidos de licenciamento
ambiental digital e interagir naqueles cujo andamento estiver em aberto, através da
Central de Atendimento.

17. EAD - Sistema de Treinamento de Usuarios

Disponibilizagéo de material de treinamento em formato de video, organizado por
médulos, apresentando como utilizar a plataforma e suas funcionalidades;

Controle das aulas assistidas na ferramenta de ensino a distancia (EAD)
disponibilizada para apresentagdo do material em video, viabilizando a verificagao do
percentual de acesso ao contelido programatico pelo servidor habilitado;

Integracéo da ferramenta de ensino a distancia (EAD) com a aplicagao, exibindo o
progresso em formato percentual e absoluto do servidor habilitado no(s) curso(s) em
que estiver matriculado;

A ferramenta de ensino a distancia (EAD) controla a ordem através da qual as aulas
sdo assistidas, visando a garantir que o contetdo seja repassado conforme
planejamento do instrutor;

Possibilidade de o usuario assistir novamente as aulas na ferramenta de ensino a
distancia (EAD);

Ao final do curso, a ferramenta de ensino a distancia (EAD) viabiliza a aplicagdo de
avaliagdo de aprendizado, com questdes objetivas, gabarito previamente informado e
exibi¢cdo de nota ao término;

Caso o servidor habilitado obtenha nota minima definida pela Administragao Publica,
sera emitido certificado eletrénico de conclusdo do(s) curso(s) em formato PDF, no
qual constaré o contetido programatico apresentado e a respectiva carga horaria;

A ferramenta é capaz de medir o progresso no treinamento de cada servidor
individualmente, mostrando indicadores de progresso, data de conclusdo e nota
obtida na prova de concluséo do curso.
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2. Memorando

Viabiliza a troca de informagdes oficiais entre setores da Administragéo Publica, com
numeracao automatica e sequencial;

Geragao automatica de QR Code, facilitando a localizagéo do documento;
Elaboragéo do documento em tela, utilizando campo especifico com capacidade de
formatacéo de texto;

Possibilidade de elaboragédo do documento em tela cheia;

Possibilidade de movimentagéo de documentos por meio de despachos/atualizagdes
com numeracao automatica e sequencial, viabilizando a distingdo entre respostas e
encaminhamentos;

Possibilidade de envio de comunicagao privada, através da qual apenas remetente e
destinatario tém acesso ao documento, seus despachos e anexos, inexistindo
oportunizacao de alteracdo da privacidade;

Possibilidade de geragao de folha de rosto para impresséo, permitindo a identificagdo
e movimentacao de processos ou materiais ndo digitais;

Selecdo do setor destinatario conforme organograma cadastrado e possibilidade de
busca por nome ou sigla do setor;

Possibilidade de anexar multiplos arquivos ao memorando ou as suas
movimentagoes;

Possibilidade de utilizagdo de modelos de documentos disponiveis em repositério da
Administra¢do Publica ou de setor a ela vinculado;

Possibilidade de geragcao do documento em formato PDF para assinatura eletrénica;
Possibilidade de vinculagao de multiplos prazos ao documento para controle em
calendario;

Possibilidade de listagem dos setores envolvidos no documento, atualizando
automaticamente a relagcdo a cada movimentac¢ao que abarque novo setor;

= Exibicdo do status de resolu¢do do documento nos setores envolvidos;

Exibicdo das acdes realizadas no documento, em formato de linha do tempo.

3. Oficio Eletronico

Envio de documentos oficiais para usuarios externos, com e-mails rastreados,

s O oficio é gerado pela Administragao Publica e remetido de forma oficial e segura ao

seu destinatario, via e-mail, com possibilidade de notificagéo por SMS (caso
disponivel);

Possibilidade de recepgdo de respostas a oficios na plataforma através da Central de
Atendimento ou de resposta do destinatario ao e-mail de notificagao,

s Transparéncia nas movimentagdes e manutencgéo de todo o historico na plataforma;
s Utilizacdo de base Unica de contatos para todos os modulos da plataforma;

Desnecessidade de o destinatario ser usuario da plataforma para ter acesso ao oficio
ou tramita-lo, bastando ser cadastrado nos contatos;

Os oficios acessados na parte externa da plataforma compartilham a mesma
numeracéo atribuida ao oficio internamente,

Possibilidade de geragédo de QR Code para cada oficio enviado.

4. Circular

Documento de comunicagdo interna, em carater informativo, entre setores da
Administragdo Publica;

= Possibilidade de redacéo da circular em tela, através de formatador de texto préprio;
= Possibilidade de selecdo da integralidade dos setores da Administragédo Publica, de
determinados setores e subsetores ou de um setor em especifico do organograma,



Possibilidade de definicdo de prioridade “Urgente”, o que viabiliza a exibicéo da i
priorizagao na lista de documentos do setor;

Rastreabilidade automatica da circular, informando data e hora em que cada servidor
habilitado efetuou a leitura;

Possibilidade de os servidores habilitados responderem a circular através de resposta
aberta, visualizavel por todos os envolvidos, ou restrita, a qual somente servidores
vinculados ao setor remetente poderao visualizar;

Possibilidade de anexar mdltiplos arquivos a circular ou as suas movimentagoes;

» Possibilidade de inclusédo de atividade ou prazo na circular com vistas ao controle de

datas;

Possibilidade de arquivamento ou de arquivamento e interrupgdo das notificacdes
decorrentes das novas movimentagdes na circular recebida;

Possibilidade de encaminhamento de circular para setor ndo envolvido previamente
na sua tramitacao;

Possibilidade de leitura das respostas abertas por todos os setores envolvidos;

= Possibilidade de definicdo de data para arquivamento automatico da circular;

Possibilidade de marcagao da circular como meramente informativa, oportunidade na
qual ndo seréo admitidas respostas ou encaminhamento.

5. Protocolo Eletronico

Abertura de protocolo por acesso externo na Central de Atendimento ou através de
cadastro realizado por servidor habilitado na plataforma;

Possibilidade de escolha pelo usuario entre a visualizagdo dos protocolos nos
formatos de lista ou calendario, este ultimo baseado nos prazos;

Possibilidade de identificagdo, na lista, da existéncia de anexos ou prazos no
protocolo, sem necessitar abrir o documento;

Possibilidade de escolha pelo usuario entre a ordenagéo por nimero do protocolo ou
pela data da Gltima movimentacao nele realizada,;

Possibilidade de identificacdo pelo usuério da forma de abertura do protocolo. Tendo
sido realizada por servidor habilitado (atendente), sua identificagcdo serd automatica.
Registro no préprio documento de todas as movimentagdes relacionadas ao
protocolo, viabilizando a visualizagéo cronolégica das interagdes realizadas;
Possibilidade de acesso ao documento gerado no protocolo por meio de QR-Code,
codigo externo ou por lista de protocolos, disponibilizada apés login do usuario
externo (requerente) na Central de Atendimento;

Possibilidade de configuracdo de assuntos, de modo a permitir a hierarquizagéo dos
servigos disponiveis e facilitar a escolha do tipo de demanda através de listagem;
Possibilidade de configuracdo de direcionamento automatico de assuntos para o setor
da Administracédo PUblica respectivamente responsavel pelo seu atendimento e
resolucgéo;

Possibilidade de configuracdo de setor da Administragdo Publica como central de
distribuicdo de demandas, quanto aos assuntos sem direcionamento automatico
cadastrado;

Exibicao de comprovante de protocolizagdo (codigo externo) para o usuario externo
(requerente), imediatamente apés a inclusdo da demanda, no qual constara o setor
destinatario do protocolo;

O setor destinatario do protocolo tem acesso integral ao contetido da demanda e
suas movimentacdes, podendo encaminhé-lo para outro setor da Administragéao
Publica ou responder diretamente ao usuario externo (requerente);

Possibilidade de resolugéo unilateral da demanda por determinado setor da
Administracdo Publica, de modo que continue com status em aberto e tramitando em
setores nos quais haja alguma tarefa pendente ou que ainda estejam atendendo o
usuario externo (requerente);

Na oportunidade da resolugéo unilateral da demanda, possibilidade de o setor
escolher entre acompanhar cada uma das préximas movimentagoes do protocolo,
quando este sera devolvido a caixa de entrada do setor, ou somente ser notificado




quando for novamente instado.
Possibilidade de um servidor habilitado vinculado ao setor responsavel definir que um
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protocolo foi concluido definitivamente. Neste status, o protocolo ndo aceita mais
interacGes externas e apenas um servidor habilitado vinculado ao setor responsavel
pode reverter a concluséo, permitindo que o usuério externo (requerente) novamente
se manifeste;

= Possibilidade de configuragéo de vinculagéo de anexos identificados por assunto de
protocolo, os quais podem ser obrigatérios ou opcionais, bem como podem ser
aceitos em extensdes de arquivos especificas.

= Possibilidade de configuragéo de prazo automatico, em dias, para cada assunto de
protocolo, o que sera exibido no documento;

= Possibilidade de incluséo, alteracéo ou concluséo de prazos, por qualquer setor com
acesso ao documento, o que sera registrado e exibido no préprio documento;

= Possibilidade de configuracéo individual de alertas de vencimento dos prazos do
documento, possibilitando ao usuério a indicagéo da forma do lembrete e da
quantidade de dias antes do vencimento;

= Possibilidade de definicdo de obrigatoriedade de realizagédo de login verificado pelo
usuario externo (requerente), através de certificado ICP-Brasil ou login gov.br, para
protocolos vinculados a determinados assuntos;

= Possibilidade de configuragéo de assuntos para atendimento exclusivo pelo balcdo
interno, os quais ndo serdo exibidos na Central de Atendimento;

= Possibilidade de inclusdo de mapa interativo de localizagdo em determinados
assuntos, para coleta do georreferenciamento da demanda, viabilizando a busca de
informacgdes e o apontamento exato da demanda através de pino ou marcador
equivalente;

= Possibilidade de configuracdo de campos de identificacdo de pessoas envolvidas em
determinados assuntos de protocolo, viabilizando que estes acompanhem e interajam
no documento através da Central de Atendimento;

s Possibilidade de registro de interagdes por setor envolvido e usuério externo
(requerente), viabilizando a inclusédo de texto e anexos em formatos previamente
definidos;

s Possibilidade de definicao prévia de setores que terdo autoriza¢do para alterar o
assunto do protocolo, possibilitando a correcao de eventual equivoco na classificacao
inicial da demanda, o que sera registrado e exibido no préprio documento, com
informagdes de data e hora, bem como da classificagéo anterior;

s Apds a resolucdo do protocolo por todos os setores envolvidos, havera a
possibilidade de avaliacdo da qualidade do atendimento recebido pelo usuario
externo (requerente), diretamente por e-mail ou através da visualizagao do protocolo
na Central de Atendimento. A avaliagdo sera realizada em formato de estrelas ou
equivalente gréfico, atribuindo-se um peso a cada icone da escala, e viabilizando o
célculo de uma média nos indicadores dos setores envolvidos;

s Possibilidade de o servidor habilitado receber documentos ou itens na forma fisica e
gerar comprovante com as informacgoées do protocolo, para confirmagao de
recebimento pelas partes envolvidas.

6. Pedido de e-SIC

= O Sistema Eletrdnico de Informagtes ao Cidadao permite o recebimento de pedidos
de acesso a informacéo feitos a Administragdo Publica, com base na Lei n® 12.527/11
(Lei de Acesso a Informagéo - LAI);

= As solicitagdes de informagdes podem ser feitas diretamente pelo cidad&o, através da
internet, ou cadastradas por servidor habilitado (atendente), a partir de visita
presencial, telefone ou correspondéncia,;

= Possibilidade de resposta e/ou encaminhamento da demanda, internamente, para
qualquer setor cadastrado que tiver ao menos um usuario ativo;

= Possibilidade de inclusdo de anexos tanto durante a formalizacéo inicial da solicitagao
guanto em qualquer uma das movimentagoes posteriores,



= Funcionalidades similares as demais estruturas de documentos:
= Possibilidade de categorizagdo das demandas por assunto;
= Possibilidade de divulgagéo, em canal web da Administrag&o Publica, de gréfico

contendo informagdes de quantidade total de demandas da LAl recebidas, bem como
a divisdo desta por assunto, setor, situagéo ou prioridade.

7. Processo Administrativo

Possibilidade de criagéo de Processo Administrativo, enquanto sucesséo de atos
auténomos ordenados e direcionados a consecugéo de determinado fim previsto em
Lei, consolidando atos eletronicos de outros mdodulos, através de lista com assuntos
pré-definidos;

Possibilidade de configuragéo do setor destinatario inicial do processo a partir do
assunto selecionado;

Possibilidade de incluséo de campos personalizados (formulario) na abertura do
processo, viabilizando a captura de informagdes de maneira organizada;
Possibilidade de utilizagdo de modelos de texto para padronizagéo da abertura e
tramite dos processos;

Possibilidade de geragdo de documentos complementares dentro processo
administrativo, incluindo referéncia na linha do tempo, podendo aproveitar de forma
automatica os dados envolvidos;

Possibilidade de referéncia a outros documentos eletrénicos da plataforma no
processo administrativo, movimentagao que sera automaticamente informada no
documento citado;

Possibilidade de inclusdo de anexos nos atos do processo;

Possibilidade de configuracdo de funcionalidade que permita a determinados setores
a marcacao de processos como “Deferido” ou “Indeferido”;

Possibilidade de geragéo automatica do nimero do processo, por assunto ou em
sequéncia a numeracao geral, além da viabilidade de utilizacédo de padréo
customizado da Administracdo Publica;

Possibilidade da inser¢do de multiplos prazos dentro dos processos administrativos;
Possibilidade de restricdo de abertura e tramitagdo de Processo Administrativos por
setor,;

Possibilidade de configuracao de anexos obrigatérios por assunto e de definicdo dos
seus requisitos minimos no momento da abertura.

s. Aplicativo moével para Atendimento

Aplicativo mével nativo de atendimento, disponivel para aparelhos que utilizam os
sistemas operacionais Android e iOS, instalavel através das lojas de aplicativos
oficiais Play Store e App Store, respectivamente;

Solicitagao de acesso a localizagao do dispositivo na tela inicial, viabilizando a
listagem das Administragdes Plblicas mais préximas que estéo utilizando o aplicativo
no atendimento;

Possibilidade de escolha da Administragao Publica da qual busca-se atendimento,
dentre as habilitadas e ordenadas por proximidade no aplicativo, para realizar a
solicitagao;

Configuragéo e inclusdo de identidade visual (simbolo oficial, cores e fundo de tela),
viabilizando a personalizagé@o do aplicativo de acordo com a Administracéo Publica
selecionada;

Aplicativo totalmente integrado a plataforma web, de modo que a administragéo dos
servigos disponiveis em cada médulo é a mesma utilizada na Central de Atendimento;
Possibilidade de utilizagdo, pelo usuéario externo, do login “gov.br” (Governo Federal)
para acesso ao aplicativo. Caso o CPF ndo esteja associado a um cadastro existente,
um novo contato externo é criado automaticamente e encaminhado para
complementacéo cadastral;

Possibilidade de utilizag&o, pela pessoa fisica ou juridica, dos dados de acesso ja
cadastrados na Central de Atendimento ou de realizagdo de cadastro pelo proprio
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Efetivada a conexao no aplicativo, serdo exibidos os documentos vinculados ao ,
usuario externo na Inbox, em duas abas diferentes, quais sejam: “Em aberto”, na qual’
constara aqueles que estdo pendentes de resolugdo na entidade; e “Arquivado”, na
qual constara os documentos que ja foram resolvidos pela Administragédo Publica;
Exibigéo, no aplicativo, da sigla do setor vinculado a cada servidor habilitado que
tenha interagido no documento e seus despachos, viabilizando ao usuério externo o
acesso a informagé&o transparente quanto aos setores nos quais tramitaram suas
solicitagbes, em aderéncia ao Art. 3°, lIl, IV e V, da Lei n® 12.527/2011:

Possibilidade de o usuério externo editar os seus dados através do menu “Minha
Conta”;

O aplicativo mantém a conex&o do usuario externo mesmo apés o fechamento do
aplicativo, visando a reduzir o esforgo na formalizagdo de solicitagGes;

Na consulta dos documentos vinculados ao usuério, a plataforma ira exibir o
conteldo, as tramitagdes e os anexos, respeitando as mesmas parametrizagoes
existentes na Central de Atendimento;

Possibilidade de interagdo em um documento existente vinculado ao usuario,
adicionando novas informacdes e anexos;

Possibilidade de abertura de documentos de diferentes médulos da plataforma no
mesmo aplicativo;

Possibilidade de escolha e configuragdo dos médulos da plataforma que ficardo
disponiveis para consulta no aplicativo;

Os madulos configurados para ficarem disponiveis no aplicativo estardo acessiveis
no botédo “Novo” ou icone equivalente;

Possibilidade de o usuério externo navegar em menu com 0s Servigos
disponibilizados em cada médulo, de modo que ao selecionar um assunto, 0s
subassuntos sejam exibidos em uma proxima tela;

Possibilidade de o Administrador definir assuntos em destaque, os quais serdo
exibidos na tela antes da lista de assuntos gerais;

A selecdo de assunto para a criagdo do documento no aplicativo, viabiliza a exibig&o
da descrigao relacionada ao assunto, bem como a aplicagdo das regras de
identificacéo e obrigatoriedade de anexos e campos adicionais, quando estes
estiverem disponiveis, da mesma forma realizada na Central de Atendimento;
Finalizado o preenchimento do documento, este sera salvo imediatamente na
plataforma, informando ao usuario o nimero do documento e qual setor recebeu a
demanda;

As notificagbes com a confirmacao de abertura, interagdes e finalizagdo da demanda
serdo feitas pelos canais de comunicagao previamente disponiveis na plataforma (e-
mail e/ou SMS);

Possibilidade de o usuério consultar o organograma completo da Administragao
Publica selecionada, bem como as informagées de contato, através do menu “Sobre”.

o. Oficio Circular

s Possibilidade de envio de comunicados via oficio circular por e-mail, através do qual
Varios contatos externos recebem a informacéo de uma vez,

Possibilidade de criacéo de listas de contatos externos e posterior envio do oficio
circular para todos os seus integrantes;

Funcionalidade de captura automatica de mensagens provenientes de e-mails
respondidos, de modo que, na hipétese de um contato externo responder a
notificagdo automatica enviada ao e-mail através da plataforma, sua resposta é
incluida em formato de despacho no Oficio Circular, facilitando a interacao com os
contatos externos;

Possibilidade de monitoramento dos e-mails enviados, entregues e lidos, por meio de
status exibido dentro do respectivo Oficio Circular;

Possibilidade de arquivamento do Oficio Circular enviado.



10. Carta de Servicos

Possibilidade de ter uma pagina publica na Central da Atendimento com indice dos
servigos e também busca pelo titulo do servigo;

= Possibilidade de criar, editar e suspender servigos da Carta de Servicos;
= Possibilidade de definir hierarquia para os servigos presentes na Carta de Servicos;
= Possibilidade de descrever os servicos presentes na Carta de Servigos através de um

editor de texto com opgées de formatagéo simples;

Possibilidade de definir setor responsavel por um servigo da Carta de Servigos;
Possibilidade de formatag&o simples da descri¢do de servicos presentes na Carta de
Servigos, possuindo ao menos suporte para: criagdo e edicdo de tabelas, alinhamento
de texto (justificado, alinhado ao centro, a esquerda ou a direita), além de permitir
textos em negrito, italico e sublinhado;

Possibilidade de disponibilizar a Carta de Servigos publicamente, através do
Workplace (Central de Atendimento), contendo descri¢do dos servigos da
Organizacao, bem como setores responsaveis;

Possibilidade de associar um Servico da Carta a um assunto de Protocolo ou
Ouvidoria, desta forma é aberta a solicitagdo externa e a mesma é tramitada dentro
da plataforma.

11. Gestao avancada de processos (workflow)

Possibilidade de configuracédo de etapas subsequentes no processo administrativo,
de modo que a demanda s6 possa ser encaminhada na ordem pré-estabelecida, sem
pular etapas;

Possibilidade de configuracdo de mdiltiplos setores responsaveis por receber o
processo em cada etapa;

Possibilidade de configuragcdo de maltiplos setores responsaveis por avangar o
processo para a préxima etapa;

Possibilidade de configuracdo de etapa sem setor previamente responsavel,
oportunidade na qual o servidor habilitado podera movimentar o documento para
gualquer setor da Administracao Publica;

Possibilidade de inclusdo de modelo de texto padrao em cada etapa, permitindo a
padronizacdo dos atos processuais;

Possibilidade de definicdo de SLA ideal para cada etapa, de modo que as
informagdes de tempo decorrido e tempo ideal figuem visiveis para todos os
envolvidos no processo;

Possibilidade de o autor do documento ou do despacho ordenar os anexos apds sua
inclusao;

Possibilidade de download de todos os anexos de um processo administrativo de
uma vez, compactados em formato ZIP;

Possibilidade de marcagdo dos anexos do processo como aprovados ou reprovados,
permitindo, nesta Ultima hipétese, a inclusdo de observagéo textual sobre o motivo da
recusa,;

Possibilidade da geragéo de arvore de processos, ferramenta que viabiliza a
conversdo e concatenagao de um documento nativo da plataforma e seus anexos em
arquivo compilado e paginado, no formato PDF, através de composi¢des mdltiplas,
favorecendo o envio de processos administrativos nato digitais para entidades, 6rgaos
e ferramentas externos, inclusive de controle;

O arquivo gerado através da arvore de processos é concebido em PDF (Formato de
Documento Portatil), formato de arquivo universal, compacto, complexo e completo,
que preserva as fontes e o layout dos documentos da plataforma e pode ser
compartilhado, visualizado e impresso por qualquer usuario;

Possui tecnologia avancada de dados e armazenamento para geragao de tamanhos
diversos de documentos, viabilizando a realizagéo de download da arvore de
processos, uma vez gerada, em formato PDF.
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Possui tecnologia avancada de processamento assincrono de dados e ,Cg
armazenamento, a qual permite que o servidor habilitado ndo necessite aguardar -
estatico, na tela de solicitagdo da arvore de processos e seja notificado guando
finalizada a sua geracéo.

Possibilidade de geragéo de versdo completa da arvore de processos do documento,
na qual estaréo contidos todos os seus despachos, anexos, mencdes, notas internas
e documentos, viabilizando a exibigéo cronolégica e transparente da integralidade dos
atos que compdem um documento;

Possibilidade de geragao de versédo da arvore de processos com a exibi¢édo das
assinaturas firmadas no arquivo, bem como a verificacéo de suas autenticidades, o
que assegura integridade, conferéncia de autoria e seguranga ao documento digital;
Possibilidade de geragéo de versao personalizada da &rvore de processos, para a
qual oportuniza-se a sele¢éo dos géneros de documentos desejados, entre
despachos, anexos, mengdes, notas internas e documentos gerados, viabilizando a
exibigao cronolégica de determinados atos integrantes de um documento:
Possibilidade de geracéo de qualquer verséo da arvore de processos em
configurag@o comprimida, originando arquivo em formato PDF com 0 mesmo
contelido da verséo selecionada, porém de tamanho reduzido:

Possibilidade de geragé@o de mais de uma arvore de processos do mesmo documento
da plataforma, em configuragéo igual atualizada ou diferente da disponibilizada
previamente, respeitado prazo minimo especifico;

Possibilidade de download da Ultima versdo de cada uma das trés configuragées
possiveis da arvore de processos, se existente, desde que o servidor habilitado esteja
vinculado a algum dos setores envolvidos no documento;

Atualizagé@o da copia integral do documento referenciado a cada geragéo da arvore
de processos, sem prejuizo da manutengdo da ordenagao cronoldgica e integra dos
documentos, caracteristica inerente a plataforma digital;

Apds cada movimentagdo que contiver anexo em formato ndo compilavel em PDF na
arvore de processos, havera pagina de referéncia a tais arquivos;

Quando o documento sujeito & compilagéo contiver hiperlink de mengéo a outro
também existente na plataforma, a cépia integral atualizada do documento
mencionado sera inserida e numerada na arvore de processos, imediatamente apés

0 ato que o referenciou;

Tratando-se de arvore de processos com muitos documentos e anexos, sua geragao
ocorrera em arquivos de tamanhos viaveis para download, mediante a criagéo
automatica de pasta comprimida com tantos arquivos quanto necessarios para a
disponibiliza¢édo da integralidade do documento na arvore, em paginagdo sequencial
e com viabilidade de tramitacao;

12. Assinatura digital em lote

Possibilidade de efetivagao de assinatura digital em lote, de modo que o usuério
podera subscrever, em tela especifica, todos os documentos nos quais tenha sido
solicitada a sua assinatura;

Possibilidade de listagem de todas as assinaturas pendentes a serem executadas
pelo usuario;

Possibilidade de assinatura digital em lote, por meio de listagem com campo do tipo
checkbox, no qual, ao selecionar, as subscricoes serdo efetuadas em formato de fila;
Representacdo em tela da situacdo de cada assinatura, de modo que, em caso de
falha, apareca um indicativo e, ato continuo, o usuario seja encaminhado para uma
nova tentativa;

Assinatura digital em lote nos formatos de assinatura eletrénica avangada nativa ou
assinatura eletrénica qualificada ICP-Brasil;

Assinatura em lote com os mesmos padrdes da assinatura digital individual, diferindo
apenas na possibilidade de realizacao de varias assinaturas simultaneamente;
Possibilidade de filtragem da fila de assinaturas, viabilizando a escolha dos
documentos que estdo pendentes de assinatura ou a exibicdo dos documentos que ja
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foram assinados. . é/s
. Relatorios

1. Informacdes gerenciais

= De acordo com a utilizagéo da plataforma, automaticamente s&o gerados indicadores
e estes sao apresentados aos gestores, contendo, no minimo, os seguintes itens:

= Indicador de eficiéncia de cada setor da Administracdo Publica, consubstanciado
nas informagdes da porcentagem de resolucéo de documentos, na quantidade
de documentos recebidos, bem como na quantidade de resolvidos, desde o
inicio até a data definida pelo interessado, limitada & atual.

= Indicador de qualidade de cada setor da Administragdo Publica,
consubstanciado na nota média atribuida as resolugées e aos despachos dos
documentos, desde o inicio até a data definida pelo interessado, limitada a atual.

= Indicador de engajamento dos servidores habilitados de cada setor da
Administragdo Publica, consubstanciado na porcentagem de leitura dos
documentos recebidos, desde o inicio até a data definida pelo interessado,
limitada a atual.

= Indicador de assiduidade dos servidores habilitados integrantes de cada setor da
Administragdo Publica, consubstanciado na representagéo gréfica, por cores, da
quantidade de tempo desde o Gltimo acesso a plataforma, a qual sera dividida
por indicativos de que o acesso nunca ocorreu, bem como de que néo o fez ha
mais de 45 (quarenta e cinco) dias, duas semanas, uma semana, trés dias ou
dois dias.

= Para o indicador de assiduidade, possibilidade de acesso a informagéo da quantidade
de acessos realizados pelo servidor habilitado, da data e hora da Ultima acdo
realizada naquele setor, bem como da data e hora do cadastro.

= Para o indicador de assiduidade, possibilidade de visualizagdo dos servidores que
foram suspensos da plataforma em decorréncia do transcurso de 90 (noventa dias)
de inatividade. '

= Possibilidade de acesso a quantidade de servidores habilitados integrantes de cada
setor da Administragéo Publica e detalhamento de dados especificos destes, tais
como cargo, nivel na plataforma, ultimo acesso e data de cadastro.

s Possibilidade de exportagéo dos relatérios de indicadores em formato para formato
CSV, bem como de geragao de arquivo em em PDF.

= Possibilidade de escolha de quais tipos de documento serdo considerados os
indicadores.

= Acesso a pagina especifica com grafico evolutivo dos setores organizados
hierarquicamente, em formato de lista.

s Possibilidade de comparacdo da média de todos os setores com a de um setor em
especifico.

s Possibilidade de visualizagédo de setores com demandas em aberto em determinado
tipo de documento, viabilizando a identificacao de gargalos em processos da
Administracao Publica.

2. Progresso no Sistema de Treinamento de
Usuarios
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= Relatério de progresso dos servidores habilitados inscritos no EAD - Sistema de
Treinamento de Usuarios, consubstanciado na porcentagem da evolugéo, data e hora
de conclusdo, média final, bem como possibilidade de acesso ao certificado de
concluséo individualizado.

3. Quantitativo de documentos

= Relatdrio quantitativo de documentos por setor da Administragéo Publica, através de
escolha do tipo de documento, do periodo a ser considerado, do tipo de contagem -
apenas documentos emitidos pelo setor ou todos os documentos em tramite no setor
-, do setor, bem como se devem ser exibidos os setores inativos ou néo.

4. Acessos diarios

= Possibilidade de geracéo de relatorio de acessos diarios, através da escolha do
usuario, do tipo de periodo (dia, semana ou més), o qual sera disponibilizado em
formato CSV.

= Geracao assincrona de relatério de informacéo dos acessos diérios efetuados pelos
servidores habilitados, viabilizando a navegacdao sem comprometimento da
solicitagéo, bem como a notificacdo da sua finalizagdo em local especifico e visivel na
plataforma.

» Possibilidade de acesso aos Ultimos 5 (cinco) relatérios de acessos diarios gerados
por até 7 (sete) dias ap6s sua disponibilizacéo.

5. Estatistica

s Relatério de nimeros precisos de utilizacao da plataforma, no qual sao exibidas
informacdes da data de inicio e a respectiva quantidade em dias e meses em que a
plataforma est4 em operagéo na Administracéo Publica, bem como o nimero de:

s Total de usuérios e por nivel de acesso;

= Total de setores e por suas subdivisdes (principais, subsetores e grupos de
trabalho); '

= Total de documentos e por suas subdivisbes em gerados (documentos e
despachos) e migrados/integrados;

= Anexos e seu tamanho total,

= ACessos.

6. Informacdes sobre consumo de recursos

= Possibilidade de geracado de relatério do consumo detalhado mensal com, no minimo,
informacdes de quantidade de servidores habilitados (cadastros e acessos), usuarios
externos (cadastros e acessos), documentos gerados (emissdes, despachos e total),
volume anexos (tamanho e média de tamanho) e assinaturas realizadas (emitidas,
verificadas e login certificado).

= Possibilidade de acompanhamento e gerenciamento da economia estimada de
recursos.

= Possibilidade de acompanhamento do nimero de impressdes que seriam realizadas
na tramitagao fisica de documentos.

s Possibilidade de calculo do gasto total que seria realizado com impressoes de
documentos fisicos, baseado no precgo da impresséo por folha informado pela
Administracéo Publica.

7. Informacdes de auditoria

= Possibilidade de geracéo, por servidores habilitados delegados, a relatorios de
eventos ocorridos dentro da plataforma, viabilizando a auditoria das agoes realizadas,
aderente ao Requisito n® 7.4.4 do e-ARQ Brasil, instituido pela Resolugéo n° 50/2022
do CONARQ, que preconiza que um sistema, “tem que assegurar que as informagoes
da trilha de auditoria estejam disponiveis para inspegéo, a fim de que uma ocorréncia
especifica possa ser identificada e todas as informagées correspondentes sejam
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claras e compreensiveis”, /;S
= Possibilidade de personalizag&o do relatério de eventos através de escolha do i
periodo a ser abarcado, do tipo de evento ou todos, de setores ou todos, bem como
de usuérios ou todos.
= Disponibilizagdo de relatério consolidado com a identificacéo de cada evento ocorrido
na plataforma, através da informagcéo de seu codigo especifico, do nimero do
acesso, do nome do usuéario, da data, da hora e de sua descrigdo, bem como do
detalhamento do sistema operacional, do tipo de dispositivo, do IP (Internet Protocol)
e da versé&o do navegador utilizado.
= Possibilidade de exportagéo de informacées dos eventos no formato CSV.

s. Graficos de utilizacdo

= Possibilidade de geragdo de relatério de graficos de manuseio da plataforma,
consubstanciado na disponibilizagéo de um painel de informagdes (dashboard) a
respeito da utilizag&o dos médulos da plataforma, por meio de gréficos e tabelas
demonstrativos de dados por assunto, por setor, por usuario e por situagéo.

= Possibilidade de personalizagdo do relatério de gréficos, através da escolha do
madulo, do tipo de periodo (més semana e dia) e da abrangéncia dos assuntos,
dentre todos ou algum em especifico.

= Na hipétese de haver relatério pronto com as mesmas caracteristicas escolhidas,
este podera ser acessado imediatamente pelo servidor habilitado.

= Na hipétese de néo haver relatério de gréficos pronto para as caracteristicas
escolhidas, havera a possibilidade de solicitagéo de sua geragéo, que sera realizada
de forma assincrona, viabilizando a navegacdo sem comprometimento da solicitagao,
bem como a notificagdo da sua finalizagdo em local especifico e visivel na plataforma.

o. Relatério georreferenciado

= Na hipétese de contratagdo do médulo de Mapa de Consulta Prévia de Viabilidade,
havera a disponibilizagédo do relatério georreferenciado nas modalidades de calor ou
com pinos, consubstanciado na geolocalizacdo dos documentos tramitados na
plataforma, integralmente ou configuraveis por tipo de documento, situagéo, assunto,
setor, bem como periodo entre anos.

= Possibilidade de interagdo direta no mapa, viabilizando melhor identificagéo da
geolocalizagao das demandas da Administracéo Publica, vinculadas aos documentos
em tramite ou tramitados na plataforma.

= No relatério de mapa de pinos, hé a exibi¢&o da geolocalizagéo, da quantidade e do
percentual de documentos que se encontram “em aberto”, nos perfodos de até 20
dias ap6s sua emisséo, entre o0 20° a 30° dia ap6s sua emissdo e de mais de 30 trinta
dias ap6s sua emissao.

= No relatdrio de mapa de pinos, ha a exibigdo da geolocalizagéo, da quantidade e do
percentual de documentos que foram “resolvidos”, nos periodos de até 30 dias apés
sua emissao e de mais de 30 dias apds sua emissao.

= No relatério de mapa de pinos, ha a exibigdo da geolocalizagdo, da quantidade e do
percentual de documentos que encontram-se “em aberto” e “resolvidos”.

= Possibilidade de acesso, através de clique em cada pino, a informagées como o
assunto do documento, sua situagao, o endereco da demanda, bem como é
viabilizado o acesso a integra do documento, a depender do nivel de acesso do
servidor habilitado.

7. Servicos oferecidos
1. Implantacao

= Tem como objetivo colher os requisitos necessérios, analisar os processos internos,
adequa-los da melhor forma a plataforma e capacitar os servidores sobre documentos
eletrénicos.



2. Condi¢des gerais v 37

= Confidencialidade: Auséncia de utilizagdo das informagdes confidenciais a gue tiver )
acesso, para gerar beneficio préprio ou de terceiros, exclusivo e/ou unilateral,
presente ou futuro.

= Auséncia de repasse do conhecimento adquirido a partir das informacgdes
confidenciais, responsabilizando-se por todas as pessoas que vierem a ter acesso as
informagGes por seu intermédio e obrigando-se a ressarcir a ocorréncia de qualquer
dano e/ou prejuizo oriundo de uma eventual quebra de sigilo das informacdes.

= Responsabilidade da CONTRATADA pela manuteng&o e guarda segura de todos os
dados gerados ou anexados durante a vigéncia do contrato.

= Em caso de rescisdo ou término do contrato, disponibilizagdo de um acesso por
tempo determinado para a CONTRATANTE realizar a c6pia dos arquivos dos
servidores da CONTRATADA. Estes arquivos consistem nos dados gerados na
plataforma em formato CSV, bem como seus anexos no formato original.

= Os arquivos disponibilizados para cépia da CONTRATANTE ficardo disponiveis por
30 dias corridos, periodo apds o qual todos os dados da CONTRATANTE serdo
excluidos dos servidores da CONTRATADA.

= O codigo fonte do sistema informatizado é de exclusiva propriedade da
CONTRATADA e néo sera disponibilizado em nenhum momento para a
CONTRATANTE.

= Adequagdo do tratamento de dados pessoais nos termos da Lei 13.709/2018 (Lei
Geral de Protecédo de Dados - LGPD), observando, dentre outros, os seguintes
fundamentos previstos nesta legislagéo: o respeito a privacidade e a
autodeterminagao informativa; a liberdade de expresséo, de informagéo, de
comunicagéo e de opinido; a inviolabilidade da intimidade, da honra e da imagem; o
desenvolvimento econdémico, tecnoldgico e a inovagéo; a livre iniciativa, a livre
concorréncia, a defesa do consumidor, os direitos humanos, o livre desenvolvimento
da personalidade, a dignidade e o exercicio da cidadania pelas pessoas naturais.

3. Suporte

= Suporte de atendimento simplificado, personalizado e humanizado aos usuarios,
cidadaos e servidores habilitados da Administracdo Publica, através de ferramenta
intuitiva de atendimento via chat, acessivel na prépria plataforma, e e-mail.

= Possibilidade de visualizacédo dos atendentes do suporte que estéo disponiveis para
atendimento.

= Possibilidade de escolha do assunto a ser abordado no atendimento, viabilizando o
recebimento automatico de artigo da central de ajuda da plataforma a respeito do
tema e, consequentemente, eventual autoatendimento pelo usuario.

= Enquanto estiver aberto, ha a possibilidade de inclusédo de outro usuario no mesmo
atendimento, viabilizando que mais de uma pessoa tenha acesso e interaja com o
suporte a respeito de determinada demanda.

= Possibilidade de acompanhamento do atendimento por mais de um atendente de
suporte, viabilizando eventual trabalho colaborativo.

® Possibilidade de escalagédo do atendimento para niveis cada vez mais especializados
de suporte, conforme a necessidade da demanda, através dos quais podera haver a
resolugao imediata, a analise e simulagéo da demanda, bem como a criagao de
chamado para o setor de tecnologia.

s Possibilidade de acesso a atendimento ja iniciado e pendente de resolugao, através
de nimero de registro de chamado.

» Recebimento de e-mail pelo usuario ao final do atendimento, no qual este podera
manifestar sua concordancia ou discordancia quanto a solugédo apresentada e avaliar
ou reabrir o atendimento, respectivamente.

s Possibilidade de avaliacdo do atendimento em uma escala de 0 (zero) a 10 (dez),
bem como de inclusdo de comentario.

= No e-mail de resumo da finalizagdo do atendimento, ha a disponibilizacao de



informagdes a respeito do atendente, da data e da hora do inicio e fim do
atendimento.
= Possibilidade de acesso ao histérico de todos os atendimentos recebidos pelo
suporte, divididos por status, através tanto do e-mail, no qual séo enviados os
histdricos de todos os atendimentos, quanto da plataforma.
= Suporte de segunda a sexta das 7h as 19h.
= SLA (Acordo de nivel de servigo) para atendimento via ferramenta online de suporte:
= Até 30 minutos - tempo para primeira resposta;
= Até 8 horas - retorno sobre problema constatado:
= Até 48 horas - retorno sobre prazo de resolucéo/adaptacdo de problema
constatado;

4. Cessao de uso da plataforma

= O inicio da cessédo de uso da plataforma é imediato apés a homologacéo do
cronograma de implantagéo pelo CONTRATANTE, bem como s&o disponibilizadas
todas as funcdes ao administrador do contrato em até 2 (dois) dias Gteis apds a
homologacéo.

= Alocagdo mensal da plataforma inclui os servigos de implantaco remota,
treinamento nos primeiros 30 (trinta) dias e suporte técnico durante toda a vigéncia do
contrato.

Prazo (meses)
2 | 3 | demais

Etapas Unidade

Licenciamento da
plataforma

Suporte técnico Mensal | X | X | X X

s. Prova de conceito ou amostra

o A prova de conceito (POC) ou a exigéncia de amostras, a depender de cada caso, tem por
objetivo confirmar se a produto oferecido pelo licitante provisoriamente classificado em
primeiro lugar atende as especificagdes técnicas exigidas pelo Edital.

o Saiba mais sobre a nossa opinido clicando aqui

1
Implantacéo e treinamento | Unitario | X
X

Mensal X X

Quadro mensal de produtos e valores:

¢ Os modulos descritos no quadro contido nesta proposta, serdo disponibilizados prevendo
liberagé@o para a instituigdo contratante, tendo como base seu limite de 40 usuérios cadastrados
no organograma.

e Os contatos externos nao serao cobrados.

Valor Unitario

Licengca Mensal R$ 1.800,00/ por
Sistema informatizado em formato Saa$S para més
gerenciamento eletrénico de documentos multi-uso, !

| contemplando os médulos: Memorando, Circular, Protocolo, |

| Pedido e-Sic, Oficio, Processo Administrativo, Aplicativo

| Mével, Workflow Avangado, Carta de Servigos, Oficio 1

| Circular e assinatura em lote, prevendo até 40 usuarios.

| Cada usuario custando R$45,00 reais



L J -
‘Total  R$ 21.600,00 &

Bora tirar do papel?

1Doc

Atenciosamente,
Setor Comercial

1Doc Tecnologia S.A.

CNPJ: 19.625.833/0001-76

Av. Luiz Boiteux Piazza, 1302. 1° Andar.

Cachoeira do Bom Jesus. Florianopolis/SC. 88056-000

(48) 3031-8755
comercial@1doc.com.br
https://idoc.com.br

Valores atualizados em 01/04/2020.

Considerando que a 1Doc esté alinhada com os principios da gestdo publica, tais quais a
transparéncia, eficiéncia, probidade, entre outros, informamos que a empresa ndo compactua com
qualquer tipo de irregularidade ou corrupgéo e realiza treinamentos a respeito da conformidade legal
com os seus colaboradores, bem como realiza a fiscalizagéo e treinamento para 0s Seus
fornecedores. Caso vocé identifique qualquer possivel irregularidade, por favor, denuncie no nosso
canal de atendimento para que possamos tomar todas as medidas cabiveis.



MINUTA DE INTENCOES
PARA CONTRATAGAO DO

SIM

AJC Sra. Emanuella - Responsavel pelo SIM
Sr. Nilson Padilha - Secretario Executivo

CID CENTRO-PR

" JUSTIFICATIVA E OBJETIVO

Justificativa: aprimorar e modernizar o desenvolvimento
das atividades de fiscalizacdo de produtos de origem
animal, atendendo as legislagdes vigentes e garantindo
a saude publica da populagao.

Objetivo: apés a apresentagdo das funcionalidades do
software realizada para os envolvidos, elaboramos esse
documento com o objetivo de apresentar as
informagdes comerciais para a avaliagdo quanto a
viabilidade da contratacdo do Software de Gestdo das
Atividades de Inspec¢ao - SIM.

O SOFTWARE

O Software de Gestao das Atividades de inspec¢ao - SIM,
é composto por dois médulos macros:
« Controle de Protocolo e Documentos

« Automatizacio da Inspe¢éo no Estabelecimento

A MINUTA

Dividimos em 4 tépicos:
1. Sobre a Empresa
2. Valores e Detalhamentos

3. Prazo e Condigdes de Pagamento

4. Validade e Informagdes Adicionais




Somos uma empresa gaticha com colaboradores também em Santa Catarina.
Atuamos ha 7 anos no mercado lidando com dados publicos de mais de 80
secretarias de agricultura nos estados de SC, RS, MS e MG; fazendo parte do

nosso portfolio o atendimento de seis consércios municipais.

Qo m\ ggggg 99
\8 @ AMFRI §§iﬁ E

PREFEITURA MUNICIPAL DE e : P
Associagdo dos Municipios da
SANTA MARIA DO HERVAL _ prefeitura Municipal de Regifio da Foz do Rio tajsi  CODEVALE

Santo Antorie da Patrulha i 1419530050050 04

A plataforma de apps da W3Agro é composta pelas mais inovadoras
arquiteturas e tecnologias disponiveis, tendo como premissas: a seguranga, o
desempenho, a mobilidade, a portabilidade, a escalabilidade e a

disponibilidade das aplicagdes desenvolvidas.

Utilizamos algumas das tecnologias lideres listadas pelo Gartner Group:

MongoDB, JavaScript, HTML5 e CSS3, além do padrao JSON.

MAURICIO G. PELISSON | (51) 9.9973.4897

MAURICIO@W3AGRO.COM.BR |




ETAPAS E VALORES
DE ATIVACAO

VALOR DE ATIVAGAO DO SISTEMAQUE
COMPREENDE AS SEGUINTES ATIVIDADES:

1. Atividades internas da W3agro:

1.1. Identificacao visual do municipio (logotipos);

1.2, Preparacao da base de dados;

1.3. Formatacédo das rotinas de seguranga;

1.4. Criagdo do usudrio Supervisor e atribuigdo de perfis.

2. Liberacdo da plataforma através do Perfil
Supervisor e emissdo eletronica do Termo de
Liberacdo do Aplicativo.

3. Reunido inicial para:
3.1. Levantamento de requisitos e especificagdes;
3.2. Definig@o geral do cronograma de implantagao.

4. Implantac¢do dos seguintes itens:
4.1, Cadastros Gerais;

__4.2. Inspetores;
4.3, Empresas Registradas e ativas no SIM;
4.4, Gerenciamento Operacional;
4.5, Relatérios e outros.

DETALHAMENTOS

+ As atividades de capacitagdo dos técnicos do
consércio SIM se dara de forma unicamente remota.

» A capacitacdo dos técnicos dos SIM s Municipais sera
preferencialmente realizada pelos técnicos do
consércio.

« Ndo estd previsto no presente orgamento visitas
presenciais da W3agro a sede da contratante.




DETALHAMENTOS CONTINUAGAO.....

+ Serdo oferecidos videos explicativos com as
funcionalidades do sistema para os usuérios.

* Os treinamentos para uso do aplicativo para as
industrias sera Unica e exclusivamente
responsabilidade dos técnicos da (o) contratante.

LGPD - LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS

A W3Agro atualizou o app e criou protocolos de
adequagdo a LGPD, e dessa forma, orienta/informa os
clientes no momento da implantagéao.

PRAZO PARA ATIVAGAO E SUAS ETAPAS

<stimamos em 15 dias, apés a assinatura do contrato.
Sendo que seguiremos as diretrizes e defini¢bes do
cronograma de estabelecido.

VALOR ATIVAGAO E SUAS ETAPAS

« Valor Unico R$ 6.864,48

oS
-VALORES

MENSALIDADE

Contempla o suporte técnico, a manutengdo corretiva,
além da Infraestrutura (armazenagem e acesso as
informacdes) garantida pela AWS - Amazon Web
Service; além do Gerenciamento de seguranca dos
dados (redundancia, contingéncia, firewalls e backup).

VALOR MENSALIDADE

* Nro Municipios 10
« Mensal/Municipic R$ 228,00
« Total Mensal R$ 2.280,00

VALOR PARA AMPLIAGAO DE USO




A

adesdo de mais municipios ao uso da plataforma

digital SIM-CIDCENTRO implicars na cobranga de R$
228,00 mensais por municipio na préxima mensalidade

apés a adesio.
OBSERVAGOES

Sugerimos para a administragio que contrate 50 horas
técnicas para utilizagdo no caso de necessidade de
novos desenvolvimentos e aplicacbes de interesse
especifico do ente publico. O pagamento somente
ocorrera sob demanda e aprovagio de orgamento e
efetiva entrega da solicitagio.

PRAZOS E CONDICOES DE PAGAMENTO

L]

Valor da Ativagéo do Sistema devers ser pago 30 dias
apos o Aceite de Liberagiio de uso do Aplicativo.

Valor da Mensalidade comecara a ser pago 30 dias
apés a assinatura do Contrato.

VALIDADE DE INFORMAGCOES ADICIONAIS

L

Modelo de Contratagdo Saa$ - Software como Servigo.
Atualizagdo anual IGPM ou outro indice substituto.
Tendo em vista a previsdo do Art. 65°, I, "d", da Lei n°®
8.666/93, fica ressalvada a possibilidade de concessio
de reequilibrio econémico-financeiro, desde que
devidamente fundamentado e justificado,
demonstrando de forma clara e inequivoca o pedido.
Valor Hora Técnica atual R$ 90,00,

A presente proposta considerou o modelo de licitagdo

pregdo eletrénico, caso seja presencial o valor podera

alterar, em func¢éo dos custos de logistica envolvidos.
A validade da proposta é de 60 dias uteis contados a
partir da data abaixo:

Sapiranga/RS, 22 de Fevereiro de 2023,

W3Agro Responsavel

AHHADG DAY
MAURICIO BEOLAR PELISSON i

A TR GO & RN POOE 3 el IALS e




(1 4 doMédioAtoUngiai N e

PREZADOS GESTORES do Consércio CID Centro,
Inspegao Sanitaria de POA: - Um desafio a ser vencido nos Municipios.

No panorama atual de queda nas arrecadagdes e aumento das obrigagdes
municipais, 0 Servico de Inspegdo Municipal (SIM) pode ser a alavanca para que
pequenos produtores locais ganhem mercados. Embora o SIM seja oneroso para a
municipalidade em vista do alto investimento financeiro e humano, apresentamos o SIM
DIGIT@L como uma alternativa viavel para a gestdo do Servigo de Inspegao.

Temos o entendimento que estruturar o SIM é acreditar que esse servico, além de
visar & seguranca alimentar, contribui na confiabilidade da producédo e para a
formalizag8o, organizagdo e desenvolvimento das pequenas agroindustrias municipais,
facilitando a homologagao da equivaléncia do servigo municipal ao SUSAF e/ou SISBI.

O SIM DIGIT@L contempla as funcionalidades necessarias (tramites burocraticos)
para solicitagdo e liberagdo do registro do empreendimento no SIM. Possibilita o
cadastramento dos produtores, empreendimentos, fiscais, responsaveis técnicos,
prefeituras e gestores locais, além de atender as regras de negocio da tramitagao para
solicitagdo e liberagdo do registro no SIM. O processo de registro é realizado no sistema
através de uma interagdo e troca de informagdes e documentos entre a Prefeitura, o
fiscal do SIM, o produtor (agroindustria) e o responsavel técnico do estabelecimento.
Saiba mais em https://alimentodeorigem.com.br/sim-digital

Com uma equipe qualificada de profissionais habilitados e com varias
experiéncias bem sucedidas disponibilizaremos aos interessados Assessoria e
treinamento durante o processo de implantagéo do sistema. Posteriormente daremos
atendimento de suporte para duvidas e demandas via telefone, WhatsApp, chat online,
e-mail ou visitas in loco quando necessario.

L

55 3744-4737 | Presidente Kennedy, 909 - Sala 603, Centro ~ Edificio da Matriz | Frederico Westphalen | RS




Agénciade Deservolvimento

fif do Médio Alto Uruguai ey
Tabela Investimentos para o uso do SIMDIGIT@AL: "
Municipio | Implantagdo | Valor Mensal
Proposta para o Consoércio CID Centro (até ’1v0 R$ 200000 R$1.30’0,040 (um
estabelecimentos) (dois mil reais) | mil e trezentos
reais)
A cada estabelecimento registrado no sistema Isento R$ 100,00 (cem
acima do numero de 10 havera um acréscimo reais)
mensal.

OBSERVACAOQ: ap6s a implantacdo do sistema, caso julguem necessario
alguma visita ou capacitagao in loco, o Consoércio CID Centro custeara apenas as

despesas com estadia, alimentagao e deslocamento dos profissionais da ADMAU.

SAIBA MAIS A RESPEITO DE QUEM ESTA LHE PROPONDO ESTA SOLUGAO.

Somos a Agéncia de Desenvolvimento do Médio Alto Uruguai — ADMAU, fundada
em 2013 para ser a entidade Gestora do APL Agroindustria Familiar e Diversidade nos
COREDEs Médio Alto Uruguai e Rio da Varzea/RS, visando a promogéao do
desenvolvimento econdmico e social em sua area de atuagéo.

Nesta caminhada que ja chega aos dez anos, a ADMAU por intermédio de sua
equipe técnica e agentes da governanca, com a contribuicdo de professores da UFSM e
das demais instituigdes de Ensino (UERGS, IFFAR, URI), somados a contratagéo de
profissionais da tecnologia da informagao, ‘construiu uma ferramenta tecnolégica e
inovadora, que viabiliza colocar estes agricultores nas condigbes de formalizagéo, o que
garante a comercializagdo de seus produtos.

Saiba mais em https://admau.org.br

Aproveite!!! Habilite o SIMDIGIT@L nos préximos 60 dias sem investimentos.-
vagas limitadas

Temos a certeza que ira gostar muito deste servico digital que ira agilizar o
processo de controle do Servigo de Inspegao do seu Municipio.

55 3744-4737 | Presidente Kennedy, 909 ~ Sala 603, Centro - Edificio da Matriz | Frederico Westphalen | RS



Agenciade Deservolvimento
do Médio Alto Uruguai

Entre em contato com a nossa equipe de consultores!!!

https://alimentodeorigem.com.br/
E-mail: marcogarciaadmau@gmail.com

Telefone: (55) 3744-4737
WhatsApp: (55) 9 96076996

https://admau.org.br/

Frederico Westphalen, 29 de junho de 2023.

MARCO GARCIA
Assessor Executivo
ADMAU

55 3744-4737 | Presidente Keanedy, 909 - Sala 603, Centro - Edificio da Matriz | Frederico Westphalen | RS



Consorcio Inter Desen Rural Urbano Sustentavel da Regiio do PR

Solicitacao 4/2023 I 8
Pégina1
Solicitagdo
Nirero Tipo Ne solicitante Enitido em Quantidade de itens
4 Contratagdo de Servigo 3 25/09/2023 2
Solicitante Pr > Gerado
Cédigo Nome Ndmero
245-3 VALDENEI DE SOUZA 0/2023
Local
1 Consorcio Inter Desen Rural Urbano Sustentavel da Regido do PR
Orgéo
01 Consorcio Intermunicipal - CID Centro
Forma de pagamento
Descrigdo Tipo
MEDIANTE A NOTA FISCAL Depésito bancério
Entrega
Local Prazo
CONSORCIO CID CENTRO 2 Dias
-~ Descrigéo:

Contratagdo de empresa especializada em fornecer plataforma web através do modelo

SaaS (Software como Servigo), que permita a criagdo de documentos customizaveis, bem como

a prestagdo de assessoria e operacionalizagdo na implantagdo, testes, customizagéo,

treinamento, elaboracdo e execugdo de uma plataforma online de gestdo de atividades que

engloba também servicos suplementares indispensaveis ao pleno funcionamento, tais como a

integragdo das Instrugdes de Trabalho na plataforma, a fim de gerenciar os processos do Servigo de
Inspegdo de Produtos de Origem Animal do Consércio CID Centro - SIPOA CID Centro, voltado para
atender aos municipios consorciados participantes desse programa.

Justificativa:

O Servigo de Inspegdo do Consércio CID CENTRO (SIPOA CID CENTRO) desempenha

um papel fundamental como ente coordenador e executor em alguns dos municipios consorciados.

Sua coordenacdo consiste em monitorar, supervisionar e verificar o cumprimento dos requisitos
estabelecidos pelos Servicos de Inspecgdo Municipais (SIM/POA). O SIPOA CID CENTRO assume

a responsabilidade de oferecer suporte técnico aos SIM/POA e realiza a supervisdo por meio de
profissionais designados através de portarias especificas, os quais s3o os Médicos Veterinarios
fiscais de inspecdo. Cada SIM/POA mantém um banco de dados atualizado em sua sede

municipal, contendo registros dos estabelecimentos, produtos, rétulos e projetos aprovados. Além
disso, sdo registrados o quantitativo de abate por espécie, dados nosograficos, informagdes de
produgdo e comercializacdo, bem como a frequéncia das inspecdes e fiscalizagdes realizadas. O
banco de dados também inclui informa¢des sobre andlises laboratoriais realizadas, autuagdes e
penalidades aplicadas em casos de nio conformidade.

Cédigo Nome Unidade Quantidade Unitario Valor
000849 CONTRATAGAO DE UMA EMPRESA PARA UND 1,00 2.000,00 2.000,00

IMPLANTACAO WEB ATRAVES DO MODELO SAAS (SOFTWARE COMO SERVICO) QUE
PERMITA A CRIAGAO DE FORMULARIOS PERSONALIZAVEIS E INTERATIVOS COM
AGESSO INICIAL PARA 10 ESTABELECIMENTOS CONTEMPLANDO A DEMANDA INICIAL,
COM A POSSIVEL INCLUSAO DE MAIS ESTABELECIMENTOS/USUARIOS NO DECORRER
DA VIGENCIA DO CONTRATO.

000850 CONTRATAGAO DA PLATAFORMA PARA GERENCIA OS PROCESSOS DO SERVIGO DE MES 12,00 1.300,00 15.600,00

INSPECAO DE PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL DO CONSORCIO CID CENTRO, (SIPOA
CID CENTRO).

TOTAL 17.600,00

Emitido por: NOEMI DE LIMA MOREIRA, na vers&o; 5532 r 25/08/2023 15:12:31




CiD CENTRO

SANIDADE AGROPECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL
E URBANO SUSTENTAVEL DA REGIAO CENTRAL DO
ESTADO DO PARANA - CIDCENTRO

CNPJ n° 11.881.350/0001-20

{
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATEN(;A5 A \g

DO: DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
PARA: COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO
DE SISTEMA PARA CONTROLE DE PROCESSOS DO SIPOA.

INFORMAGAO N° 05/2023 - D. C.

Informamos que no orgamento para o exercicio financeiro de 2023, a despesa com
“SERVICOS DE TECNOLOGIA”, tem cobertura das seguintes dotagdes
orgamentarias, com saldo nesta data conforme especificado a seguir:

Codificagao Especificagdo Dotagdo R$
01 | Consodrcio Intermunicipal — CID Centro
01.001 | Consoércio Intermunicipal CID Centro
04.122.0001.2004 | Sisb Suasa
3.3.90.40.00.00 | Locagéo de Software. R$ 17.600,00
0001.0001.01.07.00.00 | Recursos do Tesouro (descentralizados) R$ 17.600,00

Ha previsdo de suplementagédo das rubricas caso as dotacdes
sejam insuficientes para suportar as despesas oriundas do procedimento licitatorio.

E a informagéo,

Pitanga-Pr, 25 de Setembro de 2023.
JOAO CARLOS Assmado de forma digital

or JOAO CARLOS

FREIRE:052085 FREIRE 05208549930
Dados: 2023.09.25

49930 08:45:26 -03'00"

Endereco: Rua Rosalvo Petrechen, n®. 490, CEP 85.200-000 Telefone (0xx42) 36464568 / 3646 3727 - e-mail: consorciocidcentro@gmail.com



Consorcio Inter Desen Rural Urbano Sustentavel da Regido do PR
Solicitacio 4/2023 v

Indicagdo de Recursos Orgamentarios

gt

Pagina:1
Solicitagdao

Nimero Tipo Ne solicitante Enitido em Quantidade de itens
4 Contratagédo de Servigo 3 25/09/2023 2
Solicitante Pre Gerado

Cédigo Norre Ndrmero

245-3 VALDENEI DE SOUZA 0/2023

Local

1 Consorcio Inter Desen Rural Urbano Sustentavel da Regido do PR

Orgéo

01 Consorcio Intermunicipal - CID Centro

Forma de pagamento

Descrig&o Tipo

MEDIANTE A NOTA FISCAL Deposito bancério

Entrega

Local Prazo

CONSORCIO CID CENTRO 2 Dias

Descrigéo:

Contratacdo de empresa especializada em fornecer plataforma web através do modelo

SaaS (Software como Servigo), que permita a criag¢do de documentos customizdveis, bem como

a prestacdo de assessoria e operacionalizagdo na implantagdo, testes, customizacdo,

treinamento, elaboracdo e execugdo de uma plataforma online de gestdo de atividades que

engloba também servigos suplementares indispensaveis ao pleno funcionamento, tais como a

integracdo das Instrugdes de Trabalho na plataforma, a fim de gerenciar os processos do Servico de
Inspecdo de Produtos de Origem Animal do Consércio CID Centro - SIPOA CID Centro, voltado para
atender aos municipios consorciados participantes desse programa.

Justificativa:

O Servigo de Inspegdo do Consdércio CID CENTRO (SIPOA CID CENTRO) desempenha

um papel fundamental como ente coordenador e executor em alguns dos municipios consorciados.

Sua coordenacdo consiste em monitorar, supervisionar e verificar o cumprimento dos requisitos
estabelecidos pelos Servigos de Inspe¢do Municipais (SIM/POA). O SIPOA CID CENTRO assume

a responsabilidade de oferecer suporte técnico aos SIM/POA e realiza a supervisdo por meio de
profissionais designados através de portarias especificas, os quais sdo os Médicos Veterinarios
fiscais de inspecgdo. Cada SIM/POA mantém um banco de dados atualizado em sua sede

municipal, contendo registros dos estabelecimentos, produtos, rétulos e projetos aprovados. Além
disso, sdo registrados o guantitativo de abate por espécie, dados nosogradficos, informacdes de
produgdo e comercializagdo, bem como a frequéncia das inspecdes e fiscalizagdes realizadas. O
banco de dados também inclui informagdes sobre andlises laboratoriais realizadas, autuacgdes e
penalidades aplicadas em casos de ndo conformidade.

Cdédigo Nome Unidade Quantidade Unitario Valor

01 Consércio Intermunicipal - CID Centro
001 Conséreio Intermunicipal CID Centro
04.122.0001-2004 Sisbi Suasa

3.3.90.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICAGAO ? PESSOA JURIDICA

Unidad Quantidad Unitario Valor
3.3.90.40.06.00 LOCAGAO DE SOF TWARE
00181 00001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) Do Exercicio
000849 CONTRATAGAO DE UMA EMPRESA PARA UND 1,00 2.000,00 2.000,00
IMPLANTAGAO WEB ATRAVES DO MODELO SAAS (SOF TWARE COMO SERVIGO) QUE
PERMITA A CRIAGAO DE FORMULARIOS PERSONALIZAVEIS E INTERATIVOS COM
ACESSO INICIAL PARA 10 ESTABELECIMENTOS CONTEMPLANDO A DEMANDA INICIAL,
COM A POSSIVEL INCLUSAO DE MAIS ESTABELECIMENTOS/USUARIOS NO DECORRER
DA VIGENCIA DO CONTRATO.
000850 CONTRATAGAO DA PLATAFORMA PARA GERENCIA OS PROCESSOS DO SERVICO DE MES 12,00 1.300,00 15.600,00
INSPEGAO DE PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL DO CONSORCIO CID CENTRO, (SIPOA
CID CENTRO).
Total da dotagdo 17.600,00
TOTAL 17.600,00

Emitido por: NOEMI DE LIMA MOREIRA, na verséo; 5532 r 26/09/2023 10:38:44




Consorcio Inter Desen Rural Urbano Sustentavel da Regido do PR
Solicitagéo 4/2023 -

-

Indicacdo de Recursos Orgamentarios

Subtotal por fonte de recurso e conta de despesa

01.001.04.122.0001.2004 17.600,00
Cod 00181 Fonte 00001 G.Fonte E 17.600,00

Emitido por: NOEM| DE LIMA MOREIRA, na \ers&o: 5532 r 26/00/2023 10:38:44
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERQ DE INSCRIGAO DATA DE ABERTURA
e SaAmb01 A7 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | 541012013
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
ADMAU - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MEDIO ALTO URUGUAI
TULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
P DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R PRESIDENTE KENNEDY 909 SALA 303/304
CEP BAIRRODISTRITO MUNICIPIO UF
98.400-000 CENTRO FREDERICO WESTPHALEN RS
ENDERECO ELET RONICO TELEFONE
(55) 9958-9528
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Fedrves b
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 24/10/2013
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Feiedededed Wk e S ek
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 19/09/2023 as 11:10:19 (data e hora de Brasllia). Pagina: 1/1
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ADMAU - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MEDIO ALTO URUGUAI
CNPJ: 19.157.984/0001-47

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
néo constam pendéncias em seu home, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da REB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigoes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada 2 verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:36:07 do dia 21/08/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 17/02/2024.

Cadigo de controle da certidao: 174B.414E.5F96.D62F

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA FAZENDA

P

Nome: ADMAU AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MEDIO ALTO
CNPJ base: 19.157.984/

Obs.: A presente certidao é valida para toda a empresa, representada pelo CNPJ base composto pelos 8 primeiros digitos. Todos
os estabelecimentos da empresa foram avaliados na pesquisa de regularidade fiscal.

Certificamos que, aos 21 dias do més de AGOSTO do ano de 2023, revendo os bancos de dados da Secretaria da
Fazenda do Estado do Rio Grande Sul, ndo elidido o direito de a Fazenda proceder a posteriores verificagdes e, a
qualquer tempo, vir a cobrar crédito apurado, o titular do CNPJ base acima se enquadra na seguinte situacg&o:

CERTIDAO NEGATIVA

Constitui-se esta certiddo em meio de prova de existéncia ou nédo, em nome do interessado, de débitos ou
pendéncias relacionados na Instrugdo Normativa DRP n° 45/98, Titulo IV, Capitulo V, 1.1.

Débitos protestados e posteriormente regularizados perante a Receita Estadual do Rio Grande do Sul ndo impedem
a emisséo de “Certiddo Negativa”, porém, caso ndo sejam pagas as taxas cartoriais, o débito permanece protestado

pelo cartério, podendo ser a causa de restricdes em entidades de protegéo ao crédito. Nesses casos, regularize as
taxas diretamente no cartorio.

Esta certiddo NAO comprova a quitagéo:

a) de tributos devidos mensalmente e declarados na Declaragéo Anual de Simples Nacional (DASN) e no Programa

Gerador do Documento de Arrecadagdo do Simples Nacional (PGDAS-D) pelos contribuintes optantes pelo Simples
Nacional;

b) de ITCD e de ITBI (nas hipéteses em que este imposto seja de competéncia estadual - Lei n° 7.608/81) em
procedimentos judiciais e extrajudiciais de inventario, arrolamento, separacéo, divércio, dissolugdo de unido estavel
ou partilha de bens.

Esta certidao é valida até 19/10/2023.

Certidao expedida gratuitamente e com base na IN/DRP n® 45/98,Titulo 1V, Capitulo V.

A autenticidade deste documento devera ser confirmada em
https://www.sefaz.rs.qov.br/SAT/CertidaoSitFiscalConsulta.aspx
com o preenchimento apenas dos dois campos a seguir:

Certidao n°: 25580458
Autenticacao: 35761601

¢

RECEITA ESTADUAL _ C@



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN - RS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DE ESTABELECIMENTO N° 8921 2/2023

ADMAU - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MEDIO ALTO

Nome: URUGUAI

CNPJ/CPF: 19.157.984/0001-47 Cédigo Estab.: 80382
Enderego: Rua Presidente Kennedy Numero: 909
Bairro: Centro CEP: 98400-000
Cidade: Frederico Westphalen UF: RS

Inscrigdo Estadual:
Inscrigdo Municipal: 80382

Sécios

Nome CPFICNPJ
CELIO DE PELLEGRIN 604.526.920-91
ELIO LUIZ DUARTE PACHECO 460.220.070-20
GELSON PELEGRINI 760.612.130-34

CERTIFICO, a requerimento da parte interessada, e para os devidos fins que, revendo o
banco de dados desta Prefeitura Municipal, dele constatei que o estabelecimento acima
mencionado, NADA DEVE até a presente data a Fazenda Municipal no que refere-se a

Tributos e Contribuigdes Municipais.

RESSALVO o Direito & Fazenda Municipal de cobrar quaisquer débitos que venham a ser

apurados posteriormente, de responsabilidade do contribuinte acima identificado.

A aceitagdo desta Certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na

Internet, no enderego: sim.digifred.net.br/frederico/
Publicada dia 21/08/2023 as 10:56 horas.

A validade da presente Certiddo € até 20/09/2023.



Consulta Regularidade do Empregador https://consulta—crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador. jsi

e ||

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  19.157.984/0001-47
Razdéo
ocial: ADMAU AGENCIA DE DESEMV DO MEDIO ALTO URUGUAI

Enderego: RUA PRESIDENTE KENNEDY 909 SALA 303 / CENTRO / FREDERICO
WESTPHALEN / RS / 98400-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:01/09/2023 a 30/09/2023

Certificacdo Namero: 2023090108215429488880
Informagdo obtida em 19/09/2023 11:22:50

A utilizagdo deste Certificado para 0s fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

1ofl 19/09/2023, 11
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ADMAU - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MEDIO ALTO URUGUAT
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 19.157.984/0001-47

Certiddo n°: 42445586/2023

Expedicdo: 21/08/2023, as 10:51:186

Validade: 17/02/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gue ADMAU - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MEDIO ALTO
URUGUAI (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
19.157.984/0001-47, NAO CONSTA COmMO inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certidio emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certidao sio de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa €n relacgado
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidao condiciona-se a verificacgdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidio emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam OS dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciérios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante O Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forca executiva.

puvicas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
| PODER JUDICIARIO

CERTIDAO JUDICIAL CIVEL NEGATIVA

A vista dos registros constantes nos sistemas de Informatica do Poder Judiciario do Estado do
Rio Grande do Sul é expedida a presente certidao por n&o constar distribuigdo de agao
falimentar, concordataria, recuperag&o judicial e extrajudicial em tramitagéo contra a seguinte
parte interessada:

ADMAU AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MEDIO ALTO URUGUAI, CNPJ
19157984000147, Enderego - RUA PRESIDENTE KENNEDY, 909, SALA 304.

19 de setembro de 2023, as 11:25:52

OBSERVAGOES:

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a conferéncia dos dados da parte interessada
contra aqueles constantes no seu documento de identificagéo, bem como a verificagéo de sua
validade no site do Tribunal de Justi¢a do Estado do Rio Grande do Sul na Internet, enderego
http://www.tjrs.jus.br, menu Servicos > Alvara de Folha Corrida / Certidoes Judiciais,
informando o seguinte cédigo de controle: d3bd07598b9815ce2a6c8c43daé2ed98

ATENAZAfO: Em virtude de questApes tAGcnicas, NAfO estAf£o considerados na presente
certidA£o registros de processos do sistema eproc ingressados e/ou baixados a partir da data
de 15/09/2023 12:50.







CNH Digital

Departamento Nacional de Transito

NOME

MARCO ANTONIO GARUIA J
D0 ARG EMISSORIUF

[_1!)7580'.281 BITC/ 1T R& ]

CPF D4TA NASCIMER TG
{-937‘973.110-&7 l D3/06S1278 }

FIIACAD

§ g PEDRONILDO GARCIA
Ln o] A
g bt NOELY TERESINHA GARCIA
Fo ™
sE I PERMISSAD oy (- ACT CAT. WAB:
ELE : (s ) (o) (= |
"§ P N REBISTRO VALIDADE T HRABITACAG
65y [|osszaesives J[.z)e;'q.:,'.?.u;"a ]f:o/mx;es«a
i
mmwmw
LOCAL BATA '
PALMITINGD, RS ]{04/03/2920 J

15648500660
HS232209790

BN RiO GRANDE DO SUL NN
_ DENATRAN CONTRAN

ABEINADO DIGITALMENTE
GEPARTAMENTE EETAGULL DE TRANSITO

(9]
L
00
3]
o~
P
My
oy
o
™~

QR-CODE

Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n® 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.

As orientagdes para instalar o Assinador Serpro e realizar a
validagdo do documento digital estao disponiveis em:

< http:/Mww.serpro.gov.br/assinador-digital >, opgao Validar
Assinatura.

SERPRO / DENATRAN



g RIAA ATATI Orinad Husbm Wam a4 PETa Y €& .3 AN S . R

PROCURACAQ

ADMAU - Agéncia de Desenvolvimento do Medio Alto Uruguai,
sociedade civil de interesse publico, sem fins lucrativos, inscrita no
CNPJ 19.157.984/0001 — 47, com enderego & rua Presidente Kennedy,
909/salas 303/304, Edificic da Matriz, centro de Frederico
Westphalen/RS, neste ato representada pelo seu presidente o senhor
José Eduardo Gubert,, brasileiro, casado, portador do RG n°
8040094727, inscrito no CPF n° 474.649.760-53, RG, residente e
domiciliado na Rua Tenente Lira, 694 n°402, centro de Frederico
Westphalen/RS, nomeia e constitui como procurador o senhor Marco
Anténio Garcia, brasileiro, casado, portado do RG n® 1075801281,
SSP/RS. no CPF n° 937.973.110-87, residente e domiciliado a rua
Angelin Casalli, 78, Bairro Santa Teresinha, Palmitinho/RS, CEP 98.430-
000 , com poderes para representar em todas as instancias, assinar
documentos e requerer informagdes, participar de licitagdes com poder
de lance, bem como firmar convénios e contratos com entidades
publicas ou privadas, responsabilizando-se por todos os atos praticados
no cumprimento deste instrumento.

Frederico Westphalen, 24 de agosto de 2023.

&bdﬁo,mﬂ
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Wi Wp”
José/Eduardo Gubert

i
Presidente ADMAU
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ATA n° 01/22

Aos dez dias do més de junho de dois mil e vinte dois, reuniram-se no Auditéric do
Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Frederico Westphalen, situado na Rua José
Cafiellas, n° 177, Centro, nesta cidade de Frederico Westphalen, RS, as dezesseis
horas, com a finalidade de cumprir o Edital de Convocagao que foi publicado na im-
prensa local. Presentes o nimero suficiente de associados e obedecendo ao seguin-
te edital: EDITAL DE CONVOCACAQ; A Presidente do Conselho de Administraga@o
da ADMAU - Agéncia de Desenvolvimento do Médio Alto Uruguai, professora Clau-
dia Cristina Wesendonck, no uso das atribuigées que lhe conferem o Estatuto So-
cial, Capitulo VIl - art. 58, convoca a todos os associados em condigbes de votar
para reunirem-se em Assembleia Geral Ordinaria, a realizar-se dia 10 de junho do
corrente ano, no Auditério do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Frederico Wes-
tphalen, situado na Rua José Canellas 177, Centro/FW as 16:00hs em primeira
Convocagdo com a presenga de 2/3 do nGmero efetivo dos s6cios com direito a voto,
em segunda convocagéo as 16:30hs com metade mais um do namero efetivo dos
sécios com direito a voto, e em terceira convocagao apoés trinta minutos da segunda
convocacgéo, com qualquer nimero de associados com direito a voto, para deliberar
sobre os seguintes assuntos: Prestacéo de contas Fisico Financeira da Atual ges-
tao; Eleicio e posse dos componentes do Conselho de Administragéio, do Conselho
Fiscal, do Conselho Consultivo e Diregio Executiva, conforme estatuto e outros as-
suntos de interesse social. Frederico Westphalen — RS, 20 de maio de 2022. Pas-
sando a conducéo dos Trabalhos para o Presidente do Conselho de Administragao,
Claudia Cristina Wesendoncki, o qual abriu a assembleia delegando ao Secretario
Fernando Panno, a tarefa de fazer a leitura do edital e registrar em ata das delibe-
ragbes da assembleia. Composta a mesa e lido o edital, o Presidente designou 0
Diretor Executivo Eliseu Luis Liberalesso a condugéo da pauta conforme edital, rea-
lizou a prestagéo de contas, tratando dos convénios de consultoria e dos servigos da
plataforma alimento de origem, desenvolvidos ao longo dos quatro anos da ADMAU,
bem como foi apresentado um demonstrativo das receitas e despesas referentes

ao0s anos de dois mil e dezoito até dois mil e vinte e um. Ao término,

da expianagao,

foi aberto espago para esclarecimentc de possiveis dividas e questionamentos dos
participantes. N&o havendo mais nada para esse assunto, a prestagéo de contas foi
aprovada por unanimidade. Logo, passou para o segundo item de pauta: elei¢ao da

nova diretoria. Entéo, recebendo da comissdo eleitoral apresentou a chapa inscrita
para o préximo exercicio. A chapa apresentada ficou assim constituida: Presidente
José Eduardo Gubert, brasileiro, casado, professor, inscrito no CPF/MF sob o n® |
474.649.760-53, RG 8040004727, residente e domiciliado na Rua Tenente Lira, 694
n°402, na cidade de Frederico Westphalen, RS. Vice Presidente Claudia Cristina

Er—
o N T R

Wesendonck, brasileira, Casada, professora universitaria, inscrita no CPF/MF sob o
n° 040.550.109-00, RG 4899596 SSP/SC, residente e domiciliada na Rua Padrga L
Afonso Corréa, n°81, na cidade de Frederico Westphalen, RS. Secretario Fernandg
Panno, Brasileiro, Casado, professor Universitario, CPF 927.216.560-15, residente\é"x\
domiciliado a rua Brasilia, Bairro Aparecida, Frederico Westphalen. Tesoureird;

926.110.280-87, residente e domiciliade na Linha Boa Esperanca, interior do muni-

Vanderlei Zonta, brasileiro, casado, agricultor, inscrito no CP/MF sob o n°\"':§§§§7
IV
R

cipio de Frederico Westphalen, RS. Vice Presidente de Desenvolvimento de Produ- =

¢

tos/Servicos: Getulio Jorge Stefanelio Janior, Nacionalidade Brasileira, profiss@o

55 37”4- 4737 | Presidente Kennedy, 909 - Salo B3, Canteo ~ Edificio da Matkriz | Fred
i
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
COMARCA MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN
REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICA

Jo&o Miguel dos Santos
Oficial Designado

CERTIDAO

CERTIFICO, a pedido da parte interessada, que revendo nesta Serventia o
livro A-13 de Registro Civil das Pessoas Juridicas desta cidade de Frederico Westphalen/RS,
as folhas 1F, sob n°® 700, em data de quinta-feira, 24 de outubro de 2013, encontra-se

registrado o ATA DE FUNDAGAO, da AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MEDIO
ALTO URUGUAI, cujo teor & o seguinte:

bl.(:o&.

L N

eﬂDMﬂU AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO G0 MEDIO ALTO URUGURI

ATA DE FUNDACAO

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MEDIO ALTO URUGUAT - ADMAU

As treze horas ¢ trinta minutos do dia vinte ¢ nove de agosto de dois mil ¢
treze, nas dependéacias do Salfio Nobre da Associaglio Comercial ¢ Industrial de
Frederico Westphalen — ACUFW, reuniram-se diversas entidades representativas da
comunidade regional ¢ das pessoas naturais que assinaram o Livro de Presengas, com o
objetivo de ser criada e instalada a AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO
MEDIO ALTO URUGUAI - ADMAU, cuja sede sera nesta cidade de Frederico
Westphalen, Estado do Rio Grande do Sul, na Rua Presidente Kennedy, nGmero
novecentas ¢ nove, salas trezentos ¢ teés © trezentos ¢ quatro, do Edificio da Mitriz, Os
presentes escolheram para presidir a Assembleia Gueal o Sr. Antonio Paulo Bertani. ¢
para secretariar a mesma, 0 Sr. Eliseu Luis Liberalesso, Na continuidade, por
solicitagdo do Senhor Presidente, o Secretario procedeu a leitura do Edital de
Convocagiio, bem como da proposta estatutdria, Imediatamente apés, iniciaram-se os
debates acerca da mesma que, depois de analisada e debatida, foi aprovada por
unanimidade dos presentes. O Estatuto Social aprovado possui a seguinte redagiio:
CAPITULO 1 - DA DENOMINAGCAQ, SEDE, FORQ, PRAZO DE DURACAQ,
AREA DE ACAO E ANO SOCIAL: Avt. 1° Sob a denominagiio de Aylncia de
Desenvolvimento do Médio Alto Uruguai - ADMAU, constituida através de
Assembleia Geral em 29 de Agosto de 2013, trata-se de sociedade civil de interesse
publico, sem fins lucrativos, de dircito privado, com autonomia administrativa ¢
financeira, regendo-se pelo presente Estatuto o pela legislag@io que the for aplicavel.
Art. 2% A sede da ADMAU ¢é na Rua Presidente Kennedy, n.° 909, salas 303 e 304,
Edificio da Matriz, Centro, em Fredecico Westphalen, Estado do Rio Grande do Sul; ¢
foro na Comarca de Frederico Westphalen, Estado do Rio Grande do Sul. Art. 0O
prazo de duragio serd por tempo indeterminado ¢ o exercicio social terd duragdio de 12
{doze) meses, com inicio em 1° de Junciro ¢ wWrmine em 31 de dezembro de cada andg,
Art. 4% A drea de awaglio da ADMAL ¢ em todo territorio  sacional e,
preferencialimente, na regifio do COREDE Médio Alo Uruguai, do Estado do Rio
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Grande do Sul. Art. 5° A fim de cumprir suas finalidades, a ADMAU podera se
organizar em unidades independentes de trabalho, com autonomia administrativa e
financeira, na forma prevista pelo regimento interno e normas operacionais especificas,
Art. 6°. Para consecucdo dos seus objetivos a ADMAU podera firmar convénios,
contratos, termos de parceria, termos de cooperagdo ¢ articular-se pela forma
conveniente, com 6rgfios ou entidades piblicas e privad.as, empresas nacionais e
estrangeiras. Art. 7°. A ADMAU poderi firmar parcerias com organizagdes da
sociedade civil de interesse pablico, com o poder pitblico, assim como compor camaras
setoriais ou téenicas. CAPITULO 11 - DOS OBJETIVOS SOCIAIS: Art, §°.
ADMAU tem como objetivo geral: Contribuir para a promogdo do desenvolvimento
sustentavel, econdémico e social da regidio de abrangéncia da Agéncia Regional de
Desenvolvimento, buscando harmonizar o crescimento econdmico com a exploragdo
racional e sustentavel dos recursos fisicos, humanos ¢ naturais, em sua drea de atuagdo,
autonomamente e/ou em parcerias com o setor publico, setor privado ¢ tereeiro setor.
Pardgrafo unico: Objetivos Especificos: Experimentagdo, ndo lucrativa, de novos
modelos socio-produtivos e de sistemas alternativos de produgiio, comércio, emprego ¢
crédito; Viabilizar e/ou auxiliar sistemas de oblengio de. crédito préprio efon em
parceria; Buscar a melhoria na qualidade de vida da populagdo; Buscar o aumento da
renda per capita, da oferta de emprego e da agregagdo de valores a produgio regional;
Promover agdes para contribuir com a seguranga publica e garantia dos direitos
humanos; Desenvolver estudos e pesquisas, em parceria com instituigdes de ensino e
pesquisa, publicas ou privadas, para o desenvolviments de tecnologias alternativas,
inovagdes tecnoldgicas ou outras formas de conhecimento aplicado; Divulgar
informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos através da realizagio de cursos,
reinamentos, semindrios, congressos, feiras, exposigdes e eventos; Promover projetos
culturais ¢ ambientais: Promover a articulagdo dos setores econdmicos em modelos
organizacionais setoriais, tais como, cadeias produtivas, arranjos produtivos locais,
pélos ou nicleos setoriais, associagdes de produtores ou empresas, cooperativas, centros
tecnolégicos, incubadoras e parques tecnolbgicos, turismo regional ou outras formas
que possam existir; Promover agdes de divulgagéo da regido, no nivel local, nacional e
internacional, buscando a atragio de investimentos ¢ a realiza¢lio de negocios:

Promover os Arranjos Produtivos Locais ¢ promover o Turismo Regional, Art. 9%, Para
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atingir os fins sociais, a ADMAU poderd: Elaborar projetos técnicos ¢ econdmico-
financeiros; Promover a execugio direta ou mediante apoio a outras organizagdes sem
fins lucrativos ¢ a orglos do setor publico que atuem nas dreas afins de projetos.
estudos. pesquisas, programas e planos de agdes, através de doagio de recursos fisicos,
humanos e financeiros; Criar, organizar ¢ manter atualizados os bancos de dados, a fim
de compilar informagdes ¢ elementos necessdrios ao desenvolvimento de projetos de
interesse geral, voltados a melhoria da qualidade de vida, desenvolvimento econdmico e
desenvolvimento de novas tecnologias; Desenvolver ¢ implantar sistemas de
informagdes, disponibilizando-o para consultas e divulgaciio de atividades da 4rea de
atuagdo da ADMAU, facilitando decisdes acerca de investimentos publicos e privados;
Estimular as diferentes formas de parcerias, principalmente com associagdes ¢
cooperativas; Constituir, participar ou apoiar formas de organizagio social, que visem a

discussdo ¢ deliberagdo permanente sobre coneeitos visdes, de atividades e agdes, para o

desenvolvimento regional ¢ da drca de atuagdio da ADMAU; Prestar e/ou contratar.

servigos téenico-profissionais de assessoria, consultoria € de extensfio ou de outra
natureza, consoante as finalidades sociais; Intermediar perante instituigdes estaduais,
nacionais ¢ internacionais de fomento ¢ desenvolvimento, facilitando o acesso do
empreendedor ao crédito e fundos de garantia de financiamentos; Realizar intercdmbio
de informagdes, programas, projetos e experiéncias, através de integragdo com outras
agéneias de desenvolvimento, instituigdes de ensino e pesquisa, entre outros; Criagdo,
gestdo ¢ operagdo de Fundo Regional de Desenvolvimento; Viabilizagio de
convénios/parcerias para aplicagdo de programas de capacitagio profissional.
Pardgrafo Gnico: O desenvolvimento dos objetivos ¢ das atividades da ADMAU
deverfio sempre estar em consondncia com 0§ interesses dos municipios e demais
organismos publicos e/ou privados do COREDE Médio Alto Uruguai que a imegrahw.
CAPITULO III - DOS ASSOCIADOS: Art. 10. Podem se associar 3 ADMAU
instituigdes de direito privado, instiluigdes representativas da sociedade civil,
representantes dos poderes publicos, ¢/ou particulares. que tenham interesse em
promover 0s objetivos previstos neste Estatuto. Art. 11, Os socios dividem-se em trés
categorias: a) Soécios fundadores — assim considerados aqueles que participaram da
Assembleia Geral de constituido, na condigio de representantes legais de entidades ou

na condigio de pessoas naturais; b) Stcios efetivos — assim considerados aqueles que
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ingressarem na ADMAU apés sua constituiglo; ¢) Sécios beneméritos — orgdos ou
entidades de direito piblico ou privado que prestem relevantes servigos 4 ADMAU, seja
na concessdo de recursos financeiros ou humanos; na elaboragfio de projetos; pesquisas;
fomento, direta ou indiretamente. sem direito a voto, reservando-lhes, porém, o direito a
manifestagiio-voz. Pardgrafo 1% Os cargos previstos nos art. 30 a 44 poderdo ser
preenchidos também por pessoas [isicas ndo representativas de pessoas juridicas
associadas & ADMAU. Paragrafo 2° Nos casos da alinea “¢” os socios serio
apresentados para o Conselho Administrativo e a este cabe aprovar ou néo o ingresso no
quadro social da ADMAU. Parigrafo 3°: Os representantes legais dos associados que
sejam pessoas juridicas, de direito puiblico ou privado, seréo seus representantes perante
ADMAU, Parigrafo 4°: Os representantes legais de associados, assim como as pessoas
naturais associadas poderiio constituir procuradores, através de instrumento de mandato,
com poderes especificos para representa-los junto 3 ADMAU mediante prévia
apresentagdo ao Conselho de Administragio. Os procuradores legalmente habilitados
poderdo volar e serem votados para constituicdo do quadro dos Conselhos de
Administragdo e Fiscal. CAPITULO IV - DA ADMISSAO, ELIMINACAO,
EXCLUSAO E DEMISSAO: Art. 12. Para admissio de associado este deverd
preencher uma ficha cadastral, que ser analisada pelo Conselho de Administragio. Art,
13. A eliminaglio do associado, que serd realizada em virtude de infragdo de lei e/ou
deste estatuto e seu regimento interno serd feita pelo Conselho de Administragio.
Pardgrafo inico: O Conselho de Administragdo comunicara a eliminagdo ao associado
dentro de 30 (trinta) dias contados do conhecimento da ocorréncia infringéncia, por
carta registrada com aviso de recebimento, explicitando os motivos da medida, Caberd
a0 socio o direito de recurso, com efeito suspensivo, ao Conselho de Administragdo no
prazo de 15 (quinze) dias a contar do recebimento da comunicagio de eliminagdo. Art.
14 - A exclusdo do associado serd feita: 4) Por dissolugdo da pessoa Jjuridica; b) Por
morte da pessoa fisica; ¢) Por incapacidade civil ndo cumprida; d) Por deixar de atender
305 requisitos estatudrios de ingresso ou permanéncia na ADMAU, Paragrafo tnico: O
ato de exclusio do associado, nos termos do inciso “d” do artigo anterior, serd efetivado
por decisdo do Conselho de Administragio, mediante termo firmado pelo Presidente no
documento de associago, com os motivos que o determinaram e remessa de

comunicagdo ao interessado, no prazo de 30 (trinta) dias, por processo que comprove as
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datas de remessa ¢ recebimento. Art. 15. O associado podera solicitar sua demissio da
ADMAU, para tanto deveri encaminhar pedido por escrito ao Consclho de
Administragdo, que terd prazo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento, para
homologar a respectiva demissio. Art, 16. Nos casos de demissio, eliminagdio c/ou
exclusdo, o associado retirante ndo terd direito as restituigdes de valores e/ou bens que
tenha repassado anteriormente a ADMAU. CAPITULO V - DOS DIREITOS E
DEVERES DOS ASSOCIADOS: Art, 17, Sdo direitos dos associados fundadores e
efetivos: a) Tomar parte nas Assembleias Gerais, discutir e votar 0s assuntos nela
tratados, ressalvadas as disposigdes estatutdrias em contrario; b) Participar ativamente
de reunides, eventos e outras agdes da ADMAU, auxiliando na consecugdo de seus
objetivos sociais; ¢) Ter seus representantes eleitos para os Conselhos de Administragio
e Fiscal, com as ressalvas contidas neste estatuto; d) Retirar-se do quadro de associados
da ADMAU, quando lhes convier; ¢) Frequentar a sede da ADMAU; f) Usufruir dos
servigos oferecidos pela ADMAU, Art. 18. Os associados beneméritos tém direito de
participar das Assembleias Gerais com direito de manifestagdo ¢ de retirarem-se do
quadro societirio da ADMAU, quando lhes convier. Art. 19. Sdo deveres dos
associados da ADMAL: Cumprirem fielmente as disposigdes deste Estatuto e as
defiberagBes das Assembleias Gerais e do Conselho de Administragio e também: a)
Atenderem os objetivos da ADMA Uy b) Zelarem pelos interesses morais ¢ materiais da
ADMAU; c) Participarem das atividades da ADMAU. CAPITULO VI - DAS
RECEITAS E DO PATRIMONIO: Art, 20. Constituem receitas da ADMAU: a)
Contribuicdes de pessoas fisicas e juridicas, associadas ou néo, na forma a definida em
Assembleia Geral; b) Auxilios, contribuigdes e subvengdes de entidades ou diretamente
da Unido, Estado, Municipio ou Autarquias; ¢) Doagdes ¢ legados; d) Produtos de
operagdio de crédito, internas e externas, para financiamento de suas atividades; e)
Rendas em seu favor constituidas por terceiros; f) Receitas provenientes de prestagio de
servigos; g) Receitas provenientes de convénios; h) Usufruto que Ihe forem conferidos;
i) Rendimentos de imoveis proprios ou de terceiros; J) Receitas de comercializagio de
produtos; k) Juros bancirios € outras receitas financeiras; 1) Rendimentos decorrentes de
titulos, agdes ou papéis financeiros de sua propriedade; m) Receitas de produgéo; n)
Direitos autorais; o) Captagio de incentivos e rentincia fiscal. Art. 21. Todas as receitas

serio destinadas a manutengio ¢ promogio dos objetivos da ADMAU. Art. 22. O
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patrimdnio da ADMAUE constituido pelos hens jé existentes c/ou que vier a possuir,
sob forma de aquisigdes, doagdes ¢ legados. Art. 23, A contratagdo de empréstimo
financeiro advindos de instituigdes financeiras, ou através de particulares, que venha a
gravar de dnus o patriménio da ADMAY dependerd de aprovagio do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal. Art. 24. A alienagio e/ou permuta de bens da
ADMAU sera decidida pelo Conselho de Administragio, depois de ouvido o Consetho
Fiscal. Art. 25. Eventuais sobras operacionais auferidas no exercicio das atividades da
ADMAU doagdes, contribuigbes de  associados, alienagdes patrimoniais, apoios
financeiros de outras entidades ¢ drgdos pablicos, devem ser aplicados integralmente na
consecugdo e manutengdio dos objetivos da Agéncia, ou na formaglio de seu patriménio,
vedada a distribuicio de recursos entre seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores. CAPITULO VII - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL:
Art. 26. A ADMAU ¢ composta da seguinte estrutura organizacional: a) Assemblcias;
b) Conselho de Administragio; ¢) Conselho Fiscal; d) Diretoria Executiva; e) Consetho
Consultivo. Art, 27, As Assembleias Gerais podem ser ordinarias ou extraordinérias,
sendo o 6rgdo supremo de decisdo. Art, 28. O Conselho de Administragio ¢ o Conselho
Fiscal compdem a estrutura administrativa ¢ deliberativa da ADMAU e o Conselho
Consultivo a estrutura consultiva. Parigrafo 1% Os membros do Conselho de
Administragdo ¢ do Conselho Fiscal serdo eleitos em Assembleia Geral Ordindria, entre
0s socios fundadores e efetivos, com mandato de 03 (trés) anos, podendo serem
reeleitos para mais um periodo consecutivo, sem direito a percepedio de qualquer
remuneragio e/ou gratificagdo.Pardgrafo 2°: O Conselho Consultivo terd uma forma
propria de constituigio ¢ funcionamento, definidos em regimento interno. Art, 29. A
Diretoria Executiva cabe a estrutura de apoio ¢ de execugdo, sendo composta pelo
diretor geral, téenicos e quadro de pessoal necessario para a execuglio das atividades da
ADMAU, cuja constituicdo e operacionalizagdo decorrerdo de previsdo em Regimento
Interno. Segdio I - Do Conselho de Administragiio: Art, 30. O Conselho de
Administrago ¢ composto por doze membros: Presidente, Vice-Presidente, Secretdrio,
Tesoureiro, Vice-Presidente de Desenvolvimento de produtos/servigos, Vice-Presidente
de Assuntos relacionados ao quadro  social, Vice-Presidente para assuntos dos
programas, projetos ¢ agdes e assuntos territoriais, Vice-Presidente de Assuntos de

Comunicagio, Vice-Presidente Agroindistria Familiar,  Vice-Presidente do
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Cooperativismo ¢ Associativismo, Vice-Presidente do Turismo, Vice-Presidente de
Tecnologia e Inovagdes. Paragrafo Unico: Compdem & microrregio os seguintes
municipios: Alpestre, Ametista do Sul, Caigara, Cristal do Sul, Dois Ilrmdos das
Missdes, Erval Seco, Frederico Westphalen, Gramado dos Loureiros, Irai, Nonoai,
Novo Tiradentes, Palmitinho, Pinhal, Pinheirinho do Vale, Planalto, Rio dos indios,
Rodeio Bonito, Seberi, Taquarugu do Sul, Trindade do Sul, Vicente Dutra ¢ Vista
Alegre. Podendo ser ampliada, quando se tratar de- agdes ¢ de programas que ndo
possuem a mesma delimitagio do COREDE Médio Alto Uruguai. Art. 31. O Conselho
de Administragiio rege-se pelas seguintes normas: a) Relne-se ordinariamente em prazo
a ser definido pelos seus componentes, em primeira reunifo a ser realizada apos
aprovagdo estatutdria, e lavrada em ata; e, extraordinariamente, sempre que necessario,
por convocagdo do Presidente, da maioria do proprio Conselho, ou ainda, por
deliberagiio do Conselho Fiscal, ficando as convocagbes extraordindrias formalizadas e
arquivadas na secretaria; b) Delibera, validamente, com a presenga da maioria de seus
membros, reservado ao Presidente o exercicio do voto de desempate. Paragrafo 1°; Se
ficarem vagos por qualquer tempo mais da metade dos cargos do Conselho de
Administragfio, devera o membro ou membros remanescentes convocar Assembleia
Geral para o preenchimento dos cargos. Pardgrafo 2°: Os substitutos eleitos nessa
Assembleia exercerdo o cargo até o término do mandato de seus antecessores, Art. 32.
O Conselho de Administragdo poderé criar, convocar ou contratar e disciplinar cdmaras
de fomento, camaras de especialistas, comissdes de trabalho para assuntos especificos,
em consondncia com o Conselho Consultivo, com prazo determinado, ou nio, para
atender os objetivos da ADMAU, ou atividades aprovadas em Assembleia Geral
Extraordindria. Art. 33. Cabe a0 Conselho de Administragdo, dentro dos limites da lei e
deste Esunuto, atendidas as decisdes das Assembleias Gerais, planejar ¢ executar os
planos ¢ servigos da ADMAU, controlar os resultados, ¢ ainda: a) Administrar e
representar a ADMAU em seus atos; b) Convocar assembleias; ¢) Elaborar ¢ aprovar o
Regimento Interno, bem como, realizar as alteragdes por ventura necessérias; d)
Constituir diretoria; e) Constituir, consorciar, unificar e dissolver unidades auténomas e
independentes destinadas ao cumprimento das atividades da ADMAU; f) Contratar e
demitir o Diretor, ¢ demais membros da estrutura de apoio e de execugdo se necessirio

for; g) Disciplinar os encargos, atribuigdes e prerrogativas do Diretor, & demais
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gratificagbes e/ou remuneragdo dos membros da Diretoria Executiva ¢ outros
contratados; 1) Autorizar licenciamentos; j) Contratar servicos de auditoria
independente; k) Contrair obrigagdes, transigir, ceder e constituir mandatérios, podendo
delegar estes poderes ao Presidente, ou a0 seu substituto legal, em conjunto com o
Tesoureiro ou com o Diretor contratado, nos termos das atribuigdes que lhe sdo
conferidas; 1) Estabelecer normas de controle das operagbes, verificando,
permanentemente, o estado econdmico-financeiro da ADMAU ¢ o desenvolvimento
geral, através de balancetes da contabilidade, relatérios e/ou demonstrativos especificos;
m) Formular planos anuais de trabalho ¢ respectivos orgamentos, submetendo-os &
Assembleia Geral; n) Formular parccceres sobre propostas de convénios e/ou parcerias a
serem celebrados com drgios ou instituigdes de ambito regional, estadual, nacional ou
internacional para posterior aprovagio em Assembleia Geral; 0) Buscar auxilio ao
Conselho Consultivo para melhor cumprir com os objetivos da ADMAU, Art. 34, Além
das atribui¢des elencadas no artigo anterior, fica o Conselho investido de poderes para
resolver todos os atos de gestdo, inclusive transigir e contrair obrigagdes, bem como
realizar as contratag3es pertinentes & sua atividade com o Banco Central do Brasil S/A e
agéncias de fomento, desenvolvimento, ou congéneres, ¢ captagdo de recursos
financeiros oficiais e credenciados por este. Pardgrafo dwico: Para a efetivagio dos
contratos citados no presente artigo, fica o Conselho investido de poderes para autorizar
o Presidente ou seu substituto legal, em conjunto com o Secretério ou Diretor a assinar
Propostas, orgamentos, contratos, distratos, mengles adicionais, aditivos de retificagdo e
ratificagio dos contratos celebrados, bem como emitir e endossar cheques, notas
promissérias, letras de cimbio e outros titulos de crédito, dar recibos e quitagdes. Art.
35. Cabe ao Presidente do Conselho de Administragio: a) Supervisionar a
administragdo ¢ atividades da ADMAU, através de permanentes contatos com os demais
conselheiros e colaboradores; b) Convocar e presidir as reunides do Conselho; ¢)
Presidir as Assembleias gerais quando por forga de sua convocagdo; d) Representar
ativa e passivamente a ADEMAU, em juizo ¢ fora dele; €) Assinar em conjunto com o
Tesoureiro, ou com o Diretor, balancetes, contratos, ativos, mengdes adicionais, recibos
¢ ordens, dar quitagdo, emitir ¢ endossar cheques, duplicatas mercantis, notas
promissorias, bem como, documentos derivados da atividade normal da gestdo

R Presidente Keniedy, 909, Centro, salus 303 ¢ 304 - Edificioda Mutriz
Frederico Westphalen-RS

continua na préxima folha



financeira da ADMAU; ) Outras atribuigdes que lhe forem conferidas por forga do
Regimento Interno  efou de decisdes das Assembleias gerais; g¢) Convocar
extraordinariamente reunides do Conselho Consultivo, bem como coordena-las. Art. 36.
Ao Vice-Presidente cabe, entre outras, as seguintes atribuigbes: a) Substituir o
Presidente em suas faltas ou impedimentos; b) Participar ativamente das atividades de
formulagdo de relatorios de atividades, propostas de atividades anuais ou tempordrias,
responsabilizar-se, em conjunto com o Tesoureiro ou Diretor, por todos os documentos
relacionados na alinea “e”do artigo anterior, quando estiver substituindo o Presidente do
Conselho de Administraglio; ¢) E outras atividades que lhe forem incumbidas pelo
Regimento Interno, decisdes de Assembleia Geral e/ou por delegagio da presidéncia,
Art. 37. Ao Secretdrio cabe, entre outras, as seguintes atribuigdes: a) Deferir, dentro da
algada fixada pelo Conselho de Administraglio, as operagdes relacionadas com os
objetivos da ADMAU; b) Secretariar as Assembleias Gerais, reunies do Conselho de
Administragdo, ¢ outras atribuigdes previstas neste Estatuto; ¢) Assinar em conjunto
com o Presidente todos os documentos necessdrios ao funcionamento da ADMAU,
exceto aqueles relacionados na alinea “e” do art, 36, de conformidade com a delegagéo
de poderes que lhe for estabelecida pelo Regimento Interno, decisdes assemblares e/ou
pelo Presidente. Art, 38. Ao Tesoureiro compete: a) Deferir, dentro da algada fixada
pelo Conselho de Administragdo, as operagdes relacionadas com os objetivos da
ADMAU; b) Coordenar o setor financeiro ativo ¢ passivo da ADMAU; ¢) Montar os
balangos anuais e balancetes; d) Assinar em conjunto com o Presidente ou com o
Diretor todos os documentos neeessarios av funcionamento da ADMAU, em especial
aqueles mencionados na alinea “j” do art. 33 e alinea “¢” do art. 35, de acordo com a
delegagdo de poderes que lhe for estabelecida pelo Regimento Interno, decisdes
assemblares e/ou pelo Presidente, Art, 39. Cabe ao Vice Presidente do desenvolvimento
de produtos e servigos. a) Atuar, conjuntamente com a Diretoria da ADMAU na
prospecgdo, desenvolvimento, proposi¢do ¢ acompanhamento da implementagio de
produtos e servigos em consonancia com a finalidade social da ADMAU, visando a
ampliagdo das receitas da mesma; b) Priorizar ¢ viabilizar produtos e servigos a serem
disponibilizados via ADMAU i regifio, em particular as prefeituras ¢ parceiros; c)
Representar a ADMAL sempre que necessdrio nas negociagdes de vendas dos produtos

e servigos; d) Além das atribuigdes especificas, formular, propor ideias e agdes que
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contribuem para que se atinja a sua visdo de futuro da ADMAU e da regido; Art. 40. \;f';

Cabe ao Vice Presidente de assuntos do quadro social.a) Estudar e propor agdes a
Assembleia Geral, Conselho de Administragdo ¢ Diretoria, que dinamize a evolugdo do
quadro social nos aspectos quali-quantitativos; b) Contribuir, realizar e propor agdes de
acompanhamento das atividades desenvolvidas no relacionamento com o quadro social
pela Vice-presidéncia da Comunicagio e pela Diretoria, em particular da auxiliar de
secretaria; ¢) Juntamente com o Diretor e as vice-presidéncias, propor ¢ coordenar agdes
de fortalecimento do quadro social na respectiva microrregiio; dy Além das atribuicdes
especificas, formular, propor ideias e agdes que contribuem para que se atinja a sua
visiio de futuro da ADMAU e da regido. Art. 41, Cabe ao Vice Presidente para assuntos
dos programas, projetos e agdes ¢ assuntos do territério. a) Realizar agdes de
acompanhamento das atividades desenvolvidas na prospecgdo, elaboragdo e execugdo
de programas, projetos e agdes; b) Contribuir com os membros da Diretoria, em
particular da drea técnica, em suas atividades da execugdo dos programas, projetos e
agdes; ¢) Cooperar com os membros da diretoria no relacionamento com 2 Assembleia
Geral, Conselho de Administragio e Fiscal, na transferéncia de informagdes,
proposiges, debates e resolugdes; d) Além das atribuicdes especificas, formular, propor
ideias ¢ agdes que contribuem para que se atinja a sua visio de futuro da ADMAU e da
regido. Art. 42, Cabe ao Vice-Presidente de Assuntos da Comunicagdo. a) Garantir a
visibilidade das agdes da ADMAU por meio da divulgagio da entidade na midia em
geral; b) Propor parcerias a fim de garantir & divulgagiio da entidade nos meio de
comunicagdo; ¢) Auxiliar no levantamento de matérias para o site e o informativo da
entidade; d) Representar a ADMAU sempre que necessario em eventos ligados ao tema;
e) Além das atribuigdes especiticas, formular, propor ideias e agdes que contribuemn
para que se atinja a sua visio de futuro da ADMAU e da regido. Art. 43. Cabe aos Vice-
Presidentes, da Agroindistria Familiar, Cooperativismo e Associativismo, Turismo e
Pélo de Tecnologia e Inovagdes. a} Garantir a representatividade da ADMAU junto aos
municipios e organizagSes publicas e privadas que compde a respectiva microrregido; b)
Defender ¢ propor agdes para o fortalecimento, nas diversas instancias da ADMAU, as
demandas da respectiva microrregido, consoantes com as finalidades sociais da mesma;
¢) Além das atribuigdes especificas, formular, propor ideias e agdes que contribuem
para que se atinja a sua visdo de futuro da ADMAU ¢ da regido. Art, 44, Cabe aos
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membros conselheiros. a} Contribuir na formulago, proposigdo de ideias e agdes que
contribuem para que a ADMAU atinja a sua visdo de futuro; b) Participar e/ou realizar,
na medida da necessidade, de atividades do contexto do planejamento estratégico e dos
planos de agdes da ADMAU. Segiio 11 - Do Conselho Fiscal: Art. 45, O conselho fiscal
serd composto por 6 (seis) membrés. sendo 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés)
membros suplentes; Art. 46, O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente conforme
proposto e aprovado pelos seus membros eleitos, em reunifio a ser realizada apés
aprovagdo do presente Estatuto e registrado em Ata, ¢ extraordinariamente sempre que
for necessdrio. Pardgrafo 1° O Consetho Fiscal em sua primeira reunido escolhers,
entre seus membros efetivos, um Coordenador incumbido de convocar e dirigir os
trabalhos das reunides. Paragrafo 2°; Nio poderdo exercer a fungdo de Coordenador os
representantes nomeados, constituidos por instrumento legal € pertinente. Paragrafo 3°;
As reunides ainda podem ser convacadas por qualquer de seus membros ou por
solicitagfio da Assembleia Geral. Purdgrafo 4°: Na auséneia de seu coordenador os
trabalhos serfio dirigidos por um substituto escothido na ocasido entre as partes. Art, 47,
Ao Conselho Fiscal compete: a) Exercer assidua vigilancia sobre operagdes, atividades
e servigos da ADMAU, inclusive avais prestados e documentos contabeis; b) Examinar
¢ apresentar a Assembleia Geral parecer sobre balangos semestrais, relatorios
financeiros, contibeis ¢ outros documentos que fagam parte da prestagio de contas,
sobre operagdes patrimoniais  realizadas, podendo valer-se de profissionais
especializados, contratados para lhe assessorar em suas atividades; ¢) Dar conhecimento
ao Conselho de Administragdo das conclusdes de seus trabalhos, denunciando a este, &
Assembleia geral, ou as autoridades competentes, as irregularidades por ventura
constatadas; d) Fiscalizar os balancetes e balangos anuais; e) Manifestar-se sobre
alienagdio ¢ venda de bens e patriménios; f) Convocar reunides Assembleias; g)
Manifestar sobre conduta dos associados; h) Manifestar sobre planos de trabalho. Art,
48. Os membros efetivos do Conselho Fiscal em caso de renincia e/ou impedimentos
previstos no presente Estatuto, falecimento ou perda de mandato, serio substituidos
pelos seus suplentes, obedecida a ordem de antiguidade como socio da ADMAU e, em
caso de empate, por ordem crescente de idade do representante legal do associado. Art.
49. O Conselho Fiscal poders contratar servigos de terceiros para realizar auditorias e

fornecer relatorios de avaliagdo dos programas e projetos. Se¢do I - Da Diretoria
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Executiva: Art, 50, A Diretoria Executiva ¢ contratada e remunerada, sendo orgio de
execugdo, apoio ¢ acompanhamento das agbes da ADMAU, & fim de que esta atinja seus
objetivos. Art. 51. A Diretoria Executiva serd composta, no minimo, por um Diretor,
contratado pelo Conselho de Administragdo. Art. 52. O Conselho de Administragio
definird, através do Regimento Interno, a forma de organizagdio da Diretoria Executiva,
necessidade de criagdo de departamentos técnicos, e outros, e respectiva composicldo, se
necessario for para a execugdo dos objetivos da ADMAU. Art. 53, Compete ao Diretor:
a) Zelar pelo cumprimento das metas estabelecidas pelo Conselho de Administragdo ¢ a
este responder sempre que solicitado; b) Representar ativa e passivamente a ADMAU,
em juizo ou fora dele, quando houver procuragio especifica para tanto, outorgada pelo
presidente do Conselho de Administragdo; ¢) Assinar em conjunto com o Presidente,
Vice-Presidente oy Tesoureiro, balancetes, contratos, ativos, mengdes  adicionais,
recibos e ordens, dar quitagdo, emitir e endossar cheques, duplicatas mercantis, notas
promissérias, bem como, documentos derivados da atividade normal da ADMAU, d)
Outras atribuigdes que lhe forem outorgadas pelo Regimento Interno, decisdes
assemblares e/ou pelo Presidente do Conselho de Administragdo. Segio IV - Do
Conselho Consultivo: Art. 54. O Conselho Consultivo ¢ composto por 5 (cinco)
membros, representantes legais de entidades e orgdos piblicos, privados e de pessoas
naturais da sociedade civil, interessados em cooperar na elaboragdio, proposigdo e
implementagio de estudos, pesquisas ¢ agdes em vista do desenvolvimento da regifio
Meédio Alto Uruguai. Pardgrafo 1": O Conselho Consultivo se caracteriza como Grgio
auxiliar do Conselho de Administragdo ¢ da Diretoria Executiva. Pardgrafo 2°: Os
membros do Conselho Consultivo ndo terdo direito a voto ou ser votado, e sim com
direito a palavea quando da participagao em Assembleias gerais. Pardgrafo 3% Og
membros do Conselho Consultivo nio respondem soliddria e/ou subsidiariamente pelas
obrigagdes da entidade. Art. 55. Compete a0 Conselho Consultivo: 1. Auxiliar o
Conselho de Administragfio ¢ a Diretoria na implementagdo dos objetivos da ADMAL
descritos no capitulo I artigos 8 ¢ 9; I1. Contribuir na formulagio ¢ apresentacio de
propostas de agdes visando o desenvolvimento da regido Sudoeste, especialmente
aquelas focadas nas areas prioritérias de atuagiio da ADMA U; lIL. Encaminhar pareceres
€ sugestdes sobre diferentes temas; V. Participar de reunides, encontros e Assembleias

gerais quando desejarem e/ou Convidados; V. Elaborar o seu proprio Regimento Intermno
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¢ submete-lo a aprovagdo do Conselho de Administragdo. Art. 56, O Conselho\;\'

Consultivo reger-se-d pelas seguintes normas: a) Eleger entre seus membros um
coordenador e um secretério; b) Retine-se ordinariamente em prazo a ser definido pelos
seus componentes, em primeira reunido a ser realizada apds aprovagdio da presente
alteragdo estatutaria; ¢) Delibera, validamente, com a presenga da maioria de seus
membros, reservado ao Coordenador o exercicio do voto de desempate; d) As
convocagdes para reunides e outros eventos do Consetho Consultivo siio de iniciativa do
Coordenador e extraordinariamente pelo Presidente do Conselho de Administragdo.
CAPITULO VIII - DAS ASSEMBLEIAS: Art. §7. A Assembleia Geral é soberana, e
dentro dos limites da lei e deste Estatuto, suas decisdes e deliberagdes vinculam a todos
os associados, ainda que ausentes ou discordantes. Art, 58. A Assembleia Geral
normalmente serd convocada e dirigida pelo Presidente do Conselho de Administragio
ou pela pessoa que estatutariamente o substituir, Parigrafo Unico: Nio poderd
participar da Assembleia Geral o socio que: a) Tenha sido admitido no quadro social
apds publicado o edital de convocagdio; b) Seja infrator de qualquer disposigio deste
Estatuto ou que esteja com recurso tramitando com efeito suspensivo perante o
Conselho de Administragfio. Art. 59. As Assembleias gerais serdo convocadas da
seguinte forma e periodo: a) Para Assembleia Geral Ordindria serfo os sécios
convocados com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, através de publicagio do
respectivo edital em jornal de maior circulagdo regional, ¢ simultaneamente através de
oficio-convocagdo utilizando de entrega postal ou pessoal, constando nele,
expressamente, a pauta e hordrios de convocagdo; b) Para Assembleia Geral
Extraordindria serfio os sécios convocados com antecedéneia minima de 6 (seis) dias,
através de oficio-convocagio utilizando de entrega postal ou pessoal, ou outro meio de
comunicagiio, constando nele, expressamente, a pauta e hordrios de convocagio. Art.
60. O quorun: para instalagio da Assembleia Geral sera de: a) 2/3 (dois tergos) do
numero efetivo dos sécios com direito a voto em primeira convocagdio; b) Metade mais
um do numero efetivo dos socios com direito a voto apds 30 (trinta) minutos
decorrentes do prazo da primeira convocagiio; ¢) E em terceira convocag#o, apos 30
(trinta) minutos da segunda convocagdo, com qualquer nmero de associados coni
direito a voto. Art. 61. Nos editais de convocagdo dus Assembleias gerais deverd

constar: a) Denominagdo da entidade seguida da expressio “Convocagio de Assembleia
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Geral Ordindria” ou “Extraordindria”, conforme o caso, ou expresséio equivalente; b)¥
dia € a hora, em cada convocagdo, assim como o enderego ¢ 0 local de sua realizagdio; c)
A ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificages ¢; d) Data, nome por
extenso, cargo e assinatura do responsdvel pela convocagdo. Pardgrafo dmico: E
permitida a representagdo do associado em Assembleia Geral por meio de procuragio.
Art. 62. E da competéncia das Assembleias gerais ordinérias ou extraordinarias, a
destituigio dos membros dos Conselhos de Administragdo e Fiscal. Paragrafo dnico:
Ocorrendo destituiclio que possa comprometer a regularidade da administragdo ou
fiscalizagdo da entidade, poderd a Assembleia Geral designar administradores e
conselheiros, até a posse de novos, cuja eleigio se efetuars num prazo de 30 (trinta) dias
a contar da destituiglio formalizada. Art. 63. Na auséncia do Presidente, este serd
substituido no uso de suas fungdes pela pessoa que o representar por forga do presente
Estatuto. Art. 64. Os associados poderdo convocar Assembleia Geral extraordindria,
desde que para tanto obtenham adesdo de no minimo dez por cento dos sécios, a fim de
tratar de assuntos de interesse da ADMAU. Art. 65. Quando a Assembleia Geral ndo
tiver sido convocada pelo Presidente do Conselho de Administragdo, os trabalhos serdo
dirigidos pelo sécio que assinou o Edital de Convocagdo, representando estes os demais
associados e secretariado por associado convidado para este fim. Art. 66. Os ocupantes
de cargos administrativos, bem como quaisquer outros socios, ndo poderdo votar nas
decisdes sobre assuntos que a eles se refiram direta ou indiretamente, entre os quais o da
prestago de contas ¢ fixagdo de honorarios, mas n#o ficardio privados de omar parte
dos respectivos debates, salvo disposigdes contrarias previstas no presente estatuto. Art,
67. As deliberagdes da Assembleia Geral somente poder3o versar sobre os assunios
mencionados no Edital de Convocagio, Parigrafo inico: Em regra, a votagdo serd
simbolica, podendo a Assembleia optar pelo voto secreto. Art, 68. A Assembleia Geral
poderd ficar em sessdo permanente até a solugdo dos assuntos a deliberar. Art. 69.
Prescreve, de acordo com a legislagiio em vigor, a a¢lio para anular as deliberagdes da
Assembleia Geral viciadas com erro, dolo, fraude. Seelio 1 - Da Assembleia Geral
Ordindria: Art. 70. A Assembleia Geral Ordindria realizar-se-4 obrigatoriamente uma
vez por ano, em data a ser definida nos primeiros trés meses apés o término do exercicio
social, e deliberard sobre os seguintes assuntos, que deverdo constar na ordem do dia: a)

Aprovagdo de contas dos orgdos de administragdo, acompanhada do parecer do
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Conselho Fiscal, compreendendo, relatério de gestdo, balango dos dois semestres do'\f;;“_. e & ¥ 7
exercicio social, demonstrativo das sobras apuradas ou dos prejuizos havidos e do ‘ "».;\ £ e
parecer da auditoria contratada, quando for o caso; b) Eleigio dos membros
componentes do Conselho de Administragdo ¢ Conselho Fiscal; ¢) Quaisquer assuntos
de interesse social, devidamente mencionados no Edital de Convocagio, excluidos os
enumerados no artigo 65 deste Estatuto. Pardgrafo 1° Para tornar validas as
deliberagbes de que trata este artigo, ¢ exigido o voto concorde de dois tercos dos
presentes a Assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela
deliberar, em primeira convocagio, sem a maioria absoluta dos associados, ou com
menos de um tergo nas convocagdes seguintes, Pardgrafo 2% A aprovagio do relatério,
balango e contas dos érgdos de administragdo ndo desonera de responsabilidade os seus
administradores, membros dos rgdos de administragdo e fiscaliza¢fo. Se¢iio IT - Da
Assembleia Geral Extraordindria: Art. 71. A Assembleia Geral Extraordindria sera
realizada sempre que necessdrio ¢ poderd deliberar sobre qualquer assunto de interesse
social, desde que mencionado no Edital de Convocaglio. Art. 72. E de competéncia
exclusiva de Assembleia Geral Extraordindria deliberar sobre os seguintes assuntos: a)
Reforma do Estatuto social da ADMAU, b) Fusdo, incorporagdo ou desmembramento;
¢) Mudanga no objetivo da sociedade; d) Dissolucao da sociedade e deliberagdo sobre o
patrimbnio constituido; e) Alienagio, oneraglio ou aquisicio de bens imdveis; f)
Aprovagiio ¢ celebragdo de convénios/parcerias com 6rgdos e/ou instituicdes de ambito
regional, estadual, nacional ou internacional; g) Fixaglio de valores e formas de
pagamento de obrigagdes do quadro social da ADMAU. Pardgrafo anico: Para tornar
validas as deliberagdes de que trata este artigo, ¢ exigido o voto concorde de dois tergos
dos presentes & Assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela
deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com
menos de um lergo nas convocagdes seguintes. CAPITULO IX - DO PROCESSO
ELEITORAL: Art. 73. Sdo inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, os
condenados a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos piiblicos, ou
por crime falimentar, de prevaricagfio, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra
a economia popular, a fé pablica ou a propriedade, bem como representantes nomeados
pelos titulares para representagiio junto a ADMAU. Art, 74. Os cargos eletivos dos
Conselhos de Administragiio e Fiscal sdo exclusivos dos sécios fundadores e efetivos,
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que estejam em gozo dos seus direitos. Art. 75. Os associados interessados e\;\/\ :
o,

concorrer a cargos do Conselho de Administragio ou Conselho Fiscal, que preencham . 4

os requisitos legais e estatudrios, deverio apresentar suas candidaturas sob a forma de
chapa. Pardgrafo umico: No ato de inscrigio das chapas candidatas estas deverdo
apresentar 0s nomes ¢ respectivos cargos, em duas vias, protocoladas na secretaria da
ADEMAU, com anteced@ncia de teés dias uteis antes da realizagio da Assembleia. Art,
76. O processo eleitoral serd formado por uma Comissdo Eleitoral composta de um
representante do Conselho de Administragdo, um representante do Conselho Fiscal ¢
dois associados indicados pelos Conselhos respectivos. Pardgrafo 1% Nenhum dos
indicados poderd estar concorrendo ao pleito respectivo. Pardgrafo 2°: Competird &
Comissdo Eleitoral receber, apreciar as chapas e as impugnagdes que porventura sejam
apresentadas, bem como encaminhar os eventuais recursos a Assembleia Geral.
Pardgrafo 3°: Os indicados escolherdo entre si um Coordenador da Comissdo. Art, 77.
O Presidente da Assembleia Geral suspender o trabalho desta para que o Coordenador
da Comissfio Eleitoral dirija o processo das eleigdes e a proclamagdio dos eleitos.
Pardgrafo 1°: O transcurso das eleigdes e os nomes dos eleitos constardo da ata da
Assembleia Geral. Paragrafo 2°: Os eleitos, para suprirem vacéncia nos Conselhos de
Administragio ou Fiscal, exercerio os cargos somente até o final do mandato dos
respectivos antecessores. Pardgrafo 3°: A posse ocorrerd sempre na Assembleia Geral
em que se realizarem as eleigdes, depois de encerrada a Ordem do Dia. CAPITULO X
- DOS LIVROS: Art. 78. A ADMAU manteré os seguintes livros: a) Livro de presenga
das Assembileias e reunides; b) Livro de ata das Assembleins e reunides; ¢) Livros fiscal
¢ contidbil; d) Demais livros exigidos pelas legislagdes. Art. 79. Os livros poderdo ser
confeccionados em folhas soltas e numeradas ¢ arquivadas. Art, 80, Os livros estario
sob a guarda do Secretirio do Conselho de Administragio da ADMAU, devendo ser
visitados pelo Presidente do Conselho de Administragdo e Fiscal da ADMAU. Art. 81,
Os livros permanecerdo na sede da ADEMAU, sendo disponibilizados para o piblico
em geral. Parigrafo unico: Os interessados poderdo obter copia dos livros, sem direito
a sua retirada. CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES GERAIS E
TRANSITORIAS: Art. 82. Os integrantes do Conselho de Administragio e do
Conselho Fiscal ndo respondem soliddrios efou subsidiariamente pelas obrigagdes da

entidade. Art, 83. Os cargos dos Conselhos de Administragdo e Fiscal ndo sio
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remunerados, seja a que titulo for, ficando expressamente vedado por parte de seus
membros o recebimento de qualquer sobra, gratificagio, bonificagio ou vantagens, ¢m
decorréncia dos cargos exercidos junto & ADMAU. Art. 84. Para a dissoluglio da
ADMAU exige-se: a) A convocagio de uma Assembleia Geral extraordiniria
especialmente designada para essa finalidade, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias corridos, mediante publicagdo do edital convocatério em jornalde maior circulagio
regional; b) A deliberagdo de 2/3 dos presentes na Assembleia Geral Extraordindria; ¢)
Decidindo-se pela dissolugdo, o patriménio e bens, satisfeitas as obrigagdes, serdio
destinados a uma instituigdo enquadrada na forma prevista na Lei n® 9.790/99. Art, 85,
Preenchidas as condigdes do art. 3° da Lei n® 9.790/99, a fim de qualificar a ADMAU
como organizagdo da sociedade civil de interesse publico, fica o presente estatuto regido
pelas seguintes normas: a) Observancia dos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia; b) Adogdo de praticas de
gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtengdo, individual ou
coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no
respectivo processo decisério; ¢) Constituigdo de Conselho Fiscal ou 6rgéo equivalente,
dotado de competéncia para opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e
contdbil, e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os
Orgdos superiores da ADMAU. d) Em caso de dissolugdo, o respectivo patriménio
liquido seré transferido para outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei n®
9.790/99, preferencialmente que tenha os mesmos objetivos sociais da ADMAU. €) Na
hipbtese da ADMAU perder a qualificagio instituida pela Lei n® 9.790/99, o respectivo
acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em
que perdurou aquela qualificagdo, serd transferido a outra pessoa juridica nos termos da
Lei, preferencialmente que tenha os mesmos objetivos sociais da ADMAU. fy Os
dirigentes da ADMAU assim considerados, os membros dos Conselhos de
Administragdo e Fiscal, ndo serdo remunerados; g) A prestagio de contas da ADEMAY
observard, no minimo: - Os principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade; - A publicidade por qualquer meio eficaz, no
encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de atividades e das demonstragdes
financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e

a0 FGTS, colocando-os & disposigao para exame de qualquer cidadio; - A realizagdo de

Rua Presidente Kennedy, 909, Centro, safus 303 ¢ 304 - Edificioda Matriz
Frederivo Westphalen-RS
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auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o caso, da aplicagiio de\:;«‘- L
™~

eventuais recursos objeto de termo de parceira, conforme previsto em regulamento; - A
prestaglo de contas de todos os recursos ¢ bens de origem pablica, recebidos pela
ADMAU se fara de acordo com o pardgrafo dnico do art. 70 da Constituicio Federal.
Art. 86. Nas atividades da ADMAU fica expressamente proibida a manifestagiio
politico-partidaria. Art. 87. O presente Estatuto entra em vigor a partir desta data,
devendo proceder ao tramite legal para registro e demais providéncias cabiveis. Apés,
passou-s¢ ao proximo item da pauta, qual seja, a elei¢do do Conselho de Administragdo
e do Conselho Fiscal. Apresentada chapa tinica dos candidatos, assim formada:
Presidente: Gelson Pelegrini, brasileiro, casado, professor universitdrio, inscrito no
CPE/MF sob o n° 760.612.130-34, residente e domiciliado na Rua José do Patrocinio, n°
275/201, na cidade de Palmitinho, RS; Vice-Presidente: Celic de Pellegrin, brasileiro,
casado, dirigente sindical, inscrito no CPF/MF sob o n° 604.526.920-91, residente e
domiciliado na Linha S&o Paulo, no municipio de Frederico Westphalen, RS;
Secretirio: Elio Luiz Duarte Pacheco, brasileiro, casado, dirigente de cooperativa, inscrito
no CPF/MF sob o n® 460.220.070-20, residente ¢ domiciliado na Rua Cai, n® 471, na
cidade de Frederico Westphalen, RS; Tesoureira: Simouia Gongalves de Oliveira, brasileira,
casada, dirigente de associagdo, inscrita no CPF/MF sob o n° 544.511.750-20, residente
¢ domiciliada na Rua Goias, n® 64, na cidade de Frederico Westphalen, RS; Vice-
Presidente de Desenvolvimento de produtos/servigos: José Eduardo Gubert, brasileiro,
casado, professor universitario, inscrito no CPF/MF sob 0 n® 474.649.760-53, residente
¢ domiciliado na Avenida S#io Paulo, n® 1.061/201, na cidade de Frederico Westphalen,
RS; Vice-Presidente de Assuntos relacionados ao quadro social: Clandin Cristing
Wesendonck, brasileira, solteira, professora universitéria, inscrita no CPF/MF sob o n®
040.550.109-90, residente e domiciliada na Rua lvoti, n® 381, na cidade Frederico
Westphalen, RS; Vice-Presidente para assuntos dos programas, projetos e agdes e
assuntos territoriais: Jamir Centenaro, brasileiro, solteiro, engenheiro florestal, inscrito no
CPF/MF sob o n°® 588.244.800-04, residente e domiciliado na Rua Aparicio Borges, n°
244/102, na cidade de Frederico Westphalen, RS; Vice-Presidente de Assuntos de
Comunicagho: Patricia Cerutti, brasileira, casada, administradora de empresa, inscrita no
CPF/MF sob ¢ n°® 954.530.160-00, residente ¢ domiciliada na Rua Carlos Gomes, n®

948, na cidade de Frederico Westphalen, RS; Vice-Presidente Agroindustria Familiar:

Rug Mresidente Keanedy, 909, Centio, salas 303 ¢ 34 - Editicioda Muriz
Frederico Westphalen-RS
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Valmir Michels, brasileiro, divorciado, extencionista rural, inscrito no CPF/MF sob 6\;\‘ \

n° 779.163.950-53, residente domiciliado na Avenida 12 de Abril, n® 1.280, na cidade
de Erval Seco, RS; Vice-Presidente do Cooperativismo ¢ Associativismo: Flavio YVogt,
brasileiro, casado, extencionista rural, inscrito no CPF/MF sob o n® 720.319.720-49,
residente e domiciliado na Avenida Assis Brasil, n° 452/901, na cidade de Frederico
Westphalen, RS; Vice-Presidente do Turismo: Alberto Freo, brasileiro, casado,
professor universitario, inscrito no CPE/MF sob o n® 279.222.860-15, residente e
domiciliado na Rua Rio Negro, n® 74, na cidade de Frederico Westphalen, RS; Vice-
Presidente de Tecnologia e Inovagdes: Sandro Rogério Giacomelli, brasileiro, casado,
professor universitario, inscrito no CPF/MF sob o n° 600.793.390-34, residente ¢
domiciliado na Rua Tuiuti, n® 495/203, na cidade de Frederico Westphalen, RS;
Conselho Fiscal Efetivo: Loreno Carlos Cerutti, brasileiro, casado, dirigente de
cooperativa, inserito no CPF/MF sob o n® 125,982.110-49, residente ¢ domiciliado na
Rua do Coméreio, n® 786/301, na cidade de Frederico Westphalen, RS; Isaldir Antonio
Sganzerla, brasileiro, casado, dirigente de cooperativa, inscrito no CPF/MF sob o n°
126.532.920-68, residente ¢ domiciliado na Linha S&o Rafael, interior, no municipio de
Ametista do Sul, RS, e Edilson Luiz Vieira Sarmento, brasileiro, casado, dirigente
sindical, inscrito no CPF/MF sob o n® 494,273.260-34, residente ¢ domiciliado na Rua
Campos Eliseos, n° 588, na cidade de Frederico Westphalen, RS; Conselho Fiscal
Suplente: Wagner Rogério Bohn, brasileiro, solteiro, dirigente de cooperativa, inscrito
no CPE/MF sob o n® 941.495.260-87, residente ¢ domiciliado na Linha Seca, interior,
no municipio de Alpestre, RS; Lucidio Luis Ceolin, brasileiro, casado, dirigente de
associago, inscrito no CPF/MF sob o n® 422.291.540-87, residente e domiciliado na
Linha Roggia, no municipio de Caigara, RS, ¢ Ademir Jorge Silva Telles, brasileiro,
divorciado, radialista, inscrito no CPF/MF sob o n° 604.744.590-04, residente ¢
domiciliado na Rua Mauricio Cardoso, n° 188/201, na cidade de Frederico Westphalen,
RS; a qual foi eleita por aclamagio dos presentes, para mandato de 3 (trés) anos, a
contar de primeiro de setembro do ano de dois mil e treze até trinta € um de agosto de
dois mil e dezesseis, excepcionalmente para o primeiro mandato de até trinta e um de
dezembro de dois mil e dezesseis. Findos os trabalhos relativos & eleiglo do Consclho
de Administragio ¢ do Conselho Fiscal. Na continuidade, foram escolhidos pelos

presentes, por aclamagdio os 5 (cinco) membros do Conselho Consultivo: Elemar Batisti

Rua Presidente Keneady, 909, Centro, salas 303 ¢ 304 - Bdilicioda Matriz
Fredorico Westphalen-RS
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brasileiro, casado, administrador de empress, inserito no CPF/MF sob o n® 308.816.41
49, residente e domiciliado na Rua Borges de Medciros, n® 165,na cidade de R

HBonito, RS, Edemar Girardi, brasileiro, casado, professor universildrio, inserit

CPE/ME sob o n® 198.833.820-49, residente e domiciliade na Rua Carlos Gomes,) " A y
1 183, na cidade de Frederico Westphalen, RS; Eugenio Poltronieri, brasileiro, casadt \ : 4
dirigente de cooperativa, inscrito no CPE/MF sob o n® 278.328. 210-00, residente ¢ LY
domicilinde na Rua ZelindoPaloschi, s/n, an cidade de Rodeio Bonito, RS8; Zilio TR
Roggiu, brusileiro, casado, dirigente publico, inserito no CPF/MT sob o n® 460.181.740~
49, residente e domiciliado na Rua Chile, n® 116, na cidade de Caigara, RS, ¢ Antonio
Paulo Bertani, brusileiro, divorciado, advogado, inscrito no CPE/MT sob o n°
133.828.960-87, residente e domicjliado na Huaa Presidente Kennedy, n® 1.111/102, na
cidade de Frederico Westphalen, RS, também para mandato de trés anos, a contar de
primeiro de setembro do ano de dois mil ¢ troze até trinta ¢ um de agosto de dois mile
dezesseis, excepcionalmente para o primeiro mandato de aré trinta ¢ um de dezembro de
dois mil e dezesseis. Realizadas as eleigdes para © Conselho de Administragiio, do

Conselho Fiscal e do Conselho Consultivo, foram formal e solencmente, os eleitos

empossados em seus respectivos cargos. Nada mais havendo a ser tratado, deu-se por

. po g Ruap Presidente Kennody, 909, Cunteo, snlas 303 ¢ -;(,
Frederico Westphiden-RE
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ADMAU - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MEDIO ALTO URU?UM

ESTATUTO SOCIAL K« P o

CAPITULO | \
s

5A DENOMINAGAO, SEDE, FORO, PRAZO DE DURAGAO, AREA DE AGROE .
b o

O SOCIAL

Art. 1°. Sob a denominagédo de Agéncia de Desenvolvimento do Médio Alto
Uruguai, ADMAU, constituida através de Assembleia Geral em 29 de agosto de
2013, trata-se de sociedade civil de interesse publico, sem fins lucrativos, de
direito privado, com autonomia administrativa e financeira, regendo-se pelo
presente estatuto e pela legislagéo que Ihe for aplicavel.

Art. 2°. A sede da ADMAU seré na Rua Presidente Kennedy, n.2 909, sala 303 e
304. Edificio da Matriz, Centro, em Frederico Westphalen, Estado do Rio Grande
do Sul: e foro na Comarca de Frederico Westphalen, Estado do Rio Grande do
Sul.

Art. 3°. O prazo de duracgéo sera por tempo indeterminado, € 0 exercicio social
tera duracéo de 12 (doze) meses, com inicio em 1° de janeiro e término em 31 de
dezembro de cada ano. ,

Art. 4°. A area de atuacdo da ADMAU ¢é em todo territorio nacional e,
preferencialmente, na regido Corede Médio Alto Uruguai e Corede Rio da Varzea
do Estado do Rio Grande do Sul.

Art. 5°. A fim de cumprir suas finalidades, a ADMAU podera se organizar em
unidades independentes de trabalho, com autonomia administrativa financeira,
na forma prevista pelo regimento internc € normas operacionais especificas.

Art. 6°. Para consecugao dos seus objetivos a ADMAU poderé firmar convénios,
contratos, termos de parceria, termos de cooperagao e articular-se pela forma
conveniente, com 6rgacs ou entidades publicas e privadas, empresas nacionais e
estrangeiras.

Art. 7°. A ADMAU podera firmar parcerias com organizagéo da sociedade civil de
interesse publico, com O poder publico, assim como cCompo! camaras setoriais ou

técnicas.

capitTuLO Il




DOS OBJETIVOS SOCIAIS

Art. 8° - ADMAU tem como objetivo geral: Contribuir para a promo‘g?{o do -

desenvolvimento econdmico & social, buscando harmonizar 0 cresci\rtiento

econémico com a exploragdo racional e sustentavel dos recursos fisicos i s

humanos e naturais, em sua area de atuagao, autonomamente e/ou em parcerias
com o setor publico, setor privado e terceiro setor.
paragrafo unico: Objetivos Especificos:

« Experimentagao, ngo lucrativa, de novos modelos socioprodutivos € de
sistemas alternativos de produgao agricola, agroindustrias, cooperativas,
comeércio, emprego e crédito;

. Constituir, viabilizar e/ou operacionalizar sistemas de crédito proprios e/ou
em parceria,

. Buscar a melhoria na qualidade de vida da populagéo de Familias de
agricultores;

. Buscar o aumento da renda per capita, da oferta de emprego € da
agregagéo de valor a produgao regional da agricultura familiar nas cadeias
da produgao animal e vegetal;

« Promover acbes para contribuir com a seguranga alimentar e garantia dos
direitos humanos dos povos originarios, mulheres, idosos e jovens;

. Prestar servigos de assisténcia técnica e extensao rural (ATER);

. Realizar servigos de ATER voltadas a formalizagao sanitaria, fiscal e
suporte a gestao das atividades de agricultores familiares,

. Desenvolver estudos e pesquisas, em parceria com instituigdes de ensino
e pesquisa, publicas ou privadas, para o desenvolvimento de tecnologias
alternativas, inovagdes tecnologicas ou outras formas de conhecimento
aplicado;

. Divulgar informagoes € conhecimentos técnicos e cientificos através da
realizacdo de Cursos, treinamentos, seminarios, congressos, feiras,
exposigdes e eventos,

« Promover a articulagédo  dos setores econdmicos em modelos

organizacionais setoriais, tais como, cadeias/ \ produtivas, arranjos

produtivos locais, polos ou nucleos setoriais, asgociggoes de produtores

.  ad
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rurais e artesanais ou empresas, cooperativas da agricultura familiar,
centros tecnologicos, incubadoras e parques tecnologicos, turismo regional

ou outras formas que possam contribuir para o desenvolvimento regional;

Promover agbes de divulgagéo da regido, no nivel local, nacional e .

internacional, buscando a atragdo de investimentos € a realizaciio de

£ g
i /

negocios; [

Promover 0s Arranjos Produtivos Locais; \ E K@é@

Promover a digitalizagao dos processos agricolas e agroindustrié&'\parfa’ S

inclusdo das mulheres e jovens potencializando a sucesséo rural;
Promover a digitalizagao para promog&o do Turismo Regional;

Realizar analise diagnéstico da agricultura, visando a elaboragéo de planos
municipais de desenvolvimento rural e,

Elaborar projetos estratégicos e de viabilidade de novas atividades e/ou
empreendimentos agropecuarios ou agroindustriais.

Art. 9°. Para atingir os fins sociais, a ADMAU podera:

®

Elaborar projetos técnicos e econdmico-financeiros;

Promover a execugéo direta - ou mediante apoio a outras organizagbes
sem fins lucrativos e a 0rgaos do setor publico que atuem nas areas afins
de projetos, estudos, pesquisas, programas e planos de agdes, através de
doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros;

Criar, organizar e manter atualizados os bancos de dados, a fim de
compilar informagoes € elementos necessarios a0 desenvolvimento de
projetos de interesse geral, voltados a melhoria da qualidade de vida,
desenvolvimento econdémico e desenvolvimento de novas tecnologias;
Desenvolver e implantar sistemas de informagobes, disponibilizando-o para
consultas e divulgagdo de atividades da area de atuacgéo da ADMAU,
facilitando decisdes acerca de investimentos publicos & privados;

Estimular as diferentes formas de parcerias, principalmente  com
associagdes € cooperativas;

Constituir, participar ou apoiar formas de organizagao social, que visem a

discussao e deliberagado permanente sobre conceitos Visdgs, de atividades

7y =
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e agbes, para O desenvolvimento regional e da area de atuagéo?d"a{:g
ADMAU;
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. Prestar efou contratar Sservigos técnico-profissionais de aééessoﬁa@ N
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consultoria e de extenséo ou de outra natureza, consoante as fi a!idadgs‘— o

sociais;

fomento € desenvolvimento, facilitando o acesso do empreendedor ao
crédito e fundos de garantia de financiamentos;

. Realizar intercambio de informagdes, programas, projetos e experiéncias,
através de integragao com outras ageéncias de desenvolvimento,
instituictes de ensino € pesquisa, entre outros;

« Criagao, gestao e operagéo de Fundo Regional de Desenvolvimento;

. Viabilizagéo de convénios/parcerias para aplicagéo de programas de
capacitagao profissional.

Paragrafo Gnico: O desenvolvimento dos objetivos e das atividades da ADMAU
deverao sempre estar em consonancia com 0S8 interesses dos municipios €
demais organismos publicos e/ou privados da Corede Médio Alto Uruguai que a
integram.
CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

Art. 10. Podem sée associar 8 ADMAU instituicbes de direito publico e privado,
instituicoes representativas da sociedade civil, representantes dos poderes

publicos, e/ou particulares, que tenham interesse em promover 0$ objetivos
previstos neste Estatuto.

Art. 11. Os sécios dividem-se em trés categorias:

a. Socios fundadores — assim considerados aqueles que participaram da
Assembleia Geral de constituigao,

b. Socios efetivos — assim considerados aqueles que ingressarem na ADMAU
apobs sua constitui¢ao;

c. Sécios beneméritos — 6rgéos ou entidades de direito publico ou privado
que prestem relevantes servigos 4 ADMAU, seja na con ssao de recursos

financeiros ou humanos; na elaboragéo de projetos; uisas; fomento,

o MeédioAoUrugual | um«ﬁ
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. Intermediar perante instituicoes estaduais, nacionais € internacionais de--




direta ou indiretamente, sem direito a voto, reservando-lhes, porém/o
direito a manifestacdo-voz.

Paragrafo 1% Os cargos previstos nos art. 30 a 44 poderéo ser preenéhldo

também por pessoas fisicas ndo representativas de pessoas juridicas assod\ai(ias
a ADMAU.

N

N,

Paragrafo 2°: Nos casos da alinea ‘c” os sbcios seréo apresentados para o

Conselho Administrativo e a este cabe aprovar ou n&o o ingresso no quadro social
da ADMAU.
Paragrafo 3° Os representantes legais dos associados gque sejam pessoas
juridicas, de direito publico ou privado, serdo seus representantes perante
ADMAU.
Paragrafo 4°: O representante legal do associado podera constituir procurador,
através de instrumento publico, com poderes especificos para representa-lo junto
a ADMAU, e mediante prévia apresentacdo ao Conselho de Administragéo. Os
procuradores ndo poderdo ser votados para constituicdo do quadro dos
Conselhos de Administracao e Fiscal.
CAPITULO IV

DA ADMISSAO, ELIMINAGAO, EXCLUSAO E DEMISSAO
Art. 12. Para admisséo de associado este devera preencher uma ficha cadastral,
que sera analisada pelo Conselho de Administragéo.
Art. 13. A eliminacéo do associado, que sera realizada em virtude de infragéo de
lei elou deste estatuto e seu regimento interno sera feita pelo Conselho de
Administra¢ao.
Paragrafo Gnico: O Conselho de Administragdo comunicard a eliminagéo ao
associado dentro de 30 (trinta) dias contados do conhecimento da ocorréncia
infringéncia, por carta registrada com aviso de recebimento, explicitando 08
motivos da medida. Cabera ao sécio o direito de recurso, com efeito suspensivo,

ao Conselho de Administragdo no prazo de 15 (quinze) dias a contar do
recebimento da comunicagéo de eliminagao.

Art. 14 — A exclus&o do associado sera feita:
a. Por dissolugao da pessoa juridica; P,
b. Por morte da pessoa fisica;

3
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c. Por incapacidade civil nédo cumprida;

d. Por deixar de atender aos requisitos estatuarios de mgreséq ou,
permanéncia na ADMAU. Qe
Paragrafo tnico: O ato de exclusdo do associado, nos termos do inciso “d” do
artigo anterior, sera efetivado por deciséo do Conselho de Administragao,
mediante termo firmado pelo Presidente no documento de associagéo, com 0s
motivos que o determinaram e remessa de comunicagao ao interessado, no prazo
de 30 (trinta) dias, por processo que comprove as datas de remessa e
recebimento.
Art. 15. O associado podera solicitar sua demisséo da ADMAU, para tanto devera
encaminhar pedido por escrito ao Conselho de Administragao, que tera prazo de
30 (trinta) dias, a contar do recebimento, para homologar a respectiva demisséo.
Art. 16. Nos casos de demisséo, eliminagéo e/ou excluséo, o associado retirante

ndo tera direito as restituigbes de valores e/ou bens que tenha repassado
anteriormente a ADMAU.

CAPITULO V
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
Art. 17. Sao direitos dos associados fundadores e efetivos:
a. Tomar parte nas Assembleias Gerais, discutir e votar os assuntos nela
tratados, ressalvadas as disposicdes estatutarias em contrario;
b. Participar ativamente de reunides, eventos e outras agbes da ADMAU,
auxiliando na consecugéo de seus objetivos sociais;
c. Ter seus representantes eleitos para 08 Conselhos de Administragéo e
Fiscal, com as ressalvas contidas neste estatuto;
d. Retirar-se do quadro de societarios da ADMAU, quando lhes convier;
e. Frequentar a sede da ADMAU;
f  Usufruir dos servigos oferecidos pela ADMAU.
Art. 18. Os associados beneméritos tém direito de participar das Assembléias
gerais com direito de manifestagdo; e de retirarem-se do quadro societario da
ADMAU, quando lhes convier.
Art. 19. Sao deveres dos associados ADMAU:

A A
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Cumprir fielmente as disposigbes deste Estatuto e as deliberacbes das
Assembléias gerais e do Conselho de Administragao;

a.
b.

C.

Art. 20. Constituem receitas da ADMAU: AR

a.

a

e ™0

m.

n.

0.

Atender os objetivos da ADMAU; ’ '
Zelar pelos interesses morais e materiais da ADMAU, f
Participar das atividades da ADMAU.
CAPITULO VI
DAS RECEITAS E DO PATRIMONIO

Contribuigbes de pessoas fisicas e juridicas, associadas ou nao, na forma
a definida em Assembleia Geral;

Auxilios, contribuigdes e subvengbes de entidades ou diretamente da
Unigo, Estado, Municipio ou autarquias;

Doagtes e legados;

Produtos de operagao de crédito, internas e externas, para financiamento
de suas atividades;

Rendas em seu favor constituidas por terceiros;

Receitas provenientes de prestagéo de Servigos,

Receitas provenientes de convénios;

Usufruto que Ihe forem conferidos;

Rendimentos de iméveis préprios ou de terceiros;

Receitas de comercializagéo de produtos;

Juros bancarios e outras receitas financeiras;

Rendimentos decorrentes de titulos, agbes ou papéis financeiros de sua
propriedade;

Receitas de produgao;

Direitos autorais;

Captagao de incentivos e renincia fiscal.

Art. 21. Todas as receitas serao destinadas a manutengao e promogéo dos
objetivos da ADMAU.

Art. 22. O patrimdnio da ADMAU é constituido pelos bens ja existentes e/ou que

vier a possuir, sob forma de aquisigdes, doagdes e legados.
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Art. 23. A contratagao de empréstimo financeiro advindos de instituigtes
financeiras, ou atraves de particulares, que venha a gravar de énus 0 patriménio
da ADMAU dependera de aprovagdo do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal,
Art. 24. A alienagdo e/ou permuta de bens da ADMAU sera decidida pelo
Conselho de Administragao, depois de ouvido O Conselho Fiscal.
Art. 25. Eventuais sobras operacionais auferidas no exercicio das atividades da
ADMAU doagdes, contribuigbes de associados, alienagdes patrimoniais, apoios
financeiros de outras entidades e 0rgaos publicos, devem ser aplicados
integralmente na consecugéo e manutencao dos objetivos da Agéncia, ou na
formagao de seu patrimoénio, vedada a distribuigao de recursos entre seus
associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores.
CAPiTULO VII
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL £ }!,«"‘/

Art. 26. A ADMAU é composta da seguinte estrutura organizaciona{: [ g
; \ L@) ,
. Assembleias; . o

Y

\ \
\\

Conselho de administracao; !
Conselho fiscal; N

Diretoria executiva;

o o 0T

. Conselho consultivo.

Art. 27. As Assembleias gerais podem ser ordinarias ou extraordinarias, sendo 0
brgao supremo de decisao.

Art. 28. O Conselho de Administragéo e 0 Conselho Fiscal compdem a estrutura
administrativa e deliberativa da ADMAU e o Conselho Consultivo a estrutura
consultiva.

paragrafo 1°: Os membros do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal
serao eleitos em Assembleia Geral Ordinaria, entre 0S socios fundadores €
efetivos, com mandato de trés (03) anos, podendo serem reeleitos para mais um
periodo consecutivo, sem direito a percepeac de qualquer remuneragéo e/ou
gratificag@o.

Paragrafo 2% O Conselho Consultivo tera uma forma Rropria de constituigéo €

funcionamento, definidos em regimento interno.

i
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Art. 29. A Diretoria Executiva cabe a estrutura de apoio e de execugao, §endo_

ke L

composta pelo diretor geral, técnicos e quadro de pessoal necessério,f‘béra a

execucdo das atividades da ADMAU, cuja constituicao e operaciorﬁa}lizaga@ VA

decorrerdo de previséo em Regimento Interno. A 1T

Secéo | \ o

Do Conselho de Administragéo “

Art. 30. O Conselho de Administragéo & composto por dezesseis membros:
Presidente, Vice-Presidente, Secretario, Tesoureiro, Vice-Presidente de
Desenvolvimento de produtos/servigos, Vice-Presidente de Assuntos relacionados
ao quadro social, Vice-Presidente para assuntos dos programas, projetos e agdes
e assuntos territoriais, Vice-Presidente de Assuntos de Comunicagao, Vice-
Presidente Agroindustria Familiar, Vice-Presidente do Cooperativismo €

Associativismo, Vice-Presidente do Turismo, Vice-Presidente do Pdlo Tecnologico
e Inovagobes.

Paragrafo Unico: Compdem & microrregiao os seguintes municipios: Alpestre,
Ametista do Sul, Caigara, Cristal do Sul, Dois Irméos das Missdes, Erval Seco,
Frederico Westphalen, Gramado dos Loureiros, Irai, Nonoai, Novo Tiradentes,
Palmitinho, Pinhal, Pinheirinho do Vale, Planalto, Rio dos indios, Rodeio Bonito,
Seberi, Taquarugu do Sul, Trindade do Sul, Vicente Dutra € Vista Alegre.
Podendo ser ampliada, quando se tratar de agdes e de programas que néo
possuem a mesma delimitagéo do Corede Médio Alto Uruguai.

Art. 31. O Conselho de Administragao rege-se pelas seguintes normas:

a. Relne-se ordinariamente em prazo a ser definido pelos seus
componentes, em primeira reuniao a ser realizada ap6s aprovagao
estatutaria, e lavrada em ata;, e, extraordinariamente, sempre que
necessario, por convocagao do Presidente, da maioria do proprio
Conselho, ou ainda, por deliberagéo do Conselho Fiscal, ficando as
convocagoes extraordinarias formalizadas e arquivadas na secretaria,

b. Delibera, validamente, com a presenga da maioria de seus membros,
reservado ao Presidente 0 exercicio do voto de des pate.

w
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Paragrafo 1°: Se ficarem vagos por qualquer tempo mais da metade dos cargos

do Conselho de Administragéo, devera o membro ou membros remanescentes

convocar Assembleia Geral para o preenchimento dos cargos.

Paragrafo 2°: Os substitutos eleitos nessa Assembleia exercerdo o cargo até o

término do mandato de seus antecessores.

Art. 32. O Conselho de Administragdo podera criar, convocar ou contratar e

disciplinar camaras de fomento, camaras de especialistas, comissdes de trabalho

para assuntos especificos, em consonancia com o Conselho Consultivo, com

prazo determinado, ou néo, para atender os objetivos da ADMAU, ou atividades

aprovadas em Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 33. Cabe ao Conselho de Administragéo, dentro dos limites da lei e deste

Estatuto, atendidas as decis6es das assembleias gerais, planejar e exeouxar os
\.

Q@b

c. Elaborar e aprovar o Regimento Interno; bem como, realizar as aﬂteragées

planos e servigos da ADMAU, controlar os resultados, e ainda:
a. Administrar e representar a ADMAU em seus atos;

——— »w\\

b. Convocar assembleias;

por ventura necessarias,

d. Constituir diretoria;

e. Constituir, consorciar, unificar e dissolver unidades autbnomas e
independentes destinadas ao cumprimento das atividades da ADMAU;

f  Contratar e demitir o Diretor, e demais membros da estrutura de apoio e de
execucéo se necessario for;

g. Disciplinar os encargos, atribuigbes e prerrogativas do Diretor, e demais
membros da Diretoria Executiva, se existir;

h. Fixar os valores de honorarios, gratificagbes e/ou remuneragao dos
membros da Diretoria Executiva € outros contratados;

i. Autorizar licenciamentos;

ji. Contratar servigos de auditoria independente,;

k. Contrair obrigagbes, transigir, ceder e constituir mandatarios, podendo
delegar estes poderes ao Presidente, ou ao seu substituto legal, em
conjunto com o Tesoureiro ou com o Diretor confratado, nos termos das
atribuigoes que Ihe séo conferidas;

0 A
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Estabelecer normas de controle das operagoes, verifical‘:‘dd

permanentemente, o estado econémico-financeiro da ADMAU ‘e o.

desenvolvimento geral, através de balancetes da contabilidade, rélaténos@?

el/ou demonstrativos especificos; \\

. Formular planos anuais de trabalho e respectivos orqambdios.

submetendo-os a Assembleia Geral;

Formular pareceres sobre propostas de convénios e/ou parcerias a serem
celebrados com érgdos ou instituigbes de ambito regional, estadual,
nacional ou internacional para posterior aprovagao em Assembleia Geral,

Buscar auxilio ao Conselho Consultivo para melhor cumprir com 0s$
objetivos da ADMAU.

Art. 34. Além das atribuigbes elencadas no artigo anterior, fica o Conselho

investido de poderes para resolver todos os atos de gestéo, inclusive transigir e

contrair obrigagdes, bem como realizar as contratagbes pertinentes a sua
atividade com o Banco Central do Brasil S/A e agéncias de fomento,

desenvolvimento, ou congéneres, e captagao de recursos financeiros oficiais e
credenciados por este.

Paragrafo unico: Para a efetivagéo dos contratos citados no presente artigo, fica

o Conselho investido de poderes para autorizar o Presidente ou seu substituto

legal, em conjunto com 0 Secretario ou Diretor a assinar propostas, orgamentos,

contratos, distrato, mengbes adicionais, aditivos de retificagéo e ratificagédo dos

contratos celebrados, bem como emitir @ endossar cheques, notas promissorias,

letras de cambio e outros titulos de crédito, dar recibos e quitagbes.
Art. 35. Cabe ao Presidente do Conselho de Administragao:

a.

© o 0o T

Supervisionar a administragao e atividades da ADMAU, através de
permanentes contatos com 0s demais conselheiros e colaboradores;
Convocar e presidir as reuniées do Conselho;

Presidir as Assembleias gerais quando por forga de sua convocacao;
Representar ativa e passivamente a ADMAU, em juizo e fora dele;

Assinar em conjunto com o Tesoureiro, ou com 0 Diretor, balancetes,
contratos, ativos, mengbes adicionais, recibos e ordens, dar quitagao,

emitir e endossar cheques, duplicatas mercantis, natas promissorias, bem

~ Ko IF
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como, documentos derivados da atividade normal da gestao financeara da
ADMAU,

f. Outras atribuigdes que Ihe forem conferidas por forga do Regimento lnte_tnp'

elou de decisbes das Assembleias gerais;

g. Convocar extraordinariamente reunioes do Conselho Consum\m, bem
[
como coordena-las.

\\"\\ (\pp
Art. 36. Ao Vice-Presidente cabe, entre outras, as seguintes atnbutgbes \ Ry

a. Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

b. Participar ativamente das atividades de formulagdo de relatorios de" o

atividades, propostas de atividades anuais ou temporarias, responsabilizar-
se, em conjunto com o Tesoureiro ou Diretor, por todos os documentos
relacionados na alinea “e” do artigo anterior, quando estiverem substituindo
o Presidente do Conselho de Administragéo;

c. E outras atividades que Ihe forem incumbidas pelo Regimento interno,
decisdes de Assembleia Geral e/ou por delegagao da presidéncia.

Art. 37. Ao Secretario cabe, entre outras, as seguintes atribuicbes:

a. Deferir, dentro da algada fixada pelo Conselho de Administragéo, as
operagbes relacionadas com os objetivos da ADMAU;

b. Secretariar as Assembleias gerais, reunides do Conselho de
Administragéo, e outras atribuicbes previstas neste Estatuto;

¢. Assinar em conjunto com o Presidente todos 0s documentos necessarios
ao funcionamento da ADMAU, exceto aqueles relacionados na alinea e do
art. 36, de conformidade com a delegagéo de poderes que lhe for

estabelecida pelo Regimento Interno, decisbes assemblares efou pelo
Presidente.

Art. 38. Ao Tesoureiro compete:
a. Deferir, dentro da alcada fixada pelo Conselho de Administragao, as
operagdes relacionadas com os objetivos da ADMAU;
b. Coordenar o setor financeiro ativo e passivo da ADMAU;
¢. Montar os balangos anuais e balancetes;
d. Assinar em conjunto com o Presidente ou com 0O Diretor todos os
documentos necessarios ao funcionamento da DMAU, em especial
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aqueles mencionados na alinea jdo art. 33 e alinea e do art. 35, de acordo

com a delegacéo de poderes que lhe for estabelecida pelo Regimento

Interno, decisdes assemblares e/ou pelo Presidente.
Art. 39. Cabe ao Vice Presidente do desenvolvimento de produtos e servu;ds,

a. Atuar, conjuntamente com a Diretoria da ADMAU na prospebgéo \N ]
desenvolvimento, proposigdo e acompanhamento da lmplementag\ao de’” :
produtos e servigos em consonancia com a finalidade social da ADMAU e e &
visando a ampliagéo das receitas da mesma;

b. Priorizar e viabilizar produtos e servicos a serem disponibilizados via
ADMAU 3 regido, em particular as prefeituras e parceiros;

c. Representar a ADMAU sempre que necessario nas negociagbes de
vendas dos produtos e servigos;

d. Além das atribuigbes especificas, formular, propor ideias e agbes que
contribuem para que se atinja a sua viséo de futuro da ADMAU e da
regiao,

Art. 40. Cabe ao Vice Presidente de assuntos do quadro social.

a. Estudar e propor agbes a Assembleia Geral, Conselho de Administragéo e
Diretoria, que dinamize a evolugdo do quadro social nos aspectos quali-
quantitativos,

b. Contribuir, realizar e propor agbes de acompanhamento das atividades
desenvolvidas no relacionamento com o quadro social pela Vice-
presidéncia da Comunicagéo e pela Diretoria, em particular da auxiliar de
secretaria;

c. Juntamente com o Diretor e as vice-presidéncias, propor e coordenar
acbes de fortalecimento do quadro social na respectiva microrregiao;

d. Alem das atribuigdes especificas, formular, propor ideias e agbes que

contribuem para que se atinja a sua visao de futuro da ADMAU e da
regiao.

Art. 41. Cabe ao Vice Presidente para assuntos dos\programas, projetos e agbes
e assuntos do territorio.

/7 /ff,jj/



a. Realizar agbes de acompanhamento das atividades desenvolvidas na

prospecgéo, elaboragéo e execugao de programas, projetos e agoes; v

b. Contribuir com os membros da Diretoria, em particular da area técmca, _em
suas atividades da execugéo dos programas, projetos e agoes; f

¢. Cooperar com os membros da diretoria no relamonamentd fcom éﬁ
Assembleia Geral, Conselho de Administragao e Fiscal, na transfe\é‘qcua
informacdes, proposigdes, debates e resolugdes, \\‘;;\

d. Além das atribuigdes especificas, formular, propor ideias e agbes\{\’q'ue” i
contribuem para que se atinja a sua visao de futuro da ADMAU e da
regiao,

Art. 42. Cabe ao Vice-Presidente de Assuntos da Comunicagao.

a. Garantir a visibilidade das agdes da ADMAU por meio da divulgagdo da
entidade na midia em geral;

b. Propor parcerias a fim de garantir a divulgagédo da entidade nos meios de
comunicagao;

c. Auxiliar no levantamento de matérias para 0 site e o informativo da
entidade;

d. Representar a ADMAU sempre que necessario em eventos ligados ao
tema,

e. Além das atribuicdes especificas, formular, propor ideias e agbes que
contribuem para que se atinja a sua vis@o de futuro da ADMAU e da
regiao.

Art. 43, Cabe aos Vice-Presidentes, da Agroindustria Familiar, Cooperativismo e
Associativismo, Turismo e Polo de Tecnologia e Inovagdes.

a. Garantir a representatividade da ADMAU junto 2o0s municipios e
organizag¢bes publicas e privadas que compbe a respectiva microrregiao;

b. Defender e propor agbes para o fortalecimento, nas diversas instancias da
ADMAU, as demandas da respectiva microrregiéo, consoantes com as
finalidades sociais da mesma,

c. Além das atribuigdes especificas, formular, propor ideias e acbes que
contribuem para que se atinja a sua visdo de/Xuturo da ADMAU e da

e

regiao.
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Art. 44, Cabe aos membros conselheiros.

a. Contribuir na formulagéo, proposigdo de ideias e agdes que contribuem
para que a ADMAU atinja a sua vis&o de futuro;
b. Participar e/ou realizar, na medida da necessidade, de atlvodades do

contexto do planejamento estratégico e dos planos de agdes da AD#AU
I

Secéo Il \
Do Conselho Fiscal

Art. 45. A ADMAU sera fiscalizada assidua e minuciosamente pelo Conselho

Fiscal, composto por 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes.

Art. 48. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente conforme proposio e
aprovado pelos seus membros eleitos, em reunido a ser realizada apos
aprovagéo do presente Estatuto e registrado em Ata, e extraordinariamente
sempre que for necessario.

Paragrafo 1°: O Conselho Fiscal em sua primeira reunido escolhera, entre seus
membros efetivos, um Coordenador incumbido de convocar e dirigir 0s trabalhos
das reunibes.

Paragrafo 2°: Nao poderdo exercer a fungéo de Coordenador os representantes
nomeados, constituidos por instrumento legal e pertinente.

Paragrafo 3°: As reuniGes ainda podem ser convocadas por qualquer de seus
membros ou por solicitagdo da Assembleia Geral.

Paragrafo 4°: Na auséncia de seu coordenador os trabalhos seréo dirigidos por
um substituto escolhido na ocasiéo entre as partes.

Art. 47. Ao Conselho Fiscal compete:

a. Exercer assidua vigilancia sobre operagdes, atividades e servigos da
ADMAU, inclusive avais prestados e documentos contabeis;

b. Examinar e apresentar & Assembleia Geral parecer sobre balangos
semestrais, relatérios financeiros, contabeis, e outros documentos que
fagam parte da prestagdo de contas, sobre operagbes patrimoniais
realizadas, podendo valer-se de profissionais especializados, contratados
para lhe assessorar em suas atividades;
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¢. Dar conhecimento ao Conselho de Administragdo das conclustes de S;J:
trabalhos, denunciando a este, & Assembleia geral, ou as autoridades
competentes, as irregularidades por ventura constatadas; : 5%
Fiscalizar os balancetes e balangos anuais; / ;/'/ i
Manifestar-se sobre alienacéo e venda de bens e patriméniop;( A
Convocar reunibes e Assembleias; \\\ @ "

Manifestar sobre conduta dos associados, \EN

sTa@ =~ o o

Manifestar sobre planos de trabalho. I
Art. 48. Os membros efetivos do Conselho Fiscal em caso de renlncia e/ou
impedimentos previstos no presente Estatuto, falecimento ou perda de mandato,
serdo substituidos pelos seus suplentes, obedecida a ordem de antiguidade como
sécio da ADMAU e, em caso de empate, por ordem crescente de idade do
representante legal do associado.
Art. 49. O Conselho Fiscal podera contratar servigos de terceiros para realizar
auditorias e fornece relatérios de avaliagéo dos programas e projetos.
Secao lll
Da Diretoria Executiva

Art. 50. A Diretoria Executiva é contratada e remunerada, sendo orgéo de
execucdo, apoio e acompanhamento das agdes da ADMAU, a fim de que esta
atinja seus objetivos.
Art. 51. A Diretoria Executiva sera composta, no minimo, por um Diretor,
contratado pelo Conselho de Administrag&o.
Art. 52. O Conselho de Administragao definira, através do Regimento Interno, a
forma de organizacdo da Diretoria Executiva, necessidade de criagdo de
departamentos técnicos, e outros, e respectiva composi¢éo, se necessario for
para a execugdo dos objetivos da ADMAU.
Art. 53. Compete ao Diretor:

a. Zelar pelo cumprimento das metas estabelecidas pelo Conselho de

Administracéo e a este responder sempre que solicitado;
b. Representar ativa e passivamente a ADMAU, em juizo ou fora dele,

quando houver procuragao especifica para tanto, outorgada pelo

presidente do Conselho de Administragao; u})/
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c. Assinar em conjunto com o Presidente, Vice-Presidente ou Tesourelro,
balancetes, contratos, ativos, mengdes adicionais, recibos e ordens, dar

quitagdo, emitir e endossar cheques, duplicatas mercantis, notas
promissérias, bem como, documentos derivados da atividade normal da
ADMAU,

. Outras atribuicbes que |he forem outorgadas pelo Regimento Intemo,

decisdes assemblares e/ou pelo Presidente do Conselho de Admlms;ragéo
Segéo IV [ !,r
Do Conselho Consultivo

Art. 54. O Conselho Consultivo & composto por entidades e 6rgéos pub\}oqos

privados e da sociedade civil, interessados em cooperar na elaboragéo, .

proposicéo e implementagado de estudos, pesquisas e agbes em vista do
desenvolvimento da regido Médio Alto Uruguai.

Paragrafo 1°: O Conselho Consultivo se caracteriza como 6rgdo auxiliar do
Conselho de Administragéo e da Diretoria Executiva.

Paragrafo 2°: Os membros do Conselho Consultivo ndo teréo direito a voto ou ser
votado, e sim com direito a palavra quando da participagéo em Assembleias

gerais.

Paragrafo 3°: Os membros do Conselho Consultivo ndo respondem solidaria e/ou
subsidiariamente pelas obrigagdes da entidade.
Art. 55. Compete ao Conselho Consultivo:

i

il
V.

V.

Art. 56. O Conselho Consultivo reger-se-a pelas seguin

Auxiliar o Conselho de Administragéo e a Diretoria na implementagéo dos
objetivos da ADMAU descritos no capitulo Il artigos 8 e 9;

Contribuir na formulagao e apresentagéo de propostas de agdes visando o
desenvolvimento da regido Sudoeste, especiaimente aquelas focadas nas
areas prioritarias de atuagéo da ADMAU;

Encaminhar pareceres e sugestbes sobre diferentes temas;

Participar de reunides, encontros e Assembleias gerais quando desejarem
e/ou Convidados,

Elaborar o seu proprio Regimento Interno e submeteylo a aprovagao do
Conselho de Administragéo.
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a. Eleger entre seus membros um coordenador € um secretario,

b. Reune-se ordinariamente em prazo a ser definido pelos seus
componentes, em primeira reuniao a ser realizada ap6s aprovagao da
presente alteragéo estatutaria;

c. Delibera, validamente, com a presenga da maioria de seus membros,
reservado ao Coordenador o exercicio do voto de desempate;

d. As convocagdes para reunides e outros eventos do Conselho Consultwo

s&o de iniciativa do Coordenador e extraordinariamente pelo Presudem’e do
Conselho de Administragéo. [

CAPITULO VIl \ |
DAS ASSEMBLEIAS \“’«..

Art. 57. A Assembleia Geral é soberana, e dentro dos limites da lei e deste

Estatuto, suas decisdes e deliberagbes vinculam a todos os associados, ainda

que ausentes ou discordantes.

Art. 58. A Assembleia Geral normalmente serd convocada e dirigida pelo
Presidente do Conselho de Administragéo ou pela pessoa que estatutariamente o
substituir.

Paragrafo Unico: N&o podera participar da Assembleia Geral o s6cio que:

a. Tenha sido admitido no quadro social apo6s publicado o edital de
convocagao, |

b. Seja infrator de qualquer disposicao deste Estatuto ou que esteja com
recurso tramitando com efeito suspensivo perante © Conselho de
Administragao.

Art. 59. As Assembleias gerais seréo convocadas da seguinte forma e periodo:

a. Para Assembleia Geral Ordinaria serdo os sbcios convocados com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, através de publicagdo do
respectivo edital em jornal de maior circulagao regional, e simultaneamente
através de oficio-convocagao utilizando de entrega postal ou pessoal,
constando nele, expressamente, a pauta e horarios de convocagao;

b. Para Assembleia Geral Extraordinaria serdo 0s s6G(os convocados com

antecedéncia minima de 6 (seis) dias, através/de oficio-convocagao

s ;""”’MV’ .
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utilizando de entrega postal ou pessoal, ou outro meio de comunicagao; - &1
constando nele, expressamente, a pauta e horarios de convocagao. |

Art. 60. O quorum para instalagéo da Assembleia Geral sera de: ;’ '
a. 2/3 (dois tergos) do numero efetivo dos socios com direito a v@tb @

\

primeira convocagéo; \\

b. Metade mais um do nimero efetivo dos socios com direito a voto apés 30 i
(trinta) minutos decorrentes do prazo da primeira convocagao; i

c. E em terceira convocagdo, ap6s 30 (trinta) minutos da segunda
convocagdo, com qualquer numero de associados com direito a voto.

Art. 61. Nos editais de convocagéo das Assembleias gerais devera constar:

a. Denominagdo da entidade seguida da expressdo “Convocagéo de
Assembleia Geral Ordinaria” ou “Extraordinaria’, conforme © caso, ou
expressdo equivalente;

b. O dia e a hora, em cada convocagéo, assim como o enderego e o local de
sua realizagao;

¢. A ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificagbes e;

d. Data, nome por extenso, cargo € assinatura do responsavel pela
convocagao.

Paragrafo Unico: E permitida a representagéo do associado em Assembleia
Geral por meio de procuragao.

Art. 62. E da competéncia das Assembleias gerais ordinarias ou extraordinarias, a
destituicao dos membros dos Conselhos de Administragéo e Fiscal.

Paragrafo anico: Ocorrendo destituigéo que possa comprometer a regularidade
da administracdo ou fiscalizagdo da entidade, podera a Assembleia Geral
designar administradores e conselheiros, até a posse de novos, cuja eleigdo se
efetuara num prazo de 30 (trinta) dias a contar da destituicao formalizada.

Art. 63. Na auséncia do Presidente, este sera substituido no uso de suas fungdes
pela pessoa que 0 representar por forga do presente Estatuto.

Art. 64. Os associados poderéo convocar Assembleia Geral extraordinaria, desde
que para tanto obtenham ades&o de no minimo dez por gento dos socios, a fim de
tratar de assuntos de interesse da ADMAU.
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Art. 85. Quando a Assembleia Geral nao tiver sido convocada pelo Presidente do

Conselho de Administragao, os trabalhos seréo dirigidos pelo sécio que assinou 0

Edital de Convocagéo, representando estes os demais associados e secpétéfiadé‘

por associado convidado para este fim. ’ /

Art. 6. Os ocupantes de cargos administrativos, bem como quausqu{é{ outro%“'

s6cios, ndo poderdo votar nas decisbes sobre assuntos que a eles se\ (eflram
direta ou indiretamente, entre os quais o da prestagdo de contas e fi xac;ao de

honorarios, mas n&o ficardo privados de tomar parte dos respectivos debates o

salvo disposigcdes contrarias previstas no presente estatuto.
Art. 67. As deliberagbes da Assembleia Geral somente poder@o versar sobre os
assuntos mencionados no Edital de Convocagao.
Paragrafo Gnico: Em regra, a votagao sera simbdlica, podendo a Assembleia
optar pelo voto secreto.
Art. 68. A Assembleia Geral podera ficar em sesséo permanente até a solugéo
dos assuntos a deliberar.
Art. 69. Prescreve, de acordo com a legislagdo em vigor, a agéo para anular as
deliberactes da Assembleia Geral viciadas com erro, dolo, fraude.
Secio |

Da Assembleia Geral Ordinaria
Art. 70. A Assembleia Geral Ordinéria realizar-se-a obrigatoriamente uma vez por
ano, em data a ser definida nos primeiros trés meses apos o término do exercicio
social, e deliberara sobre os seguintes assuntos, que deverao constar na ordem
do dia:

a. Aprovagdo de contas dos o6rgdos de administragao, acompanhada do
parecer do Conselho Fiscal, compreendendo, relatério de gestéo, balango
dos dois semestres do exercicio social, demonstrativo das sobras apuradas
ou dos prejuizos havidos e do parecer da auditoria contratada, quando for

0 Caso;

b. Eleicdo dos membros componentes do Conselho de Administragdo e
Conselho Fiscal;
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c. Quaisquer assuntos de interesse social, devidamente mencwnados no

Edital de Convocagdo, excluidos os enumerados no artigo 65 deste
Estatuto.

Paragrafo 1°: Para tornar vélidas as deliberagdes de que trata este artigo, &
exigido o voto concorde de dois tergos dos presentes a Assembleia
especialmente convocada para esse fim, néo podendo ela deliberar, em primeira

convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um tergo
nas convocagdes seguintes.

Paragrafo 2°: A aprovagdo do relatorio, balango e contas dos Orgéos de

administragdo n&o desonera de responsabilidade os seus administradores,
membros dos 6rgaos de administragéo e fiscalizagao.

Secao ll
Da Assembleia Geral Extraordinaria

Art. 71. A Assembleia Geral Extraordinaria sera realizada sempre que necessario

e poderd deliberar sobre qualquer assunto de interesse social, desde que
mencionado no Edital de Convocagao.

Art. 72. E de competéncia exclusiva de Assembleia Geral Extraordinaria deliberar
sobre os seguintes assuntos: /._ sy

a.

-~ 0o oo C

g.

Reforma do Estatuto social da ADMAU,
Fus#o, incorporagéo ou desmembramento;

( ,‘
[

\ \
Dissolugdo da sociedade e deliberagéo sobre o patriménio constlthudo / !
Alienagéo, oneragéo ou aquisi¢éo de bens iméveis;

Mudanga no objetivo da sociedade;

Aprovagéo e celebragédo de convénios/parcerias com o6rgdos e/ou
instituictes de ambito regional, estadual, nacional ou internacional;

Fixac&o de valores e formas de pagamento de obrigagdes do quadro social
da ADMAU.

Paragrafo Unico: Para tornar vélidas as deliberagbes de que trata este artigo, &

exigido o voto concorde de dois tergos dos presentes a Assembleia

especialmente convocada para esse fim, n&o podendo ela
convocacdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou co
nas convocagbes seguintes.

liberar, em primeira
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CAPITULO IX [/ ;C‘S@
DO PROCESSO ELEITORAL \\ <=

Art. 73. Sao inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, os condénados a
pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou por
crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussao, peculato, ou
contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade, bem como
representantes nomeados pelos titulares para representagéo junto a ADMAU.

Art. 74. Os cargos eletivos dos Conselhos de Administragdo e Fiscal s@o
exclusivos dos socios fundadores e efetivos, que estejam em gozo dos seus
direitos.

Art. 75. Os associados interessados em concorrer a cargos do Conselho de
Administragdo ou Conselho Fiscal, que preencham os requisitos legais e
estatuarios, deverio apresentar suas candidaturas sob a forma de chapa.
Paragrafo Gnico: No ato de inscrigao das chapas candidatas estas deverao
apresentar os nomes e respectivos cargos, em duas vias, protocoladas na
secretaria da ADEMAU, com antecedéncia de trés dias Gteis antes da realizagéo
da Assembleia.

Art. 76. O processo eleitoral sera formado por uma Comisséo Eleitoral composta
de um representante do Conselho de Administragdo, um representante do
Conselho Fiscal e dois associados indicados pelos Conselhos respectivos.
Paragrafo 1°: Nenhum dos indicados podera estar concorrendo ao pleito
respectivo.

Paragrafo 2°: Competira a Comiss&o Eleitoral receber, apreciar as chapas e as
impugnagdes que porventura sejam apresentadas, bem como encaminhar 0s
eventuais recursos a Assembleia Geral.

Paragrafo 3°: Os indicados escolheréo entre si um Coordenador da Comissao.
Art. 77. O Presidente da Assembleia Geral suspendera o trabalho desta para que
o Coordenador da Comissao Eleitoral dirja o processo das eleicbes e a
proclamagéo dos eleitos.

Paragrafo 1° - O transcurso das eleigbes € 0s nomes dos eleitos gqnstarédo da ata
da Assembleia Geral.
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Paragrafo 2° - Os eleitos, para suprirem vacancia nos Conselhos de
Administragéo ou Fiscal, exercerdo os cargos somente até o final do mandato dos
respectivos antecessores.

Paragrafo 3° - A posse ocorrera sempre na Assembleia Geral em que se
realizarem as eleigées, depois de encerrada a Ordem do Dia.

CAPITULO X / &
DOS LIVROS [/
Art. 78. A ADMAU mantera os seguintes livros: \ 'g
Livro de presenga das Assembleias e reunioes; \ i '

Livro de ata das Assembleias e reunides;
Livros fiscal e contabil,

o 0o o ®

Demais livros exigidos pelas legislagbes.
Art. 79. Os livros poderao ser confeccionados em folhas soltas e numeradas e
argquivadas.
Art. 80. Os livros estario sob a guarda do Secretario do Conselho de
Administracéo da ADMAU, devendo ser visitados pelo Presidente do Conselho de
Administragéo e Fiscal. ADMAU.
Art. 81. Os livros permaneceréo na sede da ADMAU, sendo disponibilizados para
o publico em geral.
Paragrafo unico: Os interessados poderéo obter copia dos livros, sem direito a
sua retirada.
CAPITULO XI

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 82. Os integrantes do Conselho de Administragao e do Conselho Fiscal néo
respondem solidérios e/ou subsidiariamente pelas obrigagbes da entidade.
Art. 83. Os cargos dos Conselhos de Administragao e Fiscal nao sao
remunerados, seja a que titulo for ficando expressamente vedado por parte de
seus membros o recebimento de qualquer sobra, gratificagéo, bonificagado ou
vantagens, em decorréncia dos cargos exercidos junto a APMAU.
Art. 84. Para a dissolugao da ADMAU exige-se:

/A
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a. A convocagdo de uma Assembleia Geral extraordinaria espemalmente

designada para essa finalidade, com antecedéncia minima de 30 (jﬁnta)
dias corridos, mediante publicagéo do edital convocatorio afixado no mural
da entidade e no portal digital da entidade e nas redes sociais; \

. A deliberagao de 2/3 dos presentes na Assembleia Geral Extraordlnana,

. Decidindo-se pela dissolugdo, o patrimonio e bens, satisfeitas as
obrigagbes, seréo destinados a uma instituicdo enguadrada na forma |
prevista na Lei n° 9.790/99.

Art. 85. Preenchidas as condigdes do art. 3° da Lei n® 9.790/99, a fim de qualificar
a ADMAU como organizacdo da sociedade civil de interesse publico, fica o
presente estatuto regido pelas seguintes normas:

a. Observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,

g. A prestagéo de contas da ADMAU observara, no mi

publicidade, economicidade e da eficiéncia;
. Adogo de praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a
coibir a obtengdo, individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais, em decorréncia da participagao no respectivo processo decisorio;
. Constituicao de Conselho Fiscal ou 6rgao equivalente, dotado de
competéncia para opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e
contabil, e sobre as operagbes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres
para os 6rgéos superiores da ADMAU.

. Em caso de dissolugdo, o respectivo patriménio liquido sera transferido
para outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei n°® 9.790/99,
preferencialmente que tenha os mesmos objetivos sociais da ADMAU.

. Na hipotese da ADMAU perder a qualificagao instituida pela Lei n°
9.790/99, o respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com
recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagao,
ser4a transferido a outra pessoa juridica nos termos da Lei,
preferencialmente que tenha os mesmos objetivos sociais da ADMAU.

Os dirigentes da ADMAU assim considerados, 08 membros dos Conselhos
de Administrago e Fiscal, ndo seréo remunerados,
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h. Os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasuexra,s de , e

Contabilidade; \ \

i. A publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exemfslo /
fiscal, ao relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da\ |
entidade, incluindo-se as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao
FGTS, colocando-os & disposi¢éo para exame de qualquer cidadao.

j. A realizagéo de auditoria, inclusive por auditores externos mdependentes
se for o caso, da aplicagdo de eventuais recursos objeto de termo de
parceria, conforme previsto em regulamento.

k. A prestacdo de contas de todos 0s recursos € bens de origem publica,
recebidos pela ADMAU se fara de acordo com 0 paragrafo unico do art. 70
da Constituigéo Federal.

Art. 86. Nas atividades da ADMAU fica expressamente proibida a manifestagao
politico-partidaria. .

Art. 87. O presente Estatuto entra em vigor a partir desta data, devendo proceder
ao tramite legal para registro e demais providéncias cabiveis.

Qr/ o \ouw\‘\

Presidente: Jose Eduardo Gubert __ ;’/ M/é}/%

Secretario: Fenando Panno é/% /g

Advogado: Ivaldico Piaia OAB n° 79.557
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CONSORQIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENGAO A SANIDADE
qDCENTRO AGROPECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO SUSTENTAVEL

DA REGIAO CENTRAL DO ESTADO DO PARANA - CID CENTRO. 110
CNPJ n° 11.881.350/0001-20 g
Oficio 04/2023 - PRESIDENTE CONSORCIO  Palmital PR, 26/09/2023.

Assunto: Autorizacdo de Licitagdo e encaminhamento do procedimento.

De: PRESIDENTE CONSORCIO

Para: Departamento de Contabilidade e Procuradoria Juridica do Consorcio.

Preliminarmente, nos termos do Oficio encaminhado pelo Consorcio VALDENEI
DE SOUZA requisitando seja determinada a abertura de procedimento para a CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNECER PLATAFORMA WEB ATRAVES DO
MODELOSAAS (SOFTWARE COMO SERVIGO), QUE PERMITA A CRIAGAO DE
DOCUMENTOS CUSTOMIZAVEIS, BEM COMO A PRESTAGAO DE ASSESSORIA E
OPERACIONALIZAGAO NA IMPLANTAGAO,TESTES, CUSTOMIZAGAO, TREINAMENTO,
ELABORAGAO E EXECUGAO DE UMA PLATAFORMA ONLINE DE GESTAO DE ATIVIDADES
QUE ENGLOBA TAMBEM SERVICOS SUPLEMENTARES INDISPENSAVEIS AO PLENO
FUNCIONAMENTO, TAIS COMO A INTEGRAGAO DAS INSTRUGCOES DE TRABALHO NA
PLATAFORMA, A FIM DE GERENCIAR OS PROCESSOS DO SERVICO DE INSPEGAO DE
PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL DO CONSORCIO CID CENTRO (SIPOA CID CENTRO),
VOLTADO PARA ATENDER AOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS PARTICIPANTES DESSE
PROGRAMA., DEFIRO o pedido.

Outrossim, determino o encaminhamento do presente para os seguintes setores:

a) Departamento de Contabilidade, para que indique os recursos orgamentarios disponiveis
para a realizagé@o do procedimento;
b) Procuradoria Juridica, para que elabore o parecer acerca da necessidade de procedimento

licitatério, indicando a modalidade compativel com o objeto e valor, bem como as demais

Atenciosamente,

Endereco: Rua Rosalvo Petrechen, 490, Centro, CEP 85.200-000, e-mail: conserciocidcentro@gmail.com — pitanga/PR.




CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENGAO A SANIDADE

QCENTRO DA REGIAO CENTRAL DO ESTADO DO PARANA — CID CENTRO.
CNPJ n° 11.881.350/0001-20

PARECER JURIDICO

DE: DIRETORIA JURIDICA DO CONSORCIO CID-CENTRO

PARA: PRESIDENTE DO CONSORCIO CID-CENTRO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
FORNECER PLATAFORMA WEB ATRAVES DO MODELO
SAAS (SOFTWARE COMO SERVIGO), QUE PERMITA A
CRIAGAO DE DOCUMENTOS CUSTOMIZAVEIS, BEM
COMO A PRESTAGAO DE ASSESSORIA E
OPERACIONALIZACAO NA IMPLANTAGCAO, TESTES,
CUSTOMIZAGAO, TREINAMENTO, ELABORAGAO E
EXECUGCAO DE UMA PLATAFORMA ONLINE DE GESTAO
DE ATIVIDADES QUE ENGLOBA TAMBEM SERVICOS
SUPLEMENTARES INDISPENSAVEIS AO PLENO
FUNCIONAMENTO, TAIS COMO A INTEGRAGAO DAS
INSTRUGOES DE TRABALHO NA PLATAFORMA, A FIM
DE GERENCIAR OS PROCESSOS DO SERVICO DE
INSPEGAO DE PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL DO
CONSORCIO CID CENTRO - SIPOA CID CENTRO,
VOLTADO PARA ATENDER AOS MUNICIPIOS
CONSORCIADOS PARTICIPANTES DESSE PROGRAMA

Considerando a cessao deste servidor pelo Chefe do Poder Executivo do
Municipio de Paimital ao Consércio CID-Centro através da Portaria Municipal n°

371/2023, cuja nomeacao se deu através da Portaria n® 007/2023 do Consércio, passo

a analise do expediente encaminhado.

Trata-se de parecer determinado pelo Presidente do Consércio através
do Oficio n® 004/2023, em decorréncia de solicitacdo pelo Secretario Executivo do
Consércio CID-CENTRO através do qual pugna pela abertura de procedimento para a
contratagcéo do Objeto em epigrafe.

Deferido o pedido pelo Presidente, este determinou a verificagdo de
previsao orgamentaria junto a contabilidade do Consoércio e a emissdo de parecer
juridico.

O pedido foi instruido com as cotag¢des fornecidas por trés empresas, cujo
valor menor foi de R$ 17.600,00 (dezessete mil e seiscentos reais) da empresa ADMAU
- AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MEDIO ALTO URUGUAI, CNPJ n°
19.157.984/0001-47.

Enderego: Rua Rosalvo Petrechen, 480, Centro, CEP 85.200-000
e-mail: consorciocidcentro@gmail.com ~ Pitanga/PR. ~
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENGAO A SANIDADE

@gcsmge DA REGIAO CENTRAL DO ESTADO DO PARANA — CID CENTRO.
CNPJ n° 11.881.350/0001-20

Através da Informacgdo n° 005/2023 a Contabilidade do consoércio fez

indicagdo das dotagdes orgamentarias onde correrao as despesas.

E o relatério sucinto.

Primeiramente cumpre esclarecer que a licitagdo nos contratos € a regra,
porém a Lei n°® 8.666/93 apresenta situagbes especiais em que podera haver a dispensa

da licitagdo nas contratacdes feitas pelo consércio publico.

Ocorre que o Estatuto de Licitagdes permite como ressalva a obrigagéo
de licitar, a contratacdo direta através de processos de dispensa e inexigibilidade de

licitag&o, desde que preenchidos os requisitos previstos na lei.

Nesse sentido, pode-se dizer que a dispensa de licitagdo nada mais é
que a possibilidade de celebragao direta de contrato entre o ente publico e o particular,

nos casos estabelecidos no artigo 24 da Lei n° 8.666/93.

Por isso, muitas vezes deve o administrador optar pela dispensa, uma
vez que, como afirma Margal Justen Filho, "os custos necessarios a licitagéo

ultrapassaréo beneficios que dela poderéo advir".

Margal Justen Filho ainda versa precisamente sobre os motivos que

levam a dispensa da licitagao:

"a dispensa de licitagdo verifica-se em situagbes em que,
embora vidvel competigéo entre particulares, a licitagdo afigura-
se inconveniente ao interesse publico. (...). Muitas vezes, sabe-
se de antemdo que a relagdo custo-beneficio sera
desequilibrada. Os custos necessarios a licitagdo ultrapassarédo
beneficios que dela poderdo advir.”

Para a professora Vera Lucia Machado:

"a dispensa é figura que isenta a Administragdo do regular
procedimento licitatério, apesar de no campo fatico ser viavel a
competigdo, pela exigéncia de vérios particulares que poderiam
ofertar o bem ou servigo." MACHADO DAVILA. Vera Licia.
Temas Polémicos sobre Licitagbes e Contratos. 2a ed. Rev. e
Ampl. Sédo Paulo: Malheiros, 1995, P. 76.

Enderego: Rua Rosalvo Petrechen, 480, Centro, CEP 85.200-000
e-mail: consorciocidcentro@gmail.com -~ Pitanga/PR.
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENGAO A SANIDADE

DA REGIAO CENTRAL DO ESTADO DO PARANA - CID CENTRO.
CNPJ n° 11.881.350/0001-20

E de se inferir das transcricbes acima que a dispensa de licitagéo,
prevista no artigo 24 da Lei n°® 8.666/93, s6 deve ocorrer por razbes de interesse publico,
como no caso em analise. Obviamente, nesses casos, a realizagéo da licitagdo viria téo-
somente a sacrificar o interesse publico, motivo pelo qual o legislador concedeu ao
administrador a faculdade de dispensar o certame nos casos expressamente previstos.

Compulsando a solicitagdo contida no Memorando e os demais
expedientes, constata-se que o valor total da despesa com a aquisigdo pretendida é
extremamente inferior ao limite previsto no artigo 24, inciso Il e § 1° da Lei 8666/93, que
dispde:

“Art. 24. E dispensavel a licitag&o:

Il - para outros servigos e compras de valor até 10% (dez por
cento) do limite previsto na alinea "a", do inciso Il do artigo
anterior e para alienagbes, nos casos previstos nesta Lei, desde
que néo se refiram a parcelas de um mesmo servigo, compra ou
alienagdo de maior vulto que possa ser realizada de uma sé
vez,(Redagdo dada pela Lei n® 9.648, de 1998)".

No que tange aos consércio publicos o § 1° do artigo 24
assim define:

§ 12 Os percentuais referidos nos incisos | e Il do caput deste
artigo serdo 20% (vinte por cento) para compras, obras e
servigos contratados por consorcios publicos, sociedade de
economia mista, empresa publica e por autarquia ou fundagéo
qualificadas, na forma da lei, como Agéncias Executivas.

Por sua vez o Decreto n° 9.412/2018 regulamentou os

valores aplicados as modalidades:

Art. 1° Os valores estabelecidos nos incisoa | e 1 do caput do ar.
23 da Lei n® 8,666 de 21 de junho de 1893 ficam atualizados
nos seguintes termos:

| - para obras e servigos de engenharia:

a) na modalidade convite - até R$ 330.000,00 (trezentos e trinta
mil reais),

Considerando que nossa Corte de Contas Estadual ja concluiu pela
impossibilidade de aplicagdo conjugada dos artigos 23, § 8° e 24, §1° da Lei de
Licitagbes para fins de enquadramento na hipétese de dispensa de licitagdo em razéo
do valor, os consorcios permanecem beneficiados, entdo, através da majoragéo do
referido percentual, inexistindo qualquer referéncia as respectivas bases de calculo para

Enderego: Rua Rosalvo Petrechen, 490, Centro, CEP 85.200-000
e-mail: consorciocidcentro@gmail.com — Pitanga/PR. ,
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QDC&NTRQ AGROPECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO SUSTENTAVEL
: DA REGIAO CENTRAL DO ESTADO DO PARANA - CID CENTRO.
CNPJ n° 11.881.350/0001-20

fins de dispensa de licitagdo, aplicando-se, portanto, aquelas estabelecidas nos ja
mencionados incisos | e Il do artigo 24, que determinam que a dispensa em raz&o do

[{peg ]

valor sera calculada com base no artigo 23, inciso |, alinea “a”, para obras e servigos de

engenharia, e inciso I, alinea “a’, para outros servigos e compras.

Assim, o limite para a contratagdo de servigos pelo consoércio, como
ocorre in casu, € de R$ 35.200,00 (trinta e cinco mil e duzentos reais), que corresponde
ao dobro do valor fixado no inciso Il do artigo 24 da Lei n°® 8.666/93.

Como o valor gasto sera R$ 17.600,00 (dezessete mil e seiscentos reais),
perfeitamente possivel a dispensa de licitacdo pelo baixo valor da contratacao ao teor

dos dispositivos legais mencionados.

Ademais, em atendimento ao que prescreve o artigo 26 da Lei de
LicitacGes, cabe ressaltar que a razdo da escolha da empresa em tela é pelos precos
que pratica, que sdo ndo apenas condizentes com aqueles verificados no mercado,

como muito abaixo dos concorrentes, e, portanto, vantajosos para o consorcio.

Diante disso, esta Procuradoria opina favoravelmente pela dispensa de
licitagéo no caso concreto em andlise, tendo em vista o valor da contratacdo, em face
ao custo da realizagdo de um certame licitatério, com fundamento no artigo 24, inciso I
e § 1° da Lei n® 8.666/93 c/c artigo 1° do Decreto n° 9.412/2018 e demais dispositivos
legais atinentes a espécie.

E o parecer, exarado com supedaneo no inciso | do Paragrafo Unico do
artigo 33 do Regimento Interno do Consércio, o qual submeto a apreciagao superior.

Palmital, 26 de Setembro de 2023.

o~

DA A&éORIM SCHREINER
Chefe Da Diretoria Juridica Do Consércio
OAB/PR 46.945

Enderego: Rua Rosalvo Petrechen, 490, Centro, CEP 85.200-000
e-mail: consorciocidcentro@gmail.com - Pitanga/PR.
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CIDCENTRO AGROPECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO SUSTENTAVEL
DA REGIAO CENTRAL DO ESTADO DO PARANA - CID CENTRO.
CNPJ n° 11.881.350/0001-20

=
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PROCEDIMENTO DE LICITACAO N° 4/2023

DISPENSA DE LICITAGAO N° 4/2023

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNECER PLATAFORMA
WEB ATRAVES DO MODELO SAAS (SOFTWARE COMO SERVIGO), QUE PERMITA A
CRIACAO DE DOCUMENTOS CUSTOMIZAVEIS, BEM COMO A PRESTAGAO DE
ASSESSORIA E OPERACIONALIZACAO NA IMPLANTAGAO,TESTES, CUSTOMIZAGAO,
TREINAMENTO, ELABORAGAO E EXECUGAO DE UMA PLATAFORMA ONLINE DE GESTAO
DE ATIVIDADES QUE ENGLOBA TAMBEM SERVIGOS SUPLEMENTARES INDISPENSAVEIS
AO PLENO FUNCIONAMENTO, TAIS COMO A INTEGRAGAO DAS INSTRUGOES DE
TRABALHO NA PLATAFORMA, A FIM DE GERENCIAR OS PROCESSOS DO SERVIGCO DE
INSPEGAO DE PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL DO CONSORCIO CID CENTRO (SIPOA CID
CENTRO), VOLTADO PARA ATENDER AOS MUNICiPIOS CONSORCIADOS PARTICIPANTES
DESSE PROGRAMA.

VALOR: R$ 17.600,00 (Dezessete Mil e Seiscentos Reais).
PRAZO DE VIGENCIA: 12 Meses
PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado mediante apresentagéo das respectivas Notas Fiscais.

CONTRATADO: ADMAU-AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MEDIO ALTO URUGUAI
CNPJ: 19.157.984/0001-47

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

esse processo.

Palmital, 26/09/2023.

e do Consorcio

Endereco: Rua Rosalvo Petrechen, 490, Centro, CEP 85.200-000, e-mail: consorciocidcentro@gmail.com — Pitanga/PR.




AGROPECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO SUSTENTAVEL
DA REGIAO CENTRAL DO ESTADO DO PARANA - CID CENTRO.

c CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENGAO A SANIDADE
CNPJ n° 11.881.350/0001-20

HOMOLOGAGCAO

DISPENSA DE LICITAGAO N° 4/2023
PROCEDIMENTO LICITATORIO N°4/2023

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNECER PLATAFORMA
WEB ATRAVES DO MODELO SAAS (SOFTWARE COMO SERVICO), QUE PERMITA A
CRIAGAO DE DOCUMENTOS CUSTOMIZAVEIS, BEM COMO A PRESTAGAO DE
ASSESSORIA E OPERACIONALIZAGAO NA IMPLANTAGAO,TESTES, CUSTOMIZAGAO,
TREINAMENTO, ELABORAGAO E EXECUGCAO DE UMA PLATAFORMA ONLINE DE GESTAO
DE ATIVIDADES QUE ENGLOBA TAMBEM SERVICOS SUPLEMENTARES INDISPENSAVEIS
AO PLENO FUNCIONAMENTO, TAIS COMO A INTEGRAGAO DAS INSTRUGOES DE
TRABALHO NA PLATAFORMA, A FIM DE GERENCIAR OS PROCESSOS DO SERVIGO DE
INSPECAO DE PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL DO CONSORCIO CID CENTRO (SIPOA CID

CENTRO), VOLTADO PARA ATENDER AOS MUNICiPIOS CONSORCIADOS PARTICIPANTES
DESSE PROGRAMA.

Com fundamento nas informagdes constantes no Oficio do Consorcio, ante as
justificativas que se embasam no Art. 24, Inciso Il, da Lei Federal n° 8.666/93, o Presidente
do Consorcio resolve HOMOLOGAR a dispensa de licitagdo para a contratagao supra
supramencionada, tendo como contratada ADMAU-AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO
MEDIO ALTO URUGUAI, empresa inscrita no CNPJ: 19.157.984/0001-47.

Para a efetivacdo da presente dispensa levou-se em conta a necessidade de publicidade e

transparéncia dos atos administrativos, visando o atendimento ao interesse do consorcio.

Y
/

pA
Edificio da Prefeitura Municipal de Palmital, 2

Wgyzée SOUZA

Presidente do Consorcio

Endereco: Rua Rosalvo Petrechen, 490, Centro, CEP 85.200-000, e-mail: consarciocidcentro@gmail.com — Pitanga/PR.
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENGAO A SANIDADE

CIDCENTRO AGROPECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO SUSTENTAVEL 117
DA REGIAO CENTRAL DO ESTADO DO PARANA — CID CENTRO. (
CNPJ n° 11.881.350/0001-20 /% 7
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RATIFICACAO

ASSUNTO: DISPENSA DE LICITAGAO N°4/2023

REF: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNECER PLATAFORMA WEB
ATRAVES DO MODELO

SAAS (SOFTWARE COMO SERVIGCO), QUE PERMITA A CRIACAO DE DOCUMENTOS
CUSTOMIZAVEIS, BEM COMO A PRESTAGAO DE ASSESSORIA E OPERACIONALIZAGAO
NA IMPLANTACAO,TESTES, CUSTOMIZACAO, TREINAMENTO, ELABORAGAO E
EXECU(;AO DE UMA PLATAFORMA ONLINE DE GESTAO DE ATIVIDADES QUE ENGLOBA
TAMBEM SERVICOS SUPLEMENTARES INDISPENSAVEIS AO PLENO FUNCIONAMENTO,
TAIS COMO A INTEGRAGAO DAS INSTRUGOES DE TRABALHO NA PLATAFORMA, A FIM DE
GERENCIAR OS PROCESSOS DO SERVICO DE INSPEGAO DE PRODUTOS DE ORIGEM
ANIMAL DO CONSORCIO CID CENTRO (SIPOA CID CENTRO), VOLTADO PARA ATENDER
AOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS PARTICIPANTES DESSE PROGRAMA., conforme art. 24,
inciso |l da Lei 8.666/93.

A documentacgdo referente ao Procedimento Licitatorio n® 8/2023, Dispensa de
Licitacdo n° 4/2023, atende a todos os requisitos do Artigo 24, Inciso Il, da Lei 8.666/93.

Com efeito, RATIFICO todas as formalidades legais e autorizo a Dispensa de Licitagéo n° 4/2023,
para a contratagdo dos servicos supramencionados, junto a empresa vencedora: ADMAU-
AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MEDIO ALTO URUGUAI, inscrita no CNPJ:
19.157.984/0001-47

Encaminhe-se para publicagao e demais providéncias legais

Palmital-PR, 26/09/2023

%{&DéNEI DE SOUZA

Presidente do Consorcio o

Endereco: Rua Rosalvo Petrechen, 490, Centro, CEP 85.200-000, e-mail: consorciocidcentro@gmail.com - Pitanga/PR.




ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL
DISPENSA DE LICITACAO N° 4/2023 PROCEDIMENTO LICITATORIO
N°4/2023

Oficio  04/2023 - PRESIDENTE CONSORCIO Palmital PR,
26/09/2023.

Assunto:  Autorizagdo de Licitagio e encaminhamento do
procedimento.

De: PRESIDENTE CONSORCIO

Para: Departamento de Contabilidade e Procuradoria Juridica do
Consorcio.

Preliminarmente, nos termos do Oficio encaminhado pelo Consorcio
VALDENEI DE SOUZA requisitando seja determinada a abertura de
procedimento para a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM FORNECER PLATAFORMA WEB
ATRAVES DO MODELOS AAS (SOFTWARE COMO
SERVICO), QUE PERMITA A CRIACAO DE DOCUMENTOS
CUSTOMIZAVEIS, BEM COMO A PRESTACAO DE
ASSESSORIA E OPERACIONALIZACAO NA
IMPLANTACAO,TESTES, CUSTOMIZACAO,
TREINAMENTO, ELABORACAO E EXECUCAO DE UMA
PLATAFORMA ONLINE DE GESTAO DE ATIVIDADES QUE
ENGLOBA TAMBEM  SERVICOS SUPLEMENTARES
INDISPENSAVEIS AO PLENO FUNCIONAMENTO, TAIS
COMO A INTEGRACAO DAS INSTRUCOES DE TRABALHO
NA PLATAFORMA, A FIM DE GERENCIAR OS PROCESSOS
DO SERVICO DE INSPECAO DE PRODUTOS DE ORIGEM
ANIMAL DO CONSORCIO CID CENTRO (SIPOA CID
CENTRO), VOLTADO PARA ATENDER AOS MUNICiPIOS
CONSORCIADOS PARTICIPANTES DESSE PROGRAMA.,
DEFIRO o pedido.

Outrossim, determino o encaminhamento do presente para os
seguintes setores:

a) Departamento de Contabilidade, para que indique os recursos
orgamentarios disponiveis para a realizagio do procedimento;

b) Procuradoria Juridica, para que elabore o parecer acerca da
necessidade de procedimento licitatorio, indicando a modalidade
compativel com o objeto € valor, bem como as demais providéncias a
serem adotadas para o certame;

Atenciosamente,

VALDENEI DE SOUZA
presidente do consorcio

PROCEDIMENTO DE LICITACAO N° 4/2023

DISPENSA DE LlClTACKQ N° 4/2023

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM FORNECER PLATAFORMA WEB ATRAVES DO
MODELO SAAS (SOFTWARE COMO SERVICO), QUE
PERMITA A CRIACAO DE DOCUMENTOS
CUSTOMIZAVEIS, BEM COMO A PRESTACAO DE
ASSESSORIA E OPERACIONALIZACAO NA
IMPLANTACAO,TESTES, CUSTOMIZACAOQ,
TREINAMENTO, ELABORACAO E EXECUCAO DE UMA
PLATAFORMA ONLINE DE GESTAO DE ATIVIDADES QUE
ENGLOBA TAMBEM  SERVICOS SUPLEMENTARES
INDISPENSAVEIS AOQ PLENO FUNCIONAMENTO, TAIS
COMO A INTEGRACAO DAS INSTRUCOES DE TRABALHO
NA PLATAFORMA, A FIM DE GERENCIAR OS PROCESSOS
DO SERVICO DE INSPECAO DE PRODUTOS DE ORIGEM
ANIMAL DO CONSORCIO CID CENTRO (SIPOA CID
CENTRO), VOLTADO PARA ATENDER AOS MUNICiPIOS
CONSORCIADOS PARTICIPANTES DESSE PROGRAMA.

VALOR: R$ 17.600,00 (Dezessete Mil e Seiscentos Reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 12 Meses

PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado mediante apresentagio
das respectivas Notas Fiscais.

CONTRATADO: ADMAU-AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO DO MEDIO ALTO URUGUAI CNPJ:
19.157.984/0001-47

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Dotagdes

: onta dajFuncional Fonte de|Natureza da}Grupo da fonte
da despesa recurso  |despesa

despesa

2023 181 01.001.04.122.0001.2004 1 3.3.90.40.06.00 |Do Exercicio

JUSTIFICATIVA: O presente procedimento de dispensa tem
fundamento no artigo 24, inciso I1, da Lei n. 8666/93, nos termos do
Oficio do responsavel, bem como parecer juridico, que embasam esse
processo.

Palmital, 26/09/2023.

VALDENEI DE SOUZA

Presidente do Consorcio

HOMOLOGACAO



Tribunal de Contas do Estado do Parand 1
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Detalhes processo licitatdrio
Informagdes Gerais

Entidade Executora  CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO SUE

Ano* 2023

Ne licitagdo/dispensa/inexigibilidade* 4

Modalidade™  processo Dispensa

Nimero edital/processo* 4/7023

Recursos provenientes de organismos internacionais/multilaterais de crédito
Instituigdo Financeira

Contrato de Empréstimo

Descricdo Resumida do Objeto* cONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNECER PLATAFORMA WEB
o ATRAVES DO MODELOSAAS (SOFTWARE COMO SERVICO), QUE PERMITA A
CRIAGAO DE DOCUMENTOS CUSTOMIZAVEIS, BEM COMO A PRESTACAO DE
ASSESSORIA E OPERACIONALIZAGAO NA IMPLANTAGAO, TESTES,

Dotagdo Orgamentdria* 0100104122001200433904006000

Prego méximo/Referéncia de prego - 17,600,00
R$*
Data Publicagdo Termo ratificagdo 27/09/2023
Data de Langamento do Edital

Data da Abertura das Propostas

Ha itens exclusivos para EPP/ME? v
Ha cota de participagdo para EPP/ME? v Percentual de participagdo: (0o
Trata-se de obra com exigéncia de subcontratagdo de EPP/ME? i
Ha prioridade para aquisigdes de microempresas regionais ou locais? b

Data Cancelamento

CPF: 77864476953 (Logout)



DISPENSA DE LICITACAO N° 4/2023
PROCEDIMENTO LICITATORIO N°4/2023

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM FORNECER PLATAFORMA WEB ATRAVES DO
MODELO SAAS (SOFTWARE COMO SERVICO), QUE
PERMITA A CRIACAO DE DOCUMENTOS
CUSTOMIZAVEIS, BEM COMO A PRESTACAO DE
ASSESSORIA E OPERACIONALIZACAO NA
IMPLANTACAO,TESTES, CUSTOMIZACAO,
TREINAMENTO, ELABORACAO E EXECUCAO DE UMA
PLATAFORMA ONLINE DE GESTAO DE ATIVIDADES QUE
ENGLOBA TAMBEM  SERVICOS SUPLEMENTARES
INDISPENSAVEIS AO PLENO FUNCIONAMENTO, TAIS
COMO A INTEGRAGAO DAS INSTRUCOES DE TRABALHO
NA PLATAFORMA, A FIM DE GERENCIAR OS PROCESSOS
DO SERVICO DE INSPECAO DE PRODUTOS DE ORIGEM
ANIMAL DO CONSORCIO CID CENTRO (SIPOA CID
CENTRO), VOLTADO PARA ATENDER AOS MUNICIPIOS
CONSORCIADOS PARTICIPANTES DESSE PROGRAMA.

Com fundamento nas informagdes constantes no Oficio do Consorcio,
ante as justificativas que se embasam no Art. 24, Inciso II, da Lei
Federal n° 8.666/93, o Presidente do Consorcio resolve
HOMOLOGAR a dispensa de licitagdo para a contratagdo supra
supramencionada, tendo como contratada ADMAU-AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO DO MEDIO ALTO URUGUALI, empresa
inscrita no CNPJ: 19.157.984/0001-47.

Para a efetivagdo da presente dispensa levou-se em conta a
necessidade de publicidade e transparéncia dos atos administrativos,
visando o atendimento ao interesse do consorcio.

Edificio da Prefeitura Municipal de Palmital, 26/09/2023

VALDENEI DE SOUZA
Presidente do Consorcio

RATIFICACAO
ASSUNTO: DISPENSA DE LICITACAO N°4/2023

REF: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
FORNECER PLATAFORMA WEB ATRAVES DO MODELO
SAAS (SOFTWARE COMO SERVICO), QUE PERMITA A
CRIACAO DE DOCUMENTOS CUSTOMIZAVEIS, BEM
COMO A PRESTACAO DE ASSESSORIA E
OPERACIONALIZACAO NA  IMPLANTACAO,TESTES,
CUSTOMIZACAO, TREINAMENTO, ELABORACAO E
EXECUCAO DE UMA PLATAFORMA ONLINE DE GESTAO
DE ATIVIDADES QUE ENGLOBA TAMBEM SERVICOS
SUPLEMENTARES INDISPENSAVEIS AO PLENO
FUNCIONAMENTO, TAIS COMO A INTEGRACAO DAS
INSTRUCOES DE TRABALHO NA PLATAFORMA, A FIM DE
GERENCIAR OS PROCESSOS DO SERVICO DE INSPECAO
DE PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL DO CONSORCIO CID
CENTRO (SIPOA CID CENTRO), VOLTADO PARA ATENDER
AOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS PARTICIPANTES
DESSE PROGRAMA., conforme art. 24, inciso II da Lei 8.666/93.

A documentagdo referente ao Procedimento Licitatorio n°® 8/2023,
Dispensa de Licitagdo n® 4/2023, atende a todos os requisitos do
Artigo 24, Inciso 11, da Lei 8.666/93.

Com efeito, RATIFICO todas as formalidades legais e autorizo a
Dispensa de Licitagdo n° 4/2023, para a contratagdo dos servigos
supramencionados, junto a empresa vencedora: ADMAU-AGENCIA
DE DESENVOLVIMENTO DO MEDIO ALTO URUGUAI,
inscrita no CNPJ: 19.157.984/0001-47

Encaminhe-se para publicagio e demais providéncias legais

Palmital-PR, 26/09/2023

VALDENEI DE SOUZA
Presidente do Consorcio

DISPENSA DE LICITACAQ
IDISPENSA DE LICITACAO N° 472023 |mn: 26/0972023

PROCEDIMENTO LICITATORIO N* 820232023

(CONTRATADO: ADMAU-AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MEDIO ALTO
URUGUAI

CNPJ: 19.157.984/0001-47

CONTRATO N*:

[VALOR: R$ 17.600,00 (Dezessete Mil e Seiscentos Reais)

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNECER
PLATAFORMA WEB ATRAVES DO MODELO SAAS (SOFTWARE COMO SERVICO), QUE
PERMITA A CRIACAO DE DOCUMENTOS CUSTOMIZAVEIS, BEM COMO A
PRESTACAO DE ASSESSORIA E OPERACIONALIZACAO NA IMPLANTACAO,TESTES,
[CUSTOMIZAGCAO, TREINAMENTO, ELABORACAO E EXECUCAO DE UMA
PLATAFORMA ONLINE DE GESTAO DE ATIVIDADES QUE ENGLOBA TAMBEM|
SERVICOS SUPLEMENTARES INDISPENSAVEIS AO PLENO FUNCIONAMENTO, TAIS
COMO A INTEGRACAO DAS INSTRUGCOES DE TRABALHO NA PLATAFORMA, A FIM
DE GERENCIAR OS PROCESSOS DO SERVICO DE INSPECAO DE PRODUTOS DE
(ORIGEM ANIMAL DO CONSORCIO CID CENTRO (SIPOA CID CENTRO), VOLTADO
PARA ATENDER AOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS PARTICIPANTES DESSE
PROGRAMA.

Publicado por:
Noemi de Lima Moreira
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! CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENCAO A SANIDADE AGROPECUARIA, 1 0 2
DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO SUSTENTAVEL DA REGIAO CENTRAL DO ESTADO <
DO PARANA - CID CENTRO. -

CNPJ n2 11.881.350/0001-20

EXTRATO DE CONTRATO N° 26/2023
PROCESSO DISPENSA N° 4/2023
PROCEDIMENTO LICITATORIO - 4/2023

CONTRATANTE: CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENGCAO A SANIDADE
AGROPECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO SUSTENTAVEL DA REGIAO
CENTRAL DO ESTADO DO PARANA - CID CENTRO.

CONTRATADO: ADMAU-AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MEDIO ALTO URUGUAI
CNPJ: 19.157.984/0001-47

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNECER PLATAFORMA
WEB ATRAVES DO MODELO SAAS (SOFTWARE COMO SERVIGO), QUE PERMITA A
CRIAGAO DE DOCUMENTOS CUSTOMIZAVEIS, BEM COMO A PRESTAGAO DE
ASSESSORIA E OPERACIONALIZAGAO NA IMPLANTAGAO,TESTES, CUSTOMIZAGAO,
TREINAMENTO, ELABORAGAO E EXECUQAO DE UMA PLATAFORMA ONLINE DE GESTAO
DE ATIVIDADES QUE ENGLOBA TAMBEM SERVIGOS SUPLEMENTARES INDISPENSAVEIS
AO PLENO FUNCIONAMENTO, TAIS COMO A INTEGRAGAO DAS INSTRUGCOES DE
TRABALHO NA PLATAFORMA, A FIM DE GERENCIAR OS PROCESSOS DO SERVICO DE
INSPEGAO DE PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL DO CONSORCIO CID CENTRO (SIPOA CID
CENTRO), VOLTADO PARA ATENDER AOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS PARTICIPANTES
DESSE PROGRAMA.

DATA DO CONTRATO: vinte e seis dias de setembro de 2023
VALOR TOTAL: R$17.600,00 (Dezessete Mil e Seiscentos Reais)

FORO: Comarca de Palmital - PR



ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL
EXTRATO DE CONTRATO N° 26/2023 PROCESSO DISPENSA N° 4/2023
PROCEDIMENTO LICITATORIO - 4/2023

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENCAO A
SANIDADE AGROPECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL E
URBANO SUSTENTAVEL DA REGIAO CENTRAL DO ESTADO
DO PARANA - CID CENTRO.

CNPJ n° 11.881.350/0001-20

EXTRATO DE CONTRATO N° 26/2023
Processo dispensa N° 4/2023
PROCEDIMENTO LICITATORIO - 4/2023

CONTRATANTE: CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
ATENCAQ A SANIDADE AGROPECUARIA,
DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO SUSTENTAVEL DA
REGIAO CENTRAL DO ESTADO DO PARANA — CID CENTRO.

CONTRATADO: ADMAU-AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO
DO MEDIO ALTO URUGUAI

CNPJ: 19.157.984/0001-47

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
FORNECER PLATAFORMA WEB ATRAVES DO MODELO SAAS
(SOFTWARE COMO SERVICO), QUE PERMITA A CRIACAO DE
DOCUMENTOS CUSTOMIZAVEIS, BEM COMO A PRESTACAO
DE ~ ASSESSORIA E  OPERACIONALIZACAO  NA
IMPLANTAGAO,TESTES, CUSTOMIZACAO, TREINAMENTO,
ELABORAGAO E EXECUCAO DE UMA PLATAFORMA,
ONLINE DE GESTAO DE ATIVIDADES QUE ENGLOBA
TAMBEM SERVICOS SUPLEMENTARES INDISPENSAVEIS AO
PLENO FUNCIONAMENTO, TAIS COMO A INTEGRACAO DAS
INSTRUGOES DE TRABALHO NA PLATAFORMA, A FIM DE
GERENCIAR OS PROCESSOS DO SERVIGO DE INSPECAO DE
PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL DO CONSORCIO CID
CENTRO (SIPOA CID CENTRO), VOLTADO PARA ATENDER
AOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS PARTICIPANTES DESSE
PROGRAMA.

DATA DO CONTRATO: vinte e seis dias de setembro de 2023
VALOR TOTAL: R$17.600,00 (Dezessete Mil e Seiscentos Reais)
FORO: Comarca de Palmital - PR

Publicado por:

Noemi de Lima Moreira
Cédigo Identificador:4D61C9CD

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 27/09/2023. Edi¢do 2866

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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4 CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENCAO A SANIDADE
a% f";ﬂ%@ AGROPECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO SUSTENTAVEL

it Mokl DA REGIAO CENTRAL DO ESTADO DO PARANA - CID CENTRO.
CNPJ n° 11.881.350/0001-20

Processo dispensa N° 4/2023
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 4/2023

CONTRATO CIDCENTRO N° 26/2023

Que fazem entre si, de um lado, o CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENCAD A SANIDADE
AGROPECUARIA. DESENVOLVIMENTO RURAL E URBANO SUSTENTAVEL DA REGIAC CENTRAL DO ESTADO DO
PARANA - CID CENTRO pessoa juridica de direito publico inscrita no CNPJ sob o no 11.881.350/0001-20. com endereco
situado & Rua Rosalvo Petrechen, 490, Centro, CEP: 85.200-000, Pitanga, PR, neste ato representado pelo Presidente
Sr. Valdenei de Sauza, brasileiro, Casado, empresario, residente e domiciliado na Rua XV de Novembro, 534, Centro,
CEP 82.270-000, Palmital/PR, portador da cedula de identidade civil RG n® 6.446.615.1 SESP/PR e inscrito no
CPF/MFn°795.7704409o34. doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado a Empresa ADMAU-AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO DO MEDIO ALTO URUGUA} pessoa juridica de direito privade com endereco a Presidente
Kerinedy, 809 - CEP: 98400000 - Bairro: Centro. inscrita no CNPJ/MF sob 19.157.984/0001-47, neste ato representada
POr seu (sua) representante Legal, Senhor {(a) MARCO ANTONIO GARCIA, portador do RG1075801 281/SJTC-RS e
inscrito no CPF/MF sob o n® 937.973.110-87 denominada CONTRATADA, acordam e ajustam firmar o presente Contrato,
decorrente do resultado da licitaca@o, modalidade Processe dispensa, do tipo MENOR PRECO POR ITEM. nos termos da
Lei n." 8.666/93 e suas alteragbes, Lei n.% 10.520/2002. assim como pelas condicSes do Edital de Processo dispensa N°
4/2023, pelos termos da proposta da CONTRATADA datada de 26/09/2023 e pelas clausulas a seguir expressas,
definidoras dos direitos, obrigacGes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNECER
PLATAFORMA WEB ATRAVES DO MODELO

SAAS (SOFTWARE COMO SERVICO), QUE PERMITA A CRIAGAO DE DOCUMENTOS CUSTOMIZAVEIS, BEM
COMO A PRESTAGAO DE ASSESSORIA E OPERACIONALIZAGAO NA IMPLANTACAO, TESTES, ¢ USTOMIZAGAO,

estabelecidos no anexo | do Edital Modalidade Processo dispensa N° 4/2023 parte integrante deste. independente de
transcrigdo, conforme segue:

ITENS
Lote litem Cédigo do [Descricso doproduto/servico [Unidade de Quartidade [Preco  [Prego total
produto/serMarca do produto. medida | . |unitario e

LOTE: |1 850 CONTRATACAO DA MES 12,00 1.300,00 [15.600.00
001 - PLATAFORMA PARA GERENGIA
Lote OS PROCESSO0S DO SERVICO
001 DE INSPECAO DE PRODUTOS

DE ORIGEM ANIMAL DO

CONSORCIO CID CENTRO,

(SIPOA CID CENTRO). \

Enderecn: Rua Rosalve Petrechen, 490, Centro, CEP 85,200-000, &-mail: fangervccideestro@pmalt.com = Pitanga/PR.
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LOTE: 849 CONTRATACAO DE UMA UND 1.00 000,00 [2.000,00
001 - EMPRESA PARA IMPLANTACAQ

Lote WEB ATRAVES DO MODELO

001 SAAS (SOFTWARE COMO

SERVICO) QUE PERMITA A
CRIACAQ DE FORMULARIOS
PERSONALIZAVEIS £
INTERATIVOS COM ACESSD
INICIAL PARA 10
ESTABELECIMENTOS
CONTEMPLANDO A DEMANDA
INICIAL, COM A POSSIVEL
INCLUSAD DE MAIS
ESTABELECIMENTOS/USUARIO
S NO DECORRER DA VIGENCIA
DO CONTRATO.

TOTAL 17.600,00

VALOR TOTAL DOS ITENS: R$17.600,00 {Dezessete Mil e Seiscentos Reais).

CLAUSULA SEGUNDA -~ LEGISLACAO APLICAVEL E DA VINCULAGAOD DO CONTRATO

§ 2° - Integram este contrato, o Edital de Processo dispensa N° 4/2023 e seus Anexos, Proposta de Precos
Escrita, de cujo inteiro teor as partes declaram ter conhecimento e aceitam.

§ 3°- Apos & assinatura deste Contrato, toda comunicagso entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA sera
feita através de Correspondéncia devidamente protocotada.

§ 4° Fica o presente contrato vinculado aos termos do Processo dispensa N° 4/2023 e respectivos anexos,
publiicados o Edital do Consorcio CIDCENTRO . no sitio do CIDCENTRO. no Mural de Licitagbes do TCE/PR, no Diario
do Municipio, constante do Procedimento Licitatério Ne 8/2023 bem como a proposta comercial do licitante vencedor,
ficando as partes obrigadas a cumprir todas as obrigagGes ai constantes.

CLAUSULA TERCEIRA — SUBORDINAGAO AS NORMAS LEGAIS E CONTRATUAIS

As partes se declaram sujeitas as normas previstas a Lei Federal n° 10.520/2002, Lei F ederal n° 8.666/93. g0
Edital de Processo dispensa N° 4/2023 e as clausulas expressas neste Contrato.

CLAUSULA QUARTA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

Endereco: Rua Rosalvo Petrechen, 490, Centro, cep 85.200-000, e-mail: cgqserg:'{!av:i-:i;:_pgu:n‘;;g?gm._sgg,g;c:m_ ~ Pitanga/PR. \
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Paragrafo Unico - Constituem obrigagdes da CONTRATADA, além das demais previstas neste Contrato:

- Fornecer o objeto no prazo estabelecido ¢ no endereco situado na Endereco: Rua Rosalvo Petrechen, 490

Centro, CEP 856.200-000, e-mail: consorciocidcentro@gmail.com — Pitanga/PR, indicado pelo consorcio, acompanhadas
das notas fiscais para conferéncia, a qual ocorrera no ato da entrega e no local de recebimento;

Il -Fornecer o objeto deste contrato dentro dos elevados padroes de eficiéncia e capacitagéo, assumindo inteira
fesponisabilidade pelo mesmo:

I - Responsabilizar-se por todos e quaisquer prejuizos causados ao CONTRATANTE durante a vigéncia do
presente contrato, bem como 0s relativos & omissao pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais. comerciais e
quaisquer outras exigéncias legais inerentes a este instrumento;

IV - Responsabilizar-se por quaisquer compromissos assumidos com terceiros, ainda que vinculados a
execugao do presente contrato;

V - Cumprir todas as especificagbes previstas no Edital de Processo dispensa N° 4/2023 que deu origem ao
presente instrumento.

Vi— Além disso, a CONTRATADA deve fornecer ao CONTRATANTE o manual do usuario da plataforma, com
uma versao em portugugés, bem como & relagéo da rede de assisténcia técnica autorizada,

Vil - Durante todo o periodo de execucéo do contrato, a CONTRATADA devera manter as
condigbes de habilitacdo necessarias para o fornecimenio da plataforma e o fornecimento dos Servigos
acordados.

CLAUSULA QUINTA ~ OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Constituem obrigactes da CONTRATANTE além das demais previsias neste Contrato:

I~ Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA, efetuando 08 pagamentos
de acordo com a Clausula Nona;

Il - Fornecer e colocar 4 disposicao da CONTRATADA todos os elementos e informagées que se fizerem
necessarios a execucao da coniratagéo;

Il - Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregulandades observadas no cumprimento
da contratacao;

IV - Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades e quaisquer débitos
de sua responsabilidade:

V- Fiscalizar a execucdo da presente contratacao por um representante da CONTRATANTE, ao qual competira
dirimir as duvidas que surgirem no curso do fornecimento e de tudo dar4 ciéncia 3 Consorcio, conforme Artigo 67 da Lei
Federal n.° 8.666/43

contratagdo em conformidade corn o Artigo 70, da Lei Federal n® 8.666/93.

Enderecn: Rua Rosalvo Petrechen, 490, Centro, CEP 85.200-000, - mail: cosgy -.s»;:m,jccgﬁ:;.vavgil;;g‘gy,_q;,_t,v;u.rg: ~ Pitanga/PR.
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VIl - Proporcionar todas as facilidades para que a contratada possa fornecer o objeto deste contrato, dentro
dos elevados padroes de eficiéncia, capacitagao e responsabilidade:

VHI ~ Efetuar o pagamento & CONTRATADA sera efetuado até o 30° dia apos o subsequente ao do
fornecimento do objeto licitado, mediante apresentacao de Nota Fiscal devidamente atestada por quem de direito.

CLAUSULA SEXTA FORNECIMENTO

I. Durante a fase de implantacéo, algumas atividades sé@o consideradas essenciais, como a adequacio de
relatorios com os logotipos padrées do contratante. configuragdo inicial de tabelas e cadastros, e a estruturagio de acesso
€ habilitacdes dos usuario

1L Permitir a modificagdofinclusio de documentos e instrugées de trabalho, bem como o ernvio de documentos
entre os usuarios por meio de mensagem interna ou e-mail, conforme selecionado.

IV. Também deve possibilitar a insercéo de arquivos em PDF, fotos e outros documentos.

X. Contar com um sistema de alerta para notificar os usuarios sobre o recebimento de documentos enviados entre
eles.

X1, Disponibilizar uma ferramenta que restrinja o acesso de certos usuarios a determinados documentos ou fluxos
de trabalho.

XIl. Tendo em vista que a plataforma é de proprigdade intelectual da parte CONTRATADA, em conformidade com
as disposicdes da Lei Federal no 9.609/99, é incumbéncia desta fornecer a infraestrutura destinada a hospedagem dos
sistemas em ambiente de nuvem, conforme delineado no ambito desta licitagdo. Esea infraestrutura deve garantir uma
capacidade de processamento adequada as exigéncias do sistema proposto, levando em consideracdo tanto as
necessidades do sistema quanto o volume de operagdes a serem realizadas pela CONTRATANTE,

X, O prazo para implantagdo da plataforma & de 30 dias Gteis a contar do recebimento da ordem de sSernvico.

XIV. As atualizagbes/manutencoes da plataforma deverao ser programadas e realizadas fora do horario de
expediente do ente plblico.

XV. Com o intuito de fornecer as condicbes necessarias a atuacdo dos funcionarios publicos na plataforma, &
necessario que a CONTRATADA conduza um programa inicial de capacitacéo durante a fase de implantacao. Nesse
contexto, a empresa devera apresentar. no inicio das operagédes, um Plano de Treinamentio direciohado a preparacac dos
gestores/usuarios, visando assegurar a exploracdo completa dos diversos recursos disponibilizados pela plataforma.

Endereco: Rua Rusalvo Petrechen, 490, Centro, CEP 85.200-000, e-mail. ¢o sty deentro@gma vom - Pitanga/PR. \
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CLAUSULA SETIMA - ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

No desempenho de suas atividades, é assegurado ao orgao fiscalizador o direito de verificar a perfeita
execucdo do presente ajuste em todos os termos e condices.

§ 1°- A agao ou omisséo total ou parcial do drgao fiscalizador no eximira a CONTRATADA da responsabilidade
de executar o Servigo com toda cautels e boa técnica.

n°® 8.666/93, Lei Federal n®10.520/2002 e suas alteragbes posteriores.

§ 3 .a fiscalizacdo por parte da CONTRATANTE N0 eximird ou reduzirs em nenhuma hipotese. as
responsabilidades da empresa contratada em eventual falta que venha a cometer, mesmo que nao indicada pela
fiscalizaggo,

§4°A execucdo deste contrato sera acompanhada e fiscalizada pela Consorcio.

CLAUSULA OITAVA DOTACOES ORCAMENTARIAS

especificas, a saber:

DOTACGES | 7 -

Conta da uncional programatica onte de ?1Hamrea;adn’de_sggsa  |Grupa
espesa . s G S TR T urso | A i o L

181 01.001404.122‘0001.2004 ]1 3.3.90.40.06.00 Do Exercicio

CLAUSULA NONA ~ PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

I~ O valor global deste contrato & de R$ 17.600,00 (Dezessete Mil e Seiscentos Reais).

Endereco: Rua Rosalvo Pelrechen, 490, Centre, CEP 85.200-000, &-mail: _cr,uss.l.wre‘"sa::wq::r.;_‘_qrr;-iéﬁgvnm!.r,gmj» ~ Pitanga/PR.
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Il - O pagamento a CONTRATADA ser4 efetuado até o 30° dia subsequente apds o fornecimento do objeto
licitado, mediante apresentacao de Nota Fiscal devidamente atestada por quem de direito. O pagamento ficara
condicionado a comprovacgao da regularidade fiscal da Contratada (a critério da Contratante).

Il - Havendo erro na fatura/notafrecibo, ou outra circunstancia que desaprove liquidacdo, a mesma ficara
pendente e o pagamento sustado. até que adjudicatério tome as medidas saneadoras necessarias.

CLAUSULA DECIMA — VIGENCIA

O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses . contados a partir da data de sua assinatura, podendo. no
interesse do Consorcio, mediante termo aditivo, ser prorregado por iguais e sucessivos periodos.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DA FORMA DE REAJUSTE
N&o havera qualquer reajuste nos pregos até o final do contrato.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

I -Na hipotese da licitante adjudicataria nao entregar os documentos de acordo com o item 7, ou recusar-se a
assinar o Contrato injustificadamente, conforme item 16.1, b, a Pregoeira examinara a proposta ou lance subsequente,
verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitagéo, na ordem de classificacao, e assim sucessivamente, até
a apuragdo de uma proposta ou lance Que atenda ao Edital, inclusive negociando o melhor preco.

da punigdo ou até que seja proferida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo
das multas previstas neste Edital, além de outras cominagdes legais, nos termos do Art. 7° "caput”, da Lei n® 10.520/2002.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA PENALIDADES

t— O descumprimento dos prazos ou das especificagbes exigidas ensejars aplicagéo ao inadimplente de multa
garantida defesa prévia, no valor de 0.5% (meio por cento) por dia corrido, calculado sobre o valor total do objeto licitado
nao entregue ou entregue fora do prazo ou ainda em desacordo com as especificacdes. até o limite de 15% {guinze por
cento).

Il - Pela inexecu¢do total ou parcial do contrato, ou ainda pela desisténcia da proposta apos a fase de
habilitacdo, sem motivo justo decorrente de fato superveniente, a Consorcio podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
Contratada as demais sancées previstas no Art. 87 da Lei n® 8.666/93, conforme o caso a saber:

a) Adverténcia;

b) Suspensao do direito de licitar e contratar com a Consorcio por prazo de 02 (dois) anos;

Enderego: Rua Rosalvo Petrechen, 490, Centre, CEP 85.200-000, e-mall: tonspipiocdcentrofamaii con - Pitanga/PR.
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¢} Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Consorcio Publica, enquanto perdurem os motivos de
punicdo, ou que seja promovida a reabiiitagéo perante a Consorcio:

Ii - A CONTRATANTE podera, tambem. efetuar a retencéo de uma unica vez de qualquer pagamento que for
devido, para compensacao das multas aplicadas de uma unica vez ou parceladamente. nos pagamentos subsequentes,
independentemente de notificagéo ou interpelacéo judicial ou extrajudicial,

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - DA COMUNICAGAQ DAS PENALIDADES

A CONTRATANTE comunicara a aplicacéo das penalidades previstas na Clausula anterior, por intermédio de
expediente registrado com AVISO DE RECEBIMENTO (AR), admitido Fecurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados
da data de recebimento do AR,

Qualquer comunicacéo do(a) CONTRATADO(A) a CONTRATANTE sera feita mediante documento que sera
entregue por representante daquela ou desta.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA FRAUDE E DA CORRUPGAO
Os licitantes e o contratado devem observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se admitida

subcontratagdo, o mais alto padréo de ética durante todo o processo de licitagdo, de contratacio e de execucao do objeto
contratual,

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Para 0s propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) "pratica corrupta” oferecer. dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agao de servidor publico no processo de licitagdo ou na
execugao de contrato:

b) “pratica fraudulenta” a falsificagdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitacao ou de execucado de contrato;

¢) “pratica conluiada’: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes,
com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do érg&o ficitador, visando
estabelecer precos em niveis artificiais e nac-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar danos ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente. as
Pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatario ou
afetar a execugdo do contrate.

&) “pratica obstrutiva™ (i} destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer
declaracbes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral. com o objetivo de
impedir materiaimente a apuragao de alegacdes de pratica prevista acima; (i) atos cuja intencac
seja impedir materiaimente o exercicio do direito de 0 organismo financeiro multilateral promover
inspecéo,

Endereco: Rua Rosalvo Petrechen, 490, Centro, CEP 85.200-000, a-mail: fesrrconacentro@prmail. con - Pitanga/PR,
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SUBCLAUSULA SEGUNDA - Na hipétese de financiamento, parcial ou integrai. por organismo
financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impora sangao sobre
uma empresa ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente Ou por prazo
determinado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo se, em qualquer momento,
constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de um agente, em praticas
Corruptas, fraudufentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagdo ou da
execuglo um contrato financiado pelo organismo.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Considerando 08 propdsitos das clausulas acima, a CONTRATADA
concorda e autoriza que, na hipotese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integraimente,
por erganismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, o arganismo financeiro
efou pessoas por ele formaimente indicadas possam inspecionar o local de execugdo do contrato
€ todos os documentos, contas e registros relacionados a licitagao e & execugdo do contrato.”

CLAUSULA DECIMA-SEXTA — RESCISAO

O presente contrato podera ser rescindido pelos motivos previstos nos art. 77, 78 e 79, da Lei n.° 8.666/93
suas alteracoes.

§ 19 - A rescisdo acarretara, independentemente de qualquer procedimento judicial ou extrajudicial por parte
da CONTRATANTE, a retengéo dos créditos decorrentes deste contrato, limitada ao valor dos prejuizos causados, além
das sangdes previstas neste ajuste, até a completa indenizagéo dos danos.

§ 2° - Fica expressamente acordado que, em caso de resciséo, nenhuma remuneracao seré cabivel, a ndo ser
© fessarcimento de despesas autorizadas pela CONTRATANTE &, comprovadamente realizadas pela CONTRATADA,
previstas no presente contrato.

§ 3% - Além dos motivos constantes do art. 78, da Lei n.° 8.6686/93, alterada pelas Leis n.% 8.883/94, 9.032/95
e 9.648/98, a CONTRATANTE podera rescindir o presente contrato, caso o(a) CONTRATADO(A), venha a néo entregar
0 objeto licitado dentro das condigbes, prazos e especificacdes deste instrumento editalicio.

CLAUSULA DECIMA-SETIMA - DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA Consorcio

O(A) CONTRATADO(A) reconhece desde j& os direitos da Consorcio previsto em Lei e incidentes sobre este
contrato, particularmente o de rescisdo administrativa previsto nos arts. 77 a 80 da Lei n* 8.666/93, alterada pelas Leis
n.%s 8.883/94, 9.032/95 9.648/98, bem como o estabelecido no ant. 87 do mesmo diploma legal.

CLAUSULA DECIMA-OITAVA — NOVAGCAO

Enderego: Rua Rosalve Petrechen, 480, Centra, CEP 85.200-000, e-mail: co HRCIGEe s tru@eratl cun - Pitanga/PR,
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A nao utilizagéo, por qualquer das partes, dos direitos a elas assegurados neste Contrato e na Lei em geral e
n&o aplicacéo de Quaisquer sancdes neles previstas nao importa em novacdo a seus termos, nédo devendo, portanto, ser
interpretada como renuncia ou desisténcia de aplicacio ou de agoes futuras sendo que todos os recursos postos a
disposicdo do CONTRATANTE serao considerados como cumulativos € nao alternativos, inclusive em relagao a
dispositivos legais.

CLAUSULA DECIMA-NONA — ALTERAGOES

O presente Contrato podera ser alterado para ajuste de condigbes supervenientes que impliguem em
modificagbes nos casas previsios nos Diplomas Legais pertinentes 4 matéria,

CLAUSULA VIGESIMA - DA DISPENSA DO OFERECIMENTO DE GARANTIA
A CONTRATANTE dispensa o(a) CONTRATADO(A) do oferecimento de garantia na presente contratacio.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO ATO AUTORIZATIVO DA CONTRATAGAO

A contratacdo em tela foi autorizada mediante a homelogagéo confirmada do julgamento das propostas de
eficacia a adjudicacso da Licitagdo Modalidade Processo dispensa N° 4/2023, mediante parecer exarado pela
Procuradoria Juridica do Consorcio e autorizagao do Presidente do Consorcio.

CLAUSULA VIGESIMA-SEGUNDA — FORO

Fica eleito o foro da Comarca da Contratante, para dirimir davidas ou questbes oriundas do presente Contrato.

gr estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente Instrumento Contratual em 02 (duas) vias
gadas para todos os fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo,

Palmital-PR, 26/09/2023

ADMAU-AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO MEDIO ALTO URUGUAI

MARCO ANTONIO GARCIA
Enderece: Rua Rosalvo Petrechan, 490, Centro, CEP 85,200-000, &-mail: £ON50

cideentro@gmnal com - Pitanga/PR,
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CPF: 937.973.110-87
CONTRATADO:

Testemunhas:

Niison Padith Paulo Sergio Burey |
71774130004 ¢ 09160505990

Enderego: Rua Resalve Petrechen, 450, Centro, CLp 85.200-000, e-mait: conter csccetro@gmail.com — Pitanga/PR.



